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Wstep

Kazde demokratyczne spoteczenstwo powinno okazaé¢ szacunek dla powszechnie uznawanych wartosci i
norm oraz prawnie zabezpiecza¢ ich funkcjonowanie. Nie moze ono zosta¢ obojetne, kiedy w relacjach
pomiedzy prawem, moralnoscig i normami obyczajowymi wystepujg degradujgce nieréwnosci odnoszgce
sie do praw i obowigzkoéw obywateli niepetnosprawnych. Osoby z niepetng sprawno$cig borykaja sie w
zyciu codziennym z r6znego rodzaju barierami - kulturowymi, psychospotecznymi, architektonicznymi,
komunikacyjnymi, prawnymi a takze obejmujgcymi sfere aktywnosci zawodowej. Aspiracje osob
niepetnosprawnych do podmiotowosci, samodzielnosci, niezaleznosci oraz autonomii mogg i powinny
znalez¢ swoje odzwierciedlenie w mentalnosci spotecznej, prawie i jego przestrzeganiu.

Proces integracji z Unig Europejskg niesie ze sobg wiele zmian. W przypadku grupy spotecznej,
ktérg tworzg osoby niepetnosprawne w Polsce, konsekwencje wejscia do UE sg jednoznacznie
pozytywne. Jednym z gtéwnych celéw Unii Europejskiej jest usuniecie wszelkich barier, ktére utrudniajg
osobom z niepetnosprawnoscig petne uczestnictwo w zyciu spotecznym i zawodowym, a takze
podejmowanie szeregu inicjatyw i strategii na rzecz oso6b nie w peini sprawnych. , (...) Obecna
cywilizacja, krgg wartosci, w ktoérym Zzyjemy, wymaga, by cztowiek — niezaleznie od swej kondycji
psychofizycznej — mogt realizowac¢ wtasne zamifowania, talenty, pozytkowac swg wiedze i umiejetno$ci w
szerokim spotecznym kontekScie. Nasze wzajemne relacje z Iludzmi weryfikuje nasz stosunek do
stabszych, dotknietych utomnoS$ciami czy schorzeniami. Jesli zdrowym zabraknie serca, cierpliwosci,
fagodnoS$ci, determinacji w utatwianiu codziennosci osobom niepetnosprawnym, to system fundamentow
scalajgcych spoteczeristwo bedzie zagrozony”.

System opieki nad osobg niepetnosprawng umozliwi¢ powinien rozpoznanie przyczyn, zdiagnozowanie
wszystkich potrzeb a nastepnie przeprowadzenie diugofalowej, wieloptaszczyznowej terapii
zmniejszajgcej skutki spowodowane chorobg- w celu poprawy sprawnosci potrzebnej do zycia
niezaleznego, w miare samodzielnego i aktywnego.

Oddziatywania te powinny odbywa¢ lub odbywajg sie w placéwkach stuzby zdrowia, o$wiaty, pomocy
spoteczne;.

Proces przywracania osoby niepetnosprawnej spotecznosci lokalnej bedzie w petni efektywny tylko wtedy,
gdy rehabilitacja prowadzona bedzie w sposéb kompleksowy, gdy efekty rehabilitacji leczniczej wsparte
zostang rehabilitacjg spoteczng a utrwalone rehabilitacjg zawodowa.

Gléwnym celem perspektywicznych, ustalonych w Miejskim Programie Dziatan na Rzecz Osob
Niepetnosprawnych dziatah jest stworzenie systemu umozliwiajgcego przywrdcenie osoby
niepetnosprawnej spoteczenstwu, wytworzenie poczucia aktywnego uczestnictwa, eliminacja postawy
roszczeniowej oraz ,przeksztatcenie” oséb niepetnosprawnych z ,biorcow” opieki spotecznej w osoby
zasilajgce budzet lokalny.

Dtugofalowy proces terapeutycznego i spotecznego oddziatywania na osobe niepetnosprawng odcigza i

wspomaga jej rodzine lub opiekundw.



W procesie wyréwnywania szans 0sob niepetnosprawnych nalezy potozy¢ nacisk na obowigzek
przestrzegania prawa budowlanego. Likwidacja barier architektonicznych i urbanistycznych umozliwia
swobodny dostep do obiektéw uzytecznosci publicznej, mieszkan i komunikacji, zwieksza stopien
usamodzielnienia, zmniejsza uzaleznienie osoby niepetnosprawnej od ciggtej pomocy oséb trzecich.

Wszystkie proponowane dziatania powinny by¢ wsparte przez organizacje pozarzgdowe.

I. Podstawy prawne Programu

1. Krajowe regulacje prawne
Prawa osob niepetnosprawnych gwarantowane sg w Konstytucji RP z 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr
78, poz. 483, z pdzn. zm.). Zapewnia ona prawo do niedyskryminacji stanowigc, ze nikt nie moze
by¢ dyskryminowany w zyciu politycznym, spotecznym lub gospodarczym z jakiejkolwiek przyczyny
(art. 32 pkt 2.). Ustawa zasadnicza nakfada tez na wladze publiczne obowigzek zapewnienia
szczegolnej opieki zdrowotnej osobom niepetnosprawnym, (art. 68), a takze obowigzek pomocy
tym osobom w zabezpieczeniu egzystenc;ji, przysposobieniu do pracy oraz komunikacji spoteczne;j
(art. 69).
Sejm uchwalit 1 sierpnia 1997 r. Karte Praw Oséb Niepetnosprawnych
W dokumencie tym, poza zdefiniowaniem prawa osob niepetnosprawnych do niezaleznego i
samodzielnego, aktywnego i wolnego od przejawdw dyskryminacji zycia, zawarto réwniez katalog
dziesieciu praw, wskazujgc tym samym najwazniejsze obszary, w ktérych niezbedne sg intensywne
dziatania. Dokument podkresla, ze osoby niepetnosprawne majg prawo do niezaleznego,
samodzielnego i aktywnego zycia oraz nie mogg podlega¢ dyskryminac;ji.
Szczegotowemu uregulowaniu pomocy dla oséb niepetnosprawnych w Polsce stuzy ustawa z dn.
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.)
Ustawa stanowi, ze rehabilitacja oséb niepetnosprawnych oznacza zespot dziatan (organizacyjnych,
leczniczych, psychologicznych, technicznych, szkoleniowych, edukacyjnych, spotecznych)
zmierzajgcych od osiggniecia, przy wspoétudziale tych osdb, mozliwie najwyzszego poziomu ich
funkcjonowania, jako$ci zycia i integracji spotecznej (art.7).

2. Miedzynarodowe i unijne regulacje prawne:
Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych uzupetnia wczesniej przyjete konwencje
Narodoéw Zjednoczonych dotyczace praw cztowieka. Dotyczy okoto 650 min os6b
niepetnosprawnych na catym swiecie. Jest pierwszym miedzynarodowym aktem prawnym, ktéry
odnosi sie kompleksowo do 0séb niepetnosprawnych. Ma ona przyczynié sie do poprawy ich
sytuacji, poprzez umozliwienie im rzeczywistego korzystania ze wszystkich praw cztowieka i
podstawowych wolnosci, na réwni z innymi osobami.
Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych i protokdt fakultatywny do niej zostaty przyjete przez



Zgromadzenie Ogoélne Narodéw Zjednoczonych 13 grudnia 2006 r., na mocy rezolucji nr 61/106.
Konwencja i protokét zostaty otwarte do podpisu 30 marca 2007 r. dla panstw oraz dla organizaciji
integracji regionalnej. Tego dnia konwencje podpisato 81 panstw, w tym Polska. Konwencja o
prawach osdb niepetnosprawnych weszta w zycie 3 maja 2008 roku, tj. trzydziestego dnia od
ztozenia dwudziestego dokumentu ratyfikacyjnego.

Dnia 6 wrzesnia 2012 r. Prezydent RP Bronistaw Komorowski ratyfikowat Konwencje, natomiast 25
wrzesnia 2012 roku w Nowym Jorku polska delegacja przekazata sekretarzowi generalnemu ONZ
akt o ratyfikacji Konwencji ONZ o prawach oséb niepetnosprawnych.

Rozporzadzenie Komisji Europejskiej z dnia 5 grudnia 2002 roku ( art.2 ) w sprawie stosowania
art. 87 i 88 Traktatu Wspdlnoty Europejskiej, jest podstawowym dokumentem dotyczgcym pomocy
panstwa w zakresie zatrudnienia, w tym osdb niepetnosprawnych.

Traktat Amsterdamski z 1999 roku (artykut 13) daje podstawy prawne zobowigzujgce instytucje
Wspdlnoty do dziatah na rzecz oséb niepetnosprawnych i zakazuje wszelkiej dyskryminacji. Na tej
podstawie zostata zaprojektowana i przyjeta 27 listopada 2000 roku Dyrektywa (2000/78)
ustanawiajgca ogdlne ramy w zakresie rownouprawnienia w zatrudnieniu.

Europejska Strategia Zatrudnienia ustalona w trakcie posiedzenia Rady Europejskiej w
Luksemburgu w 1997 roku, w ktérej ramach opracowane zostaty dokumenty stanowigce wyznacznik
dziatan Panstw Cztonkowskich w dziedzinie zatrudnienia. Najwieksze znaczenie dla oséb
niepetnosprawnych maja dwie Wytyczne: Wytyczna 1 — Aktywne i zapobiegawcze srodki skierowane
do bezrobotnych i nieaktywnych oraz Wytyczna 7 - Promocja integraciji i przeciwdziatanie
dyskryminacji na rynku pracy.

Strategia Lizbonska na lata 2000-2010, kt6rg przyjeta Rada Europejska na posiedzeniu szeféw
panstw i rzadéw w marcu 2000 roku w Lizbonie, jej podstawowym celem jest wypracowanie
gospodarki dynamicznej, Swiatowej, konkurencyjnej, opartej na wiedzy, ktéra dazy do tworzenia
miejsc pracy oraz spojnosci spotecznej, zaklada rowniez przebudowe europejskiego modelu
spotecznego poprzez inwestowanie w ludzi i tworzenie aktywnego panstwa opiekunczego.

Karta Praw Podstawowych ogtoszona w grudniu 2000 r. w trakcie posiedzenia Rady Europejskiej w
Nicei — art.21 znajduje sie zapis o zakazie dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawno$¢, art. 26
uznaje prawo osoby niepetnosprawnej do korzystania ze srodkéw zapewniajgcych jej niezaleznosé,
spoteczng i zawodows integracje oraz uczestnictwo w zyciu spotecznym.

Deklaracja Madrycka uchwalona w marcu 2002 r. podczas Europejskiego Kongresu Osdéb
Niepetnosprawnych. W dokumencie tym wzywa sie do zapewnienia osobom niepetnosprawnym
niezaleznego zycia w petnej integracji ze spoteczenstwem.

Programy i Inicjatywy Wspoélnotowe. Najwazniejsze programy i inicjatywy wspoélnotowe, ktére maja

znaczenie dla oséb niepetnosprawnych, to: Program Operacyjny Kapitat Ludzki (POKL).



3. Samorzadowe regulacje prawne:
Program wyréwnywania szans os6b niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich wykluczeniu
spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania os6b niepetnosprawnych
w wojewodztwie wielkopolskim na lata 2007-2013 stanowi uzupetnienie i uszczegétowienie
kierunkéw Strategii Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020r. uchwalonej w 2005r.
Strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych dla miasta Kalisza na lata 2008-2015 stanowi

integralng czes¢ Strategii Rozwoju Kalisza na lata 2004-2013

Il. Diagnoza problemu

Ostatnie petne, cho¢ wstepne dane, dotyczgce liczby oséb niepetnosprawnych w Polsce pochodzg z
Narodowego Spisu Powszechnego 2011. Wedtug jego wstepnych wynikéw w 2011 roku liczba oséb
niepetnosprawnych ogétem wynosita okoto 4,7 min (doktadnie 4 697,5 tys.). Tym samym liczba os6b
niepetnosprawnych w Polsce stanowita 12,2% ludnosci kraju wobec 14,3% w 2002 r. (blisko 5,5 mIn oséb
niepetnosprawnych w 2002 roku). Udziat mezczyzn wérdd osob niepetnosprawnych wynosit 46,1% wobec
53,9% dla kobiet. Odsetki te jednak mogg by¢ zanizone ze wzgledu na wystepujgce niedoszacowania
danych.

Wedtug wstepnych wynikéw NSP 2011 w 2011 roku przeszio 3,1 min oséb (doktadnie 3133,2 tys.)
posiadato prawne potwierdzenie faktu niepetnosprawnosci. Liczebnos¢ zbiorowosci oséb
niepetnosprawnych prawnie i biologicznie (jednoczes$nie) wynosita 2654,1 tys., tylko prawnie — 479 tys.,
tylko biologicznie — 1564,3 tys., biologicznie — 4218,1 tys.

W poréwnaniu z wynikami Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 roku ogélna liczba oséb
niepetnosprawnych obnizyta sie 0 759,2 tys., tj. 0 13,9%, zas$ liczba osdb niepetnosprawnych prawnie
zmniejszyta sie 0 1316,9 tys., tj. 0 29,6%. Natomiast liczba oséb niepetnosprawnych tylko biologicznie
zwigkszyla sie 0 557,7 tys., tj. 0 55,4%.

Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan 2011 zostat przeprowadzony inng metodg niz poprzedni
—z 2002 roku. W NSP 2011 zostaty wykorzystane administracyjne bazy danych. Ponadto dane dotyczgce
niepetnosprawnosci zostaty zebrane w ramach spisu reprezentacyjnego, co oznacza ze nie wszystkim
Polakom zostaty zadane pytania o niepetnosprawnosé. Dane ze spisu reprezentacyjnego zostaty
uogolnione na catg populacje.

Za Gtéwnym Urzedem Statystycznym nalezy wskaza¢, ze dane z NSP 2011, dotyczace liczby
niepetnosprawnych kobiet i mezczyzn, w miastach i na wsi, uzyskane z wstepnych wynikéw Narodowego
Spisu Powszechnego 2011, mozna przyjg¢ za niedoszacowane. W zwigzku z dobrowolnym charakterem
pytan dotyczgcych niepetnosprawnosci blisko 1,5 min respondentéw odmodwito udzielenia odpowiedzi.
Ponadto trwajg prace, ktérych celem bedzie zmniejszenie liczby brakujgcych odpowiedzi (ok. 1940,2 tys.).
Tym niemniej wyraznie zarysowuje sie zmiana struktury osob niepetnosprawnych, zarébwno mezczyzn jak i
kobiet, wedtug rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.



Spadek liczby osb6b niepetnosprawnych prawnie w wieku 16 lat i wiecej oraz zmiane struktury oséb
niepetnosprawnych wedtug stopnia niepetnosprawnosci potwierdzajg wyniki Badania Aktywnosci

Ekonomicznej Ludnosci.

Wedtug wynikéw kwartalnego reprezentacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnos$ci (BAEL),
prowadzonego przez GUS od 1992 roku, liczba oséb niepetnosprawnych w wieku 16 lat i wiecej od 2002
roku systematycznie spadata i w 2009 roku wynosita 3,5 min (doktadnie 3506 tys.) a w 2011 roku okoto
3,4 min oso6b (doktadnie 3384 tys.). Oznacza to, ze w 2011 roku 10,6% ludnosci w wieku 15 lat i wiecej
posiadato prawne orzeczenie niepetnosprawnosci. Liczba oséb niepetnosprawnych prawnie w wieku
produkcyjnym w 2011 roku wynosita okoto 2,0 min (doktadnie 2024 tys.), co stanowito 8,4% ludnosci w

tym wieku.

Wedtug danych BAEL przeliczonych w oparciu o nowe bilanse ludnosci po NSP 2011 liczba osdb
niepetnosprawnych w wieku 16 lat i wiecej w 2011 roku wynosita Sredniorocznie 3341 tys. Oznacza to, ze
10,8% ludnosci w wieku 15 lat i wiecej posiadato prawne orzeczenie niepetnosprawnosci. Liczba oséb
niepetnosprawnych prawnie w wieku produkcyjnym wynosita sredniorocznie 1991 tys., co stanowito 8,6%

ludnosci w tym wieku.

Zmiane struktury oséb niepetnosprawnych wedtug stopnia niepetnosprawnosci mozna zaobserwowac
poréwnujgc dane dotyczgce udziatu oséb o okreslonych stopniach niepetnosprawnosci w populacji oséb
niepetnosprawnych prawnie ogétem w latach 2002 -2003 oraz 2009 i 2011. | tak wedtug BAEL udziat os6b
niepetnosprawnych ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci w 2002 roku wynosit 21,1%, z
umiarkowanym — 35,1%, z lekkim — 42,7%. W 2003 roku odsetki te ksztattowaty sie nastepujgco: 22,4%,
35,3% i 42,3%. Natomiast w 2009 roku wynosity odpowiednio: 27,2%, 38,4% i 34,4%. Wsrdd osob
niepetnosprawnych prawnie w wieku produkcyjnym struktura ta przedstawiata sie nastepujgco: 18,7% -
znaczny stopien niepetnosprawnosci, 40,2% - umiarkowany, 41,1% - lekki. W 2011 roku udziat os6b
niepetnosprawnych w wieku 16 lat i wiecej ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci wynosit 27,4%, z
umiarkowanym — 40,5%, z lekkim 32,1% (takze po przeliczeniu danych po NSP 2011). Dla zbiorowosci
0s6b niepetnosprawnych w wieku produkcyjnym odsetki te ksztattowaty sie nastepujaco: 20,8% -

znaczny , 41,8% - umiarkowany, 37,4% - lekki.

Wedtug Europejskiego Ankietowego Badania Zdrowia pod koniec 2009 r. prawne orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub rownowazne posiadato prawie 4,2 min Polakéw, w tym blisko 184 tys. dzieci do lat
16 z aktualnym orzeczeniem o niepetnosprawnosci, tj. o okoto 600 tys. oséb wiecej w poréwnaniu z
szacunkami z badania BAEL w tym samym okresie. Trzeba jednak mie¢ na uwadze réznice celdow tych
badan, a poniewaz w obu przypadkach odpowiedzi na pytanie o niepetnosprawnos$¢ prawng byty
subiektywne, oparte na deklaracjach respondentow, wyniki nie sg w petni poréownywalne.

W rezultacie pod koniec 2009 r. struktura 0sdb niepetnosprawnych prawnie wedtug wynikow
Europejskiego Ankietowego Badania Zdrowia przedstawiata sie nastepujgco: czesciej niz co trzeci

niepetnosprawny prawnie posiadat orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, a kolejne po



okoto 30% osob posiadato orzeczenie o znacznym i lekkim stopniu niepetnosprawnosci. Dzieci do lat 16
natomiast stanowity 4,4% ogétu populacji oséb niepetnosprawnych prawnie.

Najczestszg przyczyne niepetnosprawnosci stanowig schorzenia ukfadu krgzenia, narzaddw ruchu oraz
schorzenia neurologiczne. Relatywnie nizszy udziat procentowy 0sdb z uszkodzeniami narzgdu wzroku i
stuchu, z chorobg psychiczng i uposledzeniem umystowym w zbiorowosci oséb niepetnosprawnych
dotyczy jednak tysiecy osob o obnizonej sprawnosci w codziennym funkcjonowaniu, a zatem i

wymagajgcych szczegolnego podejscia w edukacji, na rynku pracy i w zyciu codziennym.

Z uwagi na usytuowanie miasta Kalisza nalezy przesledzi¢, w jaki sposéb problem
niepetnosprawnosci ksztattuje sie na obszarze wojewddztwa wielkopolskiego. Brak szczegotowych
danych z ostatniego spisu powszechnego dotyczacych liczby niepetnosprawnych oséb w wojewddztwie i
poszczegolnych powiatach wymusza do tego celu wykorzystanie danych z 2005 r. opracowanych przez
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu.

Niepetnosprawnos$¢ jako problem spoteczny w wojewddztwie wielkopolskim jest stabo rozpoznana.
Na podstawie danych z Wojewddzkiego Urzedu Statystycznego wynika, iz niepetnosprawni w
Wielkopolsce, to okoto 15,2 % ogétu mieszkancow wojewodztwa, czyli co 7 osoba w ogole oraz co 2

Wielkopolanin w wieku powyzej 60 roku zycia jest osobg niepetnosprawng.

Liczbe niepetnosprawnych w wieku 15 lat i wigcej obrazuje ponizsza tabela:
Tabela 1

razem |miasto |wies 15-29 lat 30-39 lat 40-49 lat 50-59 lat 60-69 lat [70-79 lat |80 i wiecej

Woj. 5116 [R87,2 246 [20,4 38,5 107,4 |117,9/ 1442 553/ 27,2 /5%/
Wikp. 100%/ |/56%/  fA4%/ 4%/ 8%/ 21%/ 3%/ 28% 1%/

Polska [6142,5 [2953,1 [189,4 [R00,5 [338,5 1939,3 [11924 [1354,6 |[767,7 3495

Ze wzgledu na brak szczegdtowych danych dla miasta Kalisza z ostatniego spisu powszechnego w 2011
roku nalezy przyjg¢ dane ze spisu powszechnego w 2002r. gdzie w miescie Kaliszu mamy 15.410 os6b
niepetnosprawnych (ok. 15% ogo6tu mieszkancow miasta). Wysoka liczba oséb niepetnosprawnych
wymaga strategii opartej na wzmacnianiu zasobéw witasnych i potencjalu oséb niepetnosprawnych.

Pozwoli to zwiekszy¢ aktywnos¢ osob niepetnosprawnych, zaréwno w sferze spotecznej, jak i zawodowe;.

Zaprezentowane informacje oparte sg na danych statystycznych opracowanych przez Powiatowy
Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Kaliszu na koniec 4 kwartatu 2012 roku.
Tabela 2

2012 rok Razem | znaczny umiarkowany | lekki
do 16 roku zycia

264 X X X
po 16 roku zycia 2619 597 1382 640




1452 osoby z tej grupy posiadajg wyksztatcenie mniej niz podstawowe, podstawowe i gimnazjalne oraz

zasadnicze

Analizujgc powyzsze dane z 2012 roku pod wzgledem pici tych oséb sytuacja przedstawia sie

nastepujgco:
Tabela 3

Razem Kobieta Mezczyzna
Liczba orzeczen 2883 1472 1411

Analizujgc powyzsze dane z 2012 roku pod wzgledem zatrudnienia tych osob sytuacja przedstawia sie

nastepujgco:

Tabela 4

Status Pracujacy | Niepracujacy
Liczba orzeczen 638 1981

Powyzsze dane nie prezentujg petnego obrazu i liczby oséb niepetnosprawnych na terenie
miasta i Powiatu Kaliskiego, poniewaz nie wszystkie orzeczenia sg wydawane jako state. W przypadku
orzeczeh wydawanych okresowo ich czas aktualno$ci rowniez jest zmienny /rok, dwa-trzy lata/.
Wydawane sg rowniez orzeczenia przez inne organy do tego uprawnione takie jak ZUS, KRUS, MON,
MSWiA.

Kolejnymi danymi sg dane Powiatowego Urzedu Pracy w Kaliszu:

- na koniec 2012 roku zarejestrowanych byto 621 oséb niepetnosprawnych z czego 304 to
kobiety, a 317 mezczyzni.

Dane te nie ukazujg w rzeczywistosci liczby nie zatrudnionych oséb niepetnosprawnych. Powyzej widaé
juz ogromng dysproporcje w liczbie zarejestrowanych os6b niepetnosprawnych w PUP, a liczbg wydanych
orzeczen dla os6b niepetnosprawnych, ktére nie pracujg (621 zarejestrowanych, 1981 niepracujgcych).
Dane wskazane ponizej tabeli 2 ewidentnie wskazuje, iz najwiekszg grupe wsréd oséb z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci stanowig osoby z najnizszym wyksztalceniem (niepetnym, podstawowym,
gimnazjalnym i zawodowym). Stanowig oni ponad 55% grupe ogdlnej liczby osdb niepetnosprawnych,
ktére uzyskaty orzeczenie o niepetnosprawnosci.

PowyZsza sytuacja nasuwa my$| rozpowszechnienia i zwigkszenia dostepu do edukacji wsréd osob
niepetnosprawnych.

Ponizej przedstawiam jednostki edukacyjne w ktérych pobierajg nauke niepetnosprawni uczniowie:

Tabela 5




Placowka Zespot Rodzaj oddziatu Liczba uczniow
V LICEUM PROFILOWANE SPECJALNE DLA MLODZIEZY StABO SLYSZACEJ INIESLYSZACEJ  [SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY Nr 2 Specjalny 7
SZKOLA PODSTAWOWA NR 18 ZESPOL SZKOE NR 10 Specjalny Autystyczny 9
(Technikum Specjalne Nr 5 dla Miodziezy Stabo Styszacej i Niestyszacej SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY Nr 2 Specjalny 18
(GIMNAZJUM SPECJALNE NR 5 DLA DZIECI SLABO StYSZACYCH | NIESEYSZACYCH SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWGCZY Nr 2 Specjalny 19
ZASADNICZA SZKOLA ZAWODOWA SPECJALNA SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO - WYCHOWAWGCZY Nr 1 |Specjalny 77
SZKOLA PODSTAWOWA NR 19 ZESPOL SZKOL NR 11 Specjalny 9
GIMNAZJUM SPECJALNE ZESPOL SZKOE NR 11 Specjalny 82
ISPECJALNY OSRODEK SZKOLNO - WYCHOWAWCZY SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO - WYCHOWAWCZY Nr1  [Specjalny 15
ISPECJALNY OSRODEK SZKOLNO - WYCHOWAWCZY SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO - WYCHOWAWCZY Nr1  [Specjalny 18
GIMNAZJUM NR 10 ZESPOE SZKOE NR 10 Specjalny Autystyczny 10
SZKOLA PODSTAWOWA SPECJALNA Nr 5 DLA DZIECI SEABO SLYSZACYCH I NIESEYSZACYCH [SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY Nr 2 Specjalny 18

Jedng z gtéwnych instytucji zajmujgcych sie w Kaliszu problematyka niepetnosprawnosci jest Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej

Ponizej przedstawie dane dotyczace kwoty srodkéw finansowych przekazanych miastu Kalisz na
rehabilitacje zawodowg i spoleczng oso6b niepetnosprawnych, ktérymi dysponowat Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Kaliszu.

2.812 077 zt. - ogodlna kwota przekazana miastu Kalisz w 2012 roku na ponizsze zadania gdzie
wykorzystano:

- turnusy rehabilitacyjne — 188 oséb, 150 940 zt.

- sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne, srodki pomocnicze — 1167 osob, 492 188 zt.

- likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych — 62 osoby, 326 430

- dofinansowanie rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej — 4 osoby, 150 000 zt
- koszty szkolen osdb niepetnosprawnych - .8 oséb, 9 496 zt.
- wydatki na instrumenty lub ustugi rynku pracy — 2 osoby, 14 263 zi.
- dofinansowanie do sportu, kultury, rekreac;ji i turystyki - 247 osoby, 31 700 zt.
- dofinansowanie do dziatalnosci WTZ — 85 oséb, 1 199 995 zt.
- zwrot kosztéw wyposazenia stanowisk pracy — 13 stanowisk, 500 000 zt.
Z roku na rok maleje kwota przekazywana miastu na zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej i
zawodowej oraz zatrudnienia osob niepetnosprawnych. Przyktadowo w 2008 roku kwota przekazana dla
miasta to 3 348 535 zi. poréwnujgc z rokiem 2012 zmniejszyta sie o 536 458 zi.. przy jednoczesnym
zwigkszeniu kwoty tzw. srodkéw znaczonych na dziatalno$¢ WTZ z 1 006.050 zt. w 2008 roku do 1 199
995 zt. W 2012 roku.

Jednostki organizacyjne pomocy spotfecznej, ktére Swiadczg ustugi na rzecz oséb
niepetnosprawnych w Kaliszu to:
1. Dom Pomocy Spotecznej, ul. Winiarska 26 przeznaczony dla 180 osob przewlekle somatycznie chorych
2. Dzienny Dom Pomocy Spotecznej, ul. Cegielniana 6 przeznaczony dla 110 oséb w wieku
poprodukcyjnym, jak rowniez dla oséb 0 znacznym i umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,
3. Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Tulipan”, ul. Widok 77 przeznaczony dla 50 oséb

niepetnosprawnych intelektualnie,
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4. Centrum Interwenc;ji Kryzysowej, ul. Graniczna 1, w ktérym znajduje sie 6 mieszkan chronionych 2
osobowych na 12 miejsc oraz 1 mieszkanie 5 pokojowe z 7 miejscami przeznaczonych m. In. dla oséb
niepetnosprawnych.

5. Klub Integracji Spotecznej przeznaczony dla os6b zagrozonych wykluczeniem spoftecznym w tym
réwniez oséb niepetnosprawnych.

Ponadto Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej udziela rowniez pomocy finansowej osobom
niepetnosprawnym, ktére z powodu ubdstwa zmuszone sg do korzystania ze wsparcia.

Na terenie miasta Kalisza dziatajg dwa Warsztaty Terapii Zajeciowej (WTZ), ktdre zapewniajg
uczestnictwo niepetnosprawnych w terapii zajeciowej. Sg to placéwki stwarzajgce osobom
niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy, mozliwos¢ rehabilitacji spotecznej i zawodowej w
zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia. W ramach
warsztatow rozwijania sie:

- umiejetnos¢ wykonywania czynnosci zycia codziennego oraz zaradnosci osobistej,
- psychofizyczne sprawnosci oraz podstawowe i specjalistyczne umiejetnosci zawodowe umozliwiajgce

uczestnictwo w szkoleniach zawodowych lub podjecia pracy.

Utworzony i prowadzony przez Fundacje Inwalidéw i Os6b Niepetnosprawnych ,MILOSIERDZIE”
przeznaczone dla 45 o0sdb oraz utworzony i prowadzony przez Zgromadzenie Mate Dzieto Boskiej

Opatrznosci przy Centrum Ksiedza Orione przeznaczone dla 40 osob.

Brak Zaktadu Aktywizacji Zawodowej na terenie naszego miasta powoduje, iz osoby niepetnosprawne
przebywajgce w warsztatach terapii zajeciowej nie majg mozliwosci na zrobienie kolejnego kroku w
rehabilitacji zawodowej oraz spotecznej co znacznie im utrudnia badz nawet uniemozliwia ich pézniejsze

wejscie na rynek pracy, a co za tym idzie w miare mozliwosci samodzielng egzystencije.

Ponadto w Kaliszu znajduje sie kilkanascie zaktadow pracy chronionej zatrudniajgce osoby
niepetnosprawne. Wpisywaniem i wykreslaniem z rejestru zaktadéw pracy chronionej zajmuje sie

wojewoda. Doktadny wykaz zaktadéw mozna uzyskac¢ w Urzedzie Wojewddzkim w Poznaniu.

Likwidacja barier architektonicznych oraz urbanistycznych, a takze komunikacyjnych,
technicznych czy w komunikowaniu sie jest tematem wcigz aktualnym i rowniez dotyczacym naszego
miasta. Wprowadzenie i wdrazanie diugofalowego programu likwidacji barier w Kaliszu, wspétpraca z
zarzgdcami budynkow, dostosowywanie taboru komunikacji miejskiej oraz dbatos¢ przy remontach i
budowach nowych drég o dostosowanie ciggdw komunikacyjnych do potrzeb oséb niepetnosprawnych
pozwoli na tatwiejsze i mniej stresujgce oraz w miare godne funkcjonowanie w zyciu codziennym. Osoba
niepetnosprawna ma prawo do zycia w srodowisku wolnym od barier oraz prawo do swobodnego
poruszania sie w Srodowisku zamieszkania. Przedstawiona ponizej przyktadowa tabela przedstawia

dostep do miejskich instytucji kultury i sportu w Kaliszu.
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Tabela 6

OKP "Wieza Cisnien" ul.
Gornoslaska 66a dyrektor
Helena Mnich

Brak mozliwosci dostepu oséb
niepetnosprawnych.

Strome i waskie schody stanowig
bariere nawet osdb w petni sprawnych
ruchowo.

1. Jedyna mozliwo$¢ poprawy dostepu do obiektu zwigzana jest z budowa
zewnetrznej klatki schodowej z windg. Taka decyzje podjeta Rada Miejska
Kalisza w 1992r. Uchwatg dot. rozbudowy OKP (zlecono wéwczas
przygotowanie projektéw architektonicznych i technicznych oraz wykonanie
badan geodezyjnych-dzi$ przedawnionych).

2. Z uwagi na bardzo wysokie koszty OKP nie jest w stanie sfinansowaé
inwestycji z wtasnych srodkéw.

Filharmonia Kaliska al.
Wolnosci 4 dyrektor:
Adam Klocek

1. Budynek administracji
nieprzystosowany do potrzeb oséb z
uposledzonymi zdolnos$ciami
ruchowymi

. Orkiestra prowadzi dziatalno$¢
koncertowg w Sali Koncertowo-
Konferencyjnej UAM przy ul. Nowy
Swiat 28-30

Brak mozliwosci adaptacji budynku administracji z uwagi na zbyt waska klatke
schodowag.

Sala Koncertowo-Konferencyjna w petni dostepna dla oséb z ograniczonymi
zdolnosciami ruchowymi.

Galeria Sztuki im. Jana
Tarasina pl. Swigtego Jézefa 5
dyrektor: Marek Rozpara

Pomieszczenia galerii i biurowe w petni
przystosowane do poruszania si¢ 0séb
z ograniczonymi zdolnosciami
ruchowymi (pochylnia dla wézkéw,
jedna kondygnacja).

Perspektywicznie, instytucja widziataby potrzebe zakupu sprzetu
nagtasniajgcego z mysla o osobach niedostyszgcych.

Miejska Biblioteka Publiczna
im. A.Asnyka ul. Lazienna 6
dyrektor: Adama Borowiak

Dostepne dla os6b z ograniczonymi
zdolnosciami ruchowymi sa: Filie nr :1
(ul. Gérnoslaska 29), 2 (ul.
Serbinowska 25), 5 (ul. Ztota 26-28). W
Filii nr 1, ktéra gromadzi réowniez zbiory
tzw. "ksigzki moéwionej" dla
niedostyszgcych, zmodernizowana
zostata réwniez toaleta. Wigekszosé
placéwek znajduje sie w budynkach
wynajmowanych, stad Biblioteka nie
moze podejmowac dziatan
inwestycyjnych.

Dostep 0séb z uposledzonymi zdolno$ciami ruchowymi do budynku Biblioteki
Gtéwnej jest aktualnie bardzo utrudniony, waska i stroma klatka schodowa
wewnatrz budynku uniemozliwia montaz infrastruktury umozliwiajgcej
poruszanie sig¢ osob na wozkach. Wobec przystgpienia Miasta Kalisza do
projektowania Regionalnej Biblioteki Publicznej przy ul. Gérnoslgskiej, jako
obiektu stuzgcego potrzebom Miejskiej Biblioteki Publicznej (rozbudowa
Biblioteki Gtéwnej) oraz MOK, problemy dostepu o Biblioteki Gtéwnej zostang
w petni rozwigzane.

Osrodek Sportu, Rehabilitacji i
Rekreacji ul. Lodzka 19-29
dyrektor: Mirostaw Przybyta

1. Budynek gtowny z krytg ptywalnig
(kodzka 29) zmodernizowany przy
udziale finansowym PFRON

2. Hala Lekkoatletyczna (L6dzka 19) -
z cze$cig wysoka - przystosowane

3. Hala WINIARY ARENA -obiekt
nowy spetniajacy wszystkie wymogi w
czesci parterowej. Brak jednak dostepu
do czesci uzytkowej na pietrze oraz do
hotelu przy hali przez osoby
poruszajgce sie przy pomocy wozkow
inwalidzkich.

4. Pawilon sportowy (Wat Matejki 2-
4)- w petni przystosowany

5. Zakonczono | etap budowy obiektu
trybuny Stadionu Miejskiego z
zapleczem. Obiekt zaprojektowano i
jest realizowany z uwzglednieniem
potrzeb oséb niepetnosprawnych.
Aktualnie realizowany jest projekt Il

etapu obejmujgcego lata 2013-2015.

Konieczne zamontowanie platform lub wind osobowych umozliwiajgce
dostanie sie na pietro w hali oraz w hotelu.

Sa to instytucje tylko miejskie i tylko sportu i kultury jednakze dostep do urzedéw réznego

szczebla oraz do sklepdw czy wszelakich budynkdow uzytecznosci publicznej jest bardzo utrudniony.

Ciagte przypominanie i udwiadamianie zwyklym ludziom oraz decydentom o konieczno$ci stworzenia
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osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym warunkéw umozliwiajgcych korzystanie im z petni praw i
swobdd obywatelskich zycia codziennego pozwoli na stopniowe przetamywanie stereotypdéw osoby
gorszej i stabszej oraz udoskonalanie systemu wsparcia tych osoéb.
Programy kulturalne wpisane na state do harmonogramu Kalisza dla os6b niepetnosprawnych:
-. Filharmonia Kaliska: w ramach edukacji kulturalnej dzieci i mtodziezy organizuje audycje w
placowkach oswiatowo-wychowawczych. Z tej formy aktywizacji do udziatu w kulturze
korzystaty i zgtaszajg takie zapotrzebowanie osrodki skupiajgce osoby niepetnosprawne, szkoty
z klasami integracyjnymi (koncerty edukacyjne sg ptatne-organizowane na zlecenie
zainteresowanej placowki).
- Miejska Biblioteka Publiczna (Filia Nr 3) co roku, w okresie od kwietnia do czerwca,
przeprowadza Konkurs Plastyczny dla Oso6b Niepetnosprawnych. Jego zwienczeniem jest

wystawa oraz piknik.

Ponadto w Kaliszu dziata na rzecz oséb niepetnosprawnych kilkadziesigt stowarzyszen
zarejestrowanych w Krajowym Rejestrze Sgdowym z siedzibg w Kaliszu, kilkadziesigt stowarzyszen osob
niepetnosprawnych majacych status oddziatu lub kota dziatajgcych w naszym miescie oraz fundacje.
Doktadne dane, nazwy, adresy oraz aktualng liczbe organizaciji dziatajgcych w naszym miescie mozna
uzyska¢ w Wydziale Spraw Spotecznych i Mieszkaniowych Urzedu Miejskiego w Kaliszu.

W Kaliszu znajduje sie okoto siedemdziesieciu zaktadow opieki zdrowotnej Doktadne nazwy i

dane adresowe zaktadéw mozna znalez¢ na stronie internetowej: www.kalisz.pl.

lll. Adresaci Programu - definicje

Program adresowany jest do trzech najwazniejszych podmiotéw wystepujgcych w procesie
integracji i rehabilitacji zawodowej i spoteczne;:
- 0s6b niepetnosprawnych — niepetnosprawni mieszkancy miasta Kalisza,
- pracodawcow - w szczegodlnosci pracodawcow otwartego rynku pacy,
- instytucji z otoczenia os6b niepetnosprawnych.
Wzajemne, dobre relacje miedzy tymi podmiotami z pewnoscig zagwarantujg stworzenie optymalnych

warunkow do osiggniecia zamierzonych w programie celéw.

Dla potrzeb ,Miejskiego Programu Dziatania na Rzecz Oso6b Niepetnosprawnych na lata 2013-2017,

przyjmuje sie nastepujgce definicje:

.Niepetnosprawnymi sg osoby, ktérych sprawnos$c fizyczna, psychiczna lub umystowa trwale lub

okresowo utrudnia, ogranicza lub uniemoZzliwia zycie codzienne, nauke, prace oraz petienie rol
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spotecznych, zgodnie z normami prawnymi i zwyczajowymi” (Karta Praw Oséb Niepetnosprawnych z dnia

1 sierpnia 1997 rok).

.Niepetnosprawnymi sg osoby, ktérych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo
utrudnia, ogranicza bgdz uniemozliwia wypetnianie rél spotecznych, a w szczegoélno$ci ogranicza
zdolnosci do wykonywania pracy zawodoweyj, jesli uzyskaty orzeczenie” (Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997

roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych).

.Pracodawca jest jednostka organizacyjna, chocby nie posiadata osobowo$ci prawnej, a takze osoba

fizyczna jesli zatrudniajg one pracownikéw” ( Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy).

Instytucje z otoczenia os6b niepetnosprawnych — ogét instytucji, z ktérymi osoba niepetnosprawna
moze sie kontaktowac podejmujgc aktywnos¢ zawodows; ogét instytucii rynku pracy oraz jednostek

majgcych wptyw na integracje i aktywizacje osob niepetnosprawnych na rynku pracy.

IV. Program dziatan

1. Cel programu, wybér strategii i metod dziatania

Program w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz przestrzegania praw oséb
niepetnosprawnych stanowi integralng czesc¢ Polityki Spotecznej Miasta Kalisza.
Konsekwentna realizacja programu pozwoli na osiggniecie zatozonego celu
strategicznego jakim jest : Wyréwnywanie szans oséb niepetnosprawnych.

Powyzszy cel zostanie osiggniety poprzez realizacje nastepujacych dziatan:

1) Likwidacja barier w komunikowaniu sie oraz tatwiejszy dostep do informaciji

2) Aktywizacja zawodowa oséb niepetnosprawnych.

3) Integracja oséb niepetnosprawnych.

4) Likwidacja barier architektonicznych, urbanistycznych, komunikacyjnych i technicznych.

5) Wspieranie ustug medycznych: rehabilitacyjnych i specjalistycznych.

DZIALANIE nr 1: Likwidacja barier w komunikowaniu si¢ oraz tatwiejszy dostep do informac;ji
Cel dziatania:

Zapewnienie swobodnego komunikowania sie oraz informacji dotyczgcej ustug i $wiadczen dla
0s06b niepetnosprawnych kompleksowej i fatwo dostepnej

Srodki i formy realizaciji:
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1. Szkolenie pracownikéw urzeddw i instytucji publicznych w zakresie postugiwania sie jezykiem
migowym, instalowanie petli indukcyjnych dla os6b niedostyszacych, umieszczenie informacji metoda
Braille’a

2. Dofinansowanie do kosztéw zakupu sprzetu i urzadzen utatwiajgcych osobom niepetnosprawnym
komunikowanie sie (np. aparaty stuchowe, faksy, komputer-internet, itp.)

3. Usprawnianie systemu informowania w ramach stron internetowych.

4. Stworzenie lokalnego systemu informacyjnego o wszystkich instytucjach oraz organizacjach
pracujgcych na rzecz oséb niepetnosprawnych

Uzasadnienie:

W zwigzku z istnieniem ogromne;j ilosci informacji oraz czestg nowelizacjg aktéw prawnych utrudniajgca
orientacje osobom niepetnosprawnym istnieje pilna potrzeba poprawy systemu informacyjnego dla oséb
niepetnosprawnych oraz ciggte likwidowanie barier w komunikowaniu sig¢ i dostepie do informaciji.

Termin osiggniecia celu: proces ciggly.

DZIALANIE NR 2 Aktywizacja zawodowa oso6b niepelnosprawnych.

Cel dziatania:

Wzmocnienie poziomu przygotowania zawodowego i mozliwosci zatrudnienia oséb
niepeinosprawnych.

Srodki i formy realizacji:

1. Szkolenia dla oséb niepetnosprawnych

2. Szkolenia dla pracodawcow zatrudniajgcych osoby niepetnosprawne.

3. Dofinansowanie tworzonych i istniejgcych miejsc pracy.

4. Dofinansowanie kosztéw podjecia dziatalnosci gospodarczej przez osoby niepetnosprawne.
5.Podjecie dziatan zmierzajacych do tworzenia Zaktadu Aktywizacji Zawodowej.

6. Pomoc osobom niepetnosprawnym w planowaniu kariery zawodowe.

Uzasadnienie:

Osoby niepetnosprawne dzieki podejmowaniu aktywnosci zawodowej mogg osiggnaé pewien stopien
niezaleznosci i samodzielnosci. Brak zatrudnienia powoduje matg aktywnos$¢ oséb w zyciu codziennym,
kulturalnym, sportowym, spotecznym naszego miasta oraz izolowanie sie i zamykanie w domach. Zta
sytuacja zawodowa powoduje réwniez roznego rodzaju patologie (alkoholizm, narkomania, bezdomnosé,
konflikty z prawem, itp.)

Termin osiggniecia celu: proces ciggty

DZIALANIE NR 3 Integracja oséb niepetnosprawnych.

Cel dziatania:

Zapewnienie rozwoju osobistego poprzez aktywny udziat w zyciu spotecznym, kulturalnym,
sportowym naszego miasta.

Srodki i formy realizacj:.
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1. Wspieranie rozwoju tworczosci artystycznej, kulturalnej, sportowej.

2. Dofinansowywanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych.

3. Dofinansowywanie turystyki oséb niepetnosprawnych

4. Dofinansowywanie organizacji imprez okolicznosciowych i integracyjnych.

Uzasadnienie:

Aktywnos¢ kulturalna i dziatalnos¢ sportowa integruje osoby niepetnosprawne ze sprawnymi, wyréwnuje
rzeczywiste lub domniemane braki i ograniczenia somatyczne, psychiczne, bariery spoteczne,
niepowodzenia zyciowe.

Termin osiggniecia celu: proces ciggty.

DZIALANIE NR 4 Likwidacja barier architektonicznych, urbanistycznych, komunikacyjnych i
technicznych.

Cel dziatania:

Zniesienie wszelakich ograniczen uniemozliwiajacych lub utrudniajagcych swobodne
przemieszczanie sie osobom niepetnosprawnym w budynkach oraz w przestrzeni publicznej w
celu korzystania w petni z praw i przywilejéw obywatelskich oraz prawidfowego ich
funkcjonowania w miejscu zamieszkania i Srodowisku lokalnym.

Srodki i formy realizacji

1. Inicjowanie i wspieranie przystosowywania obiektow uzytecznosci publicznej do potrzeb os6b
niepetnosprawnych

2. Zapewnienie w nowo-budowanych budynkach z udziatem srodkéw budzetu miasta mieszkan dla
potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig ruchowg poruszajgcych sie przy pomocy wozkow inwalidzkich
(podjazdy, sanitariaty, itp.)

3. Stworzenie odpowiednich warunkéw lokalowych na dziatalno$¢ organizaciji pozarzadowych dziatajgcych
na rzecz osob niepetnosprawnych

4.. Dbatos¢ przy remontach i budowach nowych drég o dostosowanie ciggéw komunikacyjnych do potrzeb
0s0b niepetnosprawnych

5. Dofinansowywanie likwidacji barier architektonicznych w miejscu zamieszkania indywidualnych osob
niepetnosprawnych

6. Dostosowywanie systemu transportu do potrzeb oséb niepetnosprawnych w tym zakup buséw lub ustug
transportowych.

7. Dowozenie dzieci i mtodziezy niepeinosprawnej do placéwek oswiatowych.

8. Dofinansowywanie przystosowywania samochoddéw i montazu urzgdzen umozliwiajgcych osobom
niepetnosprawnym korzystanie z tych pojazdéw.

9. Zwiekszanie miejsc parkingowych dla oséb niepetnosprawnych.

10. Dostosowywanie przestrzeni publicznej do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych (przejscia dla pieszych,
podjazdy, rampy, sygnalizacja $wietlna i dzwiekowa, itp.)

Uzasadnienie:
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Osoba niepetnosprawna ma prawo do aktywnego zycia w srodowisku wolnym od barier i korzystania z
wszystkich débr mieszczacych sie na terenie danej spotecznosci

Termin osiggniecia celu: proces ciggty

DZIALANIE NR 5 Wspieranie ustug medycznych: rehabilitacyjnych i specjalistycznych.

Cel dziatania:

Zwiekszenie dostepnosci ustug medycznych w celu dostosowania i rozszerzenia istniejacych
form $wiadczenn w ramach systemu opieki zdrowotnej.

Srodki i formy realizacji:

1. Rozszerzanie zakresu miejskich programéw zdrowotnych z uwzglednieniem specjalistycznej profilaktyki
kierowanej bezposrednio do oséb niepetnosprawnych

2. Dofinansowywanie zakupu przez osoby niepetnosprawne sprzetu rehabilitacyjnego, ortopedycznego i
pomocniczego.

3. Dofinansowywanie dziatan z zakresu ustug medycznych w szczegoélnosci rehabilitacyjnych
prowadzonych przez podmioty Ill sektora

4. Rozwdj i dofinansowywanie zréznicowanych form rehabilitacji

Uzasadnienie:

Kazdy cztowiek ma prawo do leczenia i rehabilitacji w celu poprawy stanu zdrowia oraz lepszego

samopoczucia.

Termin osiggniecia celu: proces ciggly. .

2. Uzasadnienie Programu

Statly przyrost liczby osdb niepetnosprawnych wymaga przejscia od polityki przystosowania samych
niepetnosprawnych do ich stanu funkcjonalnego i utrzymania status quo osoby niepetnosprawne;j, do
strategii opartej na wzmacnianiu jej zasobdw wiasnych oraz potencjatu spoteczno$ci, stuzgcych
utrzymaniu optymalnego poziomu funkcjonowania niepeinosprawnych jednostek najpierw w miejscu
zamieszkania, a nastepnie w innych zbiorowosciach i instytucjach. Gwarancjg efektywnosci
srodowiskowych programéw na rzecz osob niepetnosprawnych jest w pierwszej kolejnosci mozliwosé
podjecia zawodowej aktywnosci, bezpieczne i funkcjonalne mieszkanie oraz dostepne, a nastepnie
gotowe do udzielenia wsparcia zaplecze spoteczne. Dla stabilnosci potozenia spotecznego i codziennego
funkcjonowania niepetnosprawnych obywateli konieczne jest takze uzupetnienie pierwotnej, naturalnej
sieci wsparcia, rozbudowa réznych form swiadczen, ustug i opieki w srodowisku zamieszkania, jak
rowniez zinstytucjonalizowanych systeméw pomocy umozliwiajgcych rodzinom kontynuowanie opieki nad
zaleznymi od niej osobami niepetnosprawnymi.

Wyniki badah wskazujg, iz niepetnosprawni, zwtaszcza rodziny z niepetnosprawnym potomstwem, to

najszybciej przyrastajgca kategoria klientdw pomocy spotecznej. Koniecznym staje sie zatem tworzenie
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lokalnych mechanizmow i instytucji chronigcych stabilnos¢ warunkéw materialnych i gwarancji utrzymania
standardu zycia ludzi z ograniczong sprawnoscig na poziomie uznanym za godny jednostki ludzkiej. Zbyt
czesto jeszcze nie dostrzega sie i nie uwzglednia sie w tworzeniu kryteriéw udzielania pomocy stuzgcej
ochronie bezpieczenstwa socjalnego niepetnosprawnych, dodatkowych kosztéw i stale utrzymujgcej sie
pewnej okreslonej kategorii potrzeb ludzi z ograniczong sprawnoscig. Wtadze samorzgdowe realizujg
programy polityki socjalnej rzadu i petnig role uzupetniajgcg w zaspokajaniu podstawowych potrzeb oséb
niepetnosprawnych (pomoc spoteczna). By sprosta¢ standardom w opiece nad niepetnosprawnymi
obywatelami, poszerzeniu i zdynamizowaniu ulec musi rola samorzadu i sektora pozarzgdowego w
tworzeniu infrastruktury pomocowej, informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej oraz poradnictwa
stuzgcego wykorzystaniu tej sieci wsparcia w procesie przygotowania zawodowego i poszukiwania
zatrudnienia przez osoby niepetnosprawne.

Tym co stuzy zapobieganiu bezradnosci, wykluczeniu i izolacji spotecznej oséb niepetnosprawnych a co
prowadzi do samorealizacji oraz tworczego i spetnionego zycia jest aktywizacja zawodowa i zatrudnienie.
Powodzenie programoéw pro-zatrudnieniowych zalezy w réwnym stopniu od srodkéw finansowych i
pomystowosci zainteresowanych, co od dostepnosci transportu, wewnetrznego przekonania jednostki i jej
otoczenia oraz likwidacji barier architektonicznych umozliwiajgcych niepetnosprawnym najpierw
opuszczenie mieszkania, a nastepnie dotarcie do miejsca pracy dysponujgcego oprzyrzgdowanym
stanowiskiem roboczym. Konieczne jest takze dysponowanie programem elastycznego i wspieranego
przygotowania do wejscia na rynek i powrotu do pracy, a takze zmiana postaw pracodawcéw wobec
zatrudniania ludzi z ograniczong sprawnoscig (pracodawcy i potencjalni pracodawcy zbyt czesto
koncentrujg swojg uwage na deficytach nie za$ na posiadanych przez niepetnosprawnych zdolnosciach i
umiejetnosciach). Rynek, ktéry marginalizuje znaczng czes¢ swoich zasobdw sity roboczej jest nie tylko
niesprawiedliwy, ale kosztowny dla podatnika, ktéry sfinansowa¢ musi stale rosngcy wolumen $wiadczen
spotecznych .

Najistotniejsze jednak we wspotpracy z niepetnosprawnymi jest wzmocnienie ich wlasnego znaczenia i
poczucia wtasnej wartosci, tak aby mogli podjg¢ dziatania odpowiedzialnego kierowania swoim losem. Sitg
napedowg wspotczesnych koncepcji polityki spotecznej wobec niepetnosprawnosci stata sie zasada
rownos$ci szans, ktora traktowana jest jako centralne kryterium oceny struktur spotecznych i
ekonomicznych. W mysl tej zasady deficyty oséb niepetnosprawnych mogg byé dowartosciowane dzieki
pobudzeniu proceséw spotecznych i ekonomicznych obejmujgcych w rownym stopniu wszystkich
obywateli. Przezwyciezanie wtasnej niepetnosprawnosci powinno odbywac sie poprzez aktywizacje
spoteczng i zawodowg 0sob niepetnosprawnych, ktéra moze by¢ realizowana w ramach miejskich
programoéw. Przyktadem takiego przedsiewziecia jest ,Miejski Program Dziatan na Rzecz Osob
Niepetnosprawnych na lata 2013-2017”. Jego kompleksowe dziatania zostaty ukierunkowane zaréwno na

osoby niepetnosprawne, rodziny i otoczenie oséb niepetnosprawnych, jak i na pracodawcéw.

3. Zrédta finansowania Programu:
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- Budzet Miasta

- Budzet Panstwa

- Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
- srodki unijne

- Urzad Wojewddzki

- Urzad Marszatkowski

- $rodki zewnetrzne

- $rodki wtasne organizacji pozarzagdowych

4. System monitorowania i odpowiedzialnos¢ za realizacje Programu

W Kaliszu po raz kolejny podjeto probe zdiagnozowania problemu oséb niepetnosprawnych. Dane,
bedace w posiadaniu instytucji dziatajgcych na rzecz tego srodowiska sg fragmentaryczne. Czesto nie
wspotgrajg ze soba. Instytucjonalna pomoc rozproszona. Osoba Niepetnosprawna, zwtaszcza osoba,
ktora stata sie nagle niepetnosprawna, jej rodzina lub osoby starsze majg czesto problem z szybkim
znalezieniem najwlasciwszej pomocy. Wprowadzenie Programu umozliwi uruchomienie procesu
usystematyzowania pomocy, zracjonalizowanie wydatkowania miejskich srodkéw oraz ufatwi trafne
podejmowanie dziatan organizacyjnych. Odpowiedzialnym za realizacje powyzszego Programu jest
Petnomocnik Prezydenta ds. Os6b Niepetnosprawnych, ktéry realizowat bedzie zamierzone dziatania
dzieki wspotpracy z wydziatami i jednostkami organizacyjnymi podlegtymi miastu.

Raport z realizacji Programu przedstawiony bedzie Radzie Miasta w pierwszym kwartale roku

nastepnego.
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