UCHWALA NR LI1/734/2022
RADY MIASTA KALISZA

z dnia 28 kwietnia 2022 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi Kola Zwiazku Zawodowego OSwiata przy I Liceum Ogoélnoksztalcacym na
dyrektora I Liceum Ogdlnoksztalcacego im. A. Asnyka w Kaliszu.

Na podstawie art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559)
oraz art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r.
poz. 735 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Po zbadaniu skargi wniesionej przez Kolo Zwigzku Zawodowego Oswiata przy [ Liceum
Ogolnoksztalcagcym na dyrektora I Liceum Ogolnoksztatcacego im. A. Asnyka w Kaliszu stwierdza sig, ze:

1) skarga jest bezzasadna w czgsci dotyczacej nieprawidtowosci dysponowania przyznanymi szkole $rodkami
budzetowymi oraz pozyskanymi przez szkot¢ srodkami pochodzacymi z innych zrdodel, a takze gospodarowania
mieniem, przyznawania $wiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych bez uzgodnienia
z przedstawicielami dziatajacych w liceum zwigzkéw zawodowych, nieprzestrzegania przepisow dotyczacych
organizacji pracy szkoty oraz prowadzenia ewidencji czasu pracy,

2) zarzuty w zakresie nieprzestrzegania obowigzujacych przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
pracownikow i ucznidw podlegaja rozpoznaniu przez Panstwowa Inspekcje Pracy.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miasta Kalisza.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczgcy
Rady Miasta Kalisza
/o
Tadeusz Skarzynski
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Uzasadnienie

Dnia 7 marca 2022 r. do Rady Miasta Kalisza wptyng¢ta skarga Kola Zwigzku Zawodowego Oswiata w |
LO na dyrektora I Liceum Ogodlnoksztalcacego im. A. Asnyka w Kaliszu, w ktorej znalazly si¢ zarzuty dotyczace 3
kwestii:
1) nieprawidtowosci dysponowania przyznanymi szkole $rodkami budzetowymi oraz pozyskanymi przez szkotg
srodkami pochodzacymi z innych zrédet, a takze gospodarowania mieniem,
2) nieprzestrzegania obowigzujacych przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikow i
uczniow,
3) nieprzestrzegania przepisow dotyczacych organizacji pracy szkoty.

Po wnikliwym rozpoznaniu sprawy ustalono, jak nize;j.
Ad. 1.
- Prawidlowo$¢ dysponowania przyznanymi szkole $rodkami budzetowymi oraz pozyskanymi przez szkole
srodkami pochodzacymi z innych zrédet, a takze gospodarowania mieniem.
Likwidacja stanowiska pedagoga szkolnego tj. zmiana planu nauczania nalezy do wyltacznej kompetencji dyrektora
W porozumieniu z organem prowadzacym placowke, w tym przypadku Prezydentem Miasta Kalisza. Zmiana ta
skutkowata brakiem mozliwosci zatrudnienia nauczyciela w pelnym wymiarze godzin w danej placowce.
Nauczyciel skorzystal z prawa przeniesienia w stan nieczynny na okres 6 miesiecy, sktadajac do dyrektora
wniosek, ktory wedlug przepisow nie przewiduje mozliwosci odmowy, jezeli nauczyciel spetnial warunki
przewidziane w art. 20 ust. 5 ¢ ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.
W tym przypadku dyrektor wyrazit zgode.
Nadmieni¢ nalezy, ze nauczycielka otrzymata propozycje¢ przejscia do innej placowki w pelnym etacie jako fizyk,
jednakze nie przyjeta propozycji Wydziatu Edukacji.
W tym zakresie skarge uznaje si¢ za bezzasadng.

- Swiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych byly przyznawane i wyptacane bez uzgodnienia z
przedstawicielami dziatajacych w I LO zwigzkow zawodowych.

Podziat §rodkéw z funduszu socjalnego na poszczegélne cele i rodzaje dziatalnoSci - art. 27 ust 1 ustawy o
zwiagzkach zawodowych oraz art. 27 ust. 2 mowi, ze przyznawanie §wiadczen z tego funduszu dokonywane jest w
uzgodnieniu z przedstawicielami organizacji zwigzkowych.

Z otrzymanych protokotéw ze spotkan dyrektora ze zwigzkami zawodowymi 3-4.12.2000r., 13.12.2021r.,
27.06.2021r. oraz 9.02.2022r. oraz otrzymanych wnioskow o zapomogg¢ z dn. 19.11.2021r., 19.11.2021r.,
22.11.2021r. wynika, iz Zwigzek Zawodowy O$wiata uzgadniat badz przyjmowat do wiadomosci - nie wnoszac
zdania odrgbnego - wyptate z funduszu $wiadczen socjalnych. Z informacji pani dyrektor wynika, ze sg to
wszystkie protokoty od 2020 roku. Dlatego skarge w tym zakresie uznaje si¢ za bezzasadna.

Ad. 2

Przestrzeganie obowiazujacych przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikow i uczniow.
Stwierdza si¢, ze ten punkt nie bedzie rozpatrywany poniewaz lezy on w kompetencji innego organu tj. w tym
przypadku Panstwowej Inspekcji Pracy.

Ad. 3.

- Nieprzestrzeganie przepisoOw dotyczacych organizacji pracy szkoly.

Program Profilaktyczno-Wychowawczy uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng na
podstawie art. 84 ust. 2 pkt 1 ustawy Prawo oswiatowe. Jezeli w ciaggu 30 dni Rada Rodzicow nie wypracuje
porozumienia z Rada Pedagogiczng wowczas program zatwierdza dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Zatem zespot stwierdza, ze skarga w tym zakresie rowniez jest bezzasadna,
poniewaz uchwalenie Programu Profilaktyczno-Wychowawczego nalezy do kompetencji Rady Rodzicow.

- Prowadzenie ewidencji czasu pracy

Zespot stwierdzil, ze kontrolowanie czasu pracy wszystkich pracownikéw nalezy do wylacznej kompetencji
dyrektora.

Nie ma wytycznych co do prowadzenia list obecno$ci pracownikow administracji i obstugi, od dyrektora zalezy
wiec ustalenie na jakich listach beda skladane podpisy §wiadczace o obecno$ci pracownika.

Dlatego skarge uznaje si¢ za bezzasadng.
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Ponadto Zespot sugeruje sporzadzenie list obecnosci osobnych dla kazdego pracownika administracji i obstugi, ze
wzgledu na przepisy RODO.
Majac powyzsze na uwadze, stwierdza si¢, iz skarga w tym zakresie jest bezzasadna.

Zgodnie z art. 229 pkt 3 ustawy zdnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
organem wlasciwym do rozpatrzenia skargi na dziatalno$¢ wojta, burmistrza lub prezydenta miasta oraz
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych z wyjatkiem spraw okreslonych w art. 229 pkt 2 tej ustawy jest
rada gminy.

W $wietle powyzszego podjecie uchwatly jest uzasadnione.

Przewodniczgca
Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji
Rady Miasta Kalisza
s
Barbara Oliwiecka
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