Uchwata Nr X1V/219/2019
Rady Miasta Kalisza
z dnia 26 wrzesnia 2019 r.

zmieniajaca uchwak w sprawie ustalenia ,Regulaminu wynagradzania
i przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionychw przedszkolach, szkotach
I placowkach agwiatowych prowadzonych przez Miasto Kalisz”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnim&@ca 1990 r. o0 samaadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 zAn6 zm.) oraz art. 30 ust. 6 w z&ku z art.
91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Kartaudtyciela (Dz. U. z 2018 r. Nr 967
Z p&n. zm.) uchwala gj co nasjpuje:

8§ 1. W ,Regulaminie wynagradzania i przyznawania nagudid nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placowkagviatowych prowadzonych
przez Miasto Kalisz” stanowtym zahcznik do uchwaly Nr [IX/107/2011 Rady
Miejskiej Kalisza z dnia 26 maja 2011 r. w sprawistalenia ,Regulaminu
wynagradzania i przyznawania nagrod dla nauczyzaliudnionych w przedszkolach,
szkotach i placéwkachswiatowych prowadzonych prze Miasto Kalisz” (Dz. Uv¥o0j.
Wielkopolskiego z 2011 r. Nr 227, poz. 3637 ze Zraiai) wprowadza sinastpujace
zmiany:

1) w 81 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»L. Niniejszy Regulamin stosuje esi do nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolach, szkotach podstawowych, szkotactagpodstawowych, szkotach
policealnych i placéwkach swiatowo — wychowawczych prowadzonych przez
Miasto Kalisz.”;

2) w 8 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
»D) Szkole — nalgy przez to rozumie przedszkole, szket(zespot szkdt) lub
placowk (zespot placowek), dla ktorej organem prowgym jest Miasto Kalisz;”;

3) w 8 7 uchyla i ust. 3;

4) § 8 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
.2. Srodki na dodatki motywacyjne dla dyrektorow szkoktala s
w wysokaci 20% - 25% kwoty planowanej na ich wynagrodzemssadnicze.”;

5) w 8 11 ust. 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) hauczycielowi za sprawowanie funkcji opiekistau.”;

6) 8§ 12 otrzymuje brzmienie:
»8 12. Wysokdé¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, o ktérych naow § 11
ust. 1 i ust. 2 okida ponisza tabela:

Miesiecznie

L.p. Stanowisko w Ziotych

1. | Przedszkola:
dyrektor przedszkola do 4 oddziatéw 500 - 1000
dyrektor przedszkola 5 i wiej oddziatdw 540 - 1400




2. | Szkoly (zespoty szkoéh) wszystkich typow:
dyrektor szkoty (zespotu szkot), ligzej:

do 12 oddziatow 800 - 1800

od 13 do 24 oddziaty 1000 - 2200

od 25 i wicej oddziatow 1200 - 2500

wicedyrektor szkoty (zespotu szkot) 500 - 1000
3. | Inne placowki:

dyrektor Szkoty Muzycznej 1000 — 2000

dyrektor Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i Praktygo 1000 — 2000
dyrektor Specjalnego fodka Szkolno — Wychowawczego 1000 — 2000

dyrektor Mtodzieowego Domu Kultury 800 — 1400
dyrektor Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej 800 - 1400
wicedyrektor 500 - 1000

4. | kierownik — koordynator matury guzynarodowej, kierownik 200 - 400
— koordynator ksztatcenia na odlegto

5. | kierownik sekcji w szkole muzycznej, kierowni#dziatu| 200 - 400
w MDK
kierownik warsztatébw szkolnych we wszystkich typaakot,| 300 — 700
kierownik warsztatbw CKUIP, kierownik praktycznepuki
zawodu, kierownik szkolenia praktycznego

6. | wychowawca klasy 300
nauczyciel opiekuacy sk oddzialem przedszkolnym 150
wychowawca grupywietlicowej, bursy szkolnej, specjalnego 40 — 60
osrodka szkolno - wychowawczego
opiekun stau 40 - 607,

7) w 8§ 13 uchyla siust. 5;
8) w § 14 uchyla siust. 2;

9) 8§ 15 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1) Prawo do dodatku, o ktérym mowa w § 11 ust. dst. 2 powstaje od
pierwszego dnia miegia nasfpujgcego po miegcu, w ktorym nagpito
powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstiaay lub funkcji opiekuna
stazu, a jezeli powierzenie to nagpito pierwszego dnia miegia — od tego dnia.”;

10)w 8§ 16 ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) dyrektorowi szkoty — Prezydent Miasta Kalisza

11)w § 18:
a) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»4. Dodatek za trudne warunki pracy, o ktérychwaow ust. 3 wyptaca si
w cataci, jezeli nauczyciel realizuje w tych warunkach caly olgmumjacy go
wymiar godzin.”,
b) dodaje si ust. 7 w brzmieniu:
»7. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowiskierownicze w szkole,
dodatek za trudne warunki pracy wyptaca ioporcjonalnie do liczby godzin
przepracowanych w tych warunkach.”;



12) w zahczniku Nr 1 uchyla siw tabeli pkt 8.
8 2.Wykonanie uchwaty powierzagsPrezydentowi Miasta Kalisza.

8 3. Regulamin zostatl uzgodniony ze zwkami zawodowymi zrzeszgymi
nauczycieli.

8§ 4.Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzidani
Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego z zastremiem, ze dodatek funkcyjny,
o ktorym mowa w 8§ 12 Regulaminu pkt 6 tabeli dlaygivowawca klasy, nauczyciel
opiekupcy sk oddziatem przedszkolnym” oboywuje z mog od 1 wrzénia 2019 r.

Przewodniczcy
Rady Miasta Kalisza
/...]
dr inz. Janusz Echerz



Uzasadnienie
do uchwaty Nr XIV/219/2019
Rady Miasta Kalisza
z dnia 26 wrz&nia 2019 r.

zmieniajacej uchwak w sprawie ustalenia ,Regulaminu wynagradzania
I przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionychw przedszkolach, szkotach
i placowkach Ggwiatowych prowadzonych przez Miasto Kalisz”.

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycA821r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2018 r. poz. 967 z po. zm.) organ prowadey okrela dla nauczycieli w drodze
regulaminu:
1) wysokas¢ stawek dodatkdéw: za wystadat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz
za warunki pracy oraz szczegotowe warunki przyzmaavegych dodatkow;
2) szczeg6towe warunki obliczania i wyptacania wynagemia za godziny
ponadwymiarowe i godziny daraych zasipstw,
3) wysokas¢ i warunki wyptacania nagrod.

Obowizujgcy ,Regulamin wynagradzania i przyznawania nagrdd dauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placowkagviatowych prowadzonych
przez Miasto Kalisz” stanowty zahcznik do uchwaty Nr 1X/107/2011 Rady Miejskiej
Kalisza z dnia 26 maja 2011 r. w sprawie ustalef®@gulaminu wynagradzania
i przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionywh przedszkolach, szkotach
i placowkach éwiatowych prowadzonych prze Miasto Kalisz” (Dz. UriVoj.
Wielkopolskiego z 2014 r. poz. 3325) wymaga akualji zapisow w zwizku ze
Zmianami w przepisach praw&waatowego.

Obowigzek dostosowania oboyzujacego prawa lokalnego narzuca ustawa z dnia
13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy — Karta Nauekyoraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. 2019 r. poz. 1287) wprowadzeq dodatek funkcyjny z tytutu sprawowania
funkcji wychowawcy klasy w minimalnej kwocie 300 .zt Srodki na dodatki
motywacyjne dla dyrektorow szkét zostaty ustalonewvyisokacei 20% - 25% kwoty
planowanej na ich wynagrodzenia zasadnicze. Zmianegty zakresy kwotowe
dodatku z tytutu petnienia funkcji wicedyrektoremnych stanowisk kierowniczych.

Bioragc powyzsze pod uwagpodgcie niniejszej uchwaty jest w petni uzasadnione.

Prezydent
Miasta Kalisza
/.1
Krystian Kinastowski



