UCHWALA Nr X/166/2019
RADY MIASTA KALISZA

z dnia 30 maja 2019 r.

W sprawie rozpatrzenia skargi pana[Wytgczenie jawnéci w zakresie danych osobowych,
na podstawie art. 5 ust. 2 z dnia 6 wirra 2001 r. o dogpie do informacji publicznej, jawrdo
wylgczyta Katarzyna Wawrzyniak — naczelnik KancelaaidiR Miasta] na dyrektora Il Liceum
Ogodlnoksztatmcego im. T. Ka&ciuszki w Kaliszu.

Na podstawie art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 md®80 r. o samogrdzie gminnym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.) oraz art. 2203plstawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postpowania administracyjnego (Dz. U. z 2018 r. poz9&0ze zm.) uchwala i
CO nasgpuje:

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi wniesionej przez p{jjllF na dyrektora Il Liceum
Ogodlnoksztatgcego im. T. Kéciuszki w Kaliszu stwierdza gize:

1) skarga jest zasadna weéa tj. w zakresie ukrywania przed pracownikami ppaEcznymi
puli srodkow finansowych Zaktadowego Fundusswiadczeé Socjalnych przeznaczonych na
dofinansowanie do wypoczynku urlopowego tzw. wcragdd grusz w latach 2007-2016;
zaproponowania nauczycielowi do podpisania porogaiai zmieniajcego dotychczasaw
umowe 0 praeg, ktére byto niezgodne z KarlNauczyciela; nieprzestrzegania przez dyrektora
szkoty zapiséw uchwaty nr XVII1/267/2007 Rady Mikigj Kalisza z dnia 27 grudnia 2007 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu przyznawania pormmdrpwotnej dla nauczycieli szkot i
placowek éwiatowych w Kaliszuzorganizowania przez dyrektora zakmenia roku szkolnego
2016/2017 niezgodnie z 8§ 2 ust. 4 rozpdeenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
18 kwietnia 2002 nwv sprawie organizacji roku szkolnegmatrudniania nauczyciela, ktory miat
wydany wyrok skazuagy; niewykonania zaledez Pastwowej Inspekcji Pracy,

2) w pozostatym zakresie zarzuty skargi podlggazpoznaniu przechdem powszechnym.

8 2.Wykonanie uchwaty powierzagsiPrzewodnicgcemu Rady Miasta Kalisza.
8 3.Uchwata wchodzi wycie z dniem podcia.

Przewodniey
Rady Miasta Kalisza
[...]
dr inz. Janusz Echerz

* Wylgczenie jawnéci w zakresie danych osobowych, na podstawie artst52 z dnia 6 wrZaeia
2001 r. o dostpie do informacji publicznej, jawdé wylgczyta Katarzyna Wawrzyniak — naczelnik
Kancelarii Rady Miasta.



UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR X/166/2019
RADY MIASTA KALISZA

z dnia 30 maja 2019 r.

W sprawie rozpatrzenia skargi pana[Wytgczenie jawnéci w zakresie danych osobowych,
na podstawie art. 5 ust. 2 z dnia 6 wiria 2001 r. o dogpie do informacji publicznej, jawrdo
wylgczyta Katarzyna Wawrzyniak — naczelnik KancelaaidiR Miasta] na dyrektora Il Liceum
Ogodlnoksztatmcego im. T. Ka&ciuszki w Kaliszu.

Dnia 4 marca 2019 r., za ggednictwem Prezydenta Miasta Kalisza, do Rady Miast
Kalisza wptyreta skarga pan|jjjllilf: na dyrektora Il Liceum OgéInoksztatego im. T.
Kosciuszki w Kaliszu. Rada Miasta uchwahr VI1/97/2019 z dnia 28 marca 2019 r. zlecita
Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji zbadanie sprawy.

W skardze znalazty sm.in. zarzuty:

1. ukrywania przed pracownikami pedagogicznymi guidkow finansowych Zaktadowego
Funduszu Swiadczeéx Socjalnych przeznaczonych na dofinansowanie do oegynku
urlopowego tzw. wczasow pod grygsa latach 2007-2016,

2. zaproponowania nauczycielowi do podpisania Roreenie zmieniajce dotychczasoyv
umowe o0 prae, ktore byto niezgodne z KariNauczyciela,

3. famania przez dyrektora szkoty Uchwaty nr X\28/7/2007 Rady Miejskiej Kalisza z dnia
27 grudnia 2007 r. w sprawie ustalenia Regulamimmyzmawania pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli szkét i placéwekswiatowych w Kaliszu,

4. mobbingu,

5. zorganizowania przez paryrektor zakaczenia roku szkolnego 2016/2017 niezgodnie z §
2 ust. 4 rozpordzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z ddi@ kwietnia 2002r. w
sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.U. z 2008rr46, poz. 432 z . zm.),

6. otrzymywania przez niektore nauczycielki w [&t&016-2018 podwdjnego wynagrodzenie
tj. za pra¢ w bibliotece oraz ptatne zgpttwa,

7. nauczyciel sktadagy skarg nie otrzymat wynagrodzenia za doma zas{pstwa,

8. dyrektor, pomimo wydanego wyroku skagggo, nadal zatrudniata nauczyciela,

9. brak wykonanych zalefteg Pastwowej Inspekcji Pracy.

W toku procedowania skargi zespdt spotkak sz dyrektorem Il Liceum
Ogodlnoksztatgcego im. Tadeusza Koiuszki w Kaliszu oraz autorem skargi.

Po przeanalizowaniu przedmiotowej skargi, wystmihastron, przeanalizowaniu
dolgczonych do sprawy dokumentow oraz na podstawie apistia pokontrolnego
nr KPM.SK.1711.0002.2019.D2019.02.03219 z dnia @&do 2019 r. Prezydenta Miasta
Kalisza, stwierdza gj ze skarga jest zasadna w zakresie zarzutow wskazanyeinktach 1, 2,
3,58i09.

W I Liceum Ogolnoksztacym im. T. Kdaciuszki w Kaliszu istnieje konflikt
pomicdzy dyrektorem a skascym. Proba mediacji ze strony zespotu bacego skarg,
zostata odebrana negatywnie. Zaréwno jedna, jakgalstrona czajsie pokrzywdzone i nie



widzg mazliwosci pojednania.

Nalezy mie¢ na uwadzeze jest to ju kolejna skarga na dziatalftodyrektora Il LO im.

T. Kosciuszki w Kaliszu. Przedimne pisma, protokoty z Kuratoriums®iaty, Pastwowej
Inspekciji Pracy, Midzyzaktadowej Organizacji Zwiku Zawodowego SWIATA i Urzedu
Miasta Kalisza, wskazgjna liczne nieprawidtowazi w dziatalngci pani Marii Zubrowskiej —
Gil jako dyrektora szkoty.

W zakresie gospodarowarisodkami z Zakladowego Fundusgwiadczeé Socjalnych,

w okresie ostatnich 10 lat brak jest rzetelnej rinfacji przekazywanej nauczycielom, co do
terminéw sktadania wnioskoéw o dofinansowanie lainievypoczynku, tj. ,wczaséw pod
grusa”.

Paistwowa Inspekcja Pracy Oddziat w Ostrowie Wielkgioh, w protokole kontroli
nr rej. 12165-5310-K060-Pt/1&dacym odpowiedz na skarg dotyczca nieprawidtowdci w
zakresie administrowania i rozdziattodkow z zaktadowego fundusdwiadczeé socjalnych
(ZFSS) w 1l LO w Kaliszu, po przeanalizowaniu regulami@FSS stwierdza co naspuije:
,Ust.2 Rozdziatu Il regulaminu stanowt podstaw przyznania osobie uprawnionej do
swiadczenia finansowego, rzeczowego lub zapomogakiadowego funduszuwiadcze
socjalnych jest pisemny wniosekzploy w kadorazowo ustalonym terminie. W tym miejscu nie
doprecyzowano w regulaminie przez kogo jest usyatiarmin i w jakim trybie”.

W wysgpieniu pokontrolnym Prezydenta Miasta Kalisza zad@i8 lutego 2019r.
w pkt 4 i 5 stwierdzono naruszenie zasad przyznanamadczeé z Zakladowego Funduszu
Swiadczér Socjalnych. Ponadto nie przedstawiono kontaglyain petnej dokumentacji
potwierdzagcej przekazanie pracownikom informacji o terminikladania wnioskow o
dofinansowanie do wypoczynku.

W przypadku wyptacania innydwiadczeé socjalnych np. nawicta Wielkanocne lub
Boze Narodzenie, nauczyciele bylizdorazowo informowani o terminach sktadania wnioskow

Zarzut zaproponowania nauczycielowi do podpisaR@ozumienia zmieniggego
dotychczasowumowe o prag, ktére byto niezgodne z KarNauczyciela jest zasadny.

W odpowiedzi na zarzut nr 3, Kontrola iBawvowej Inspekcji Pracy oraz kontrola
Prezydenta Miasta Kalisza wykazaty braki w dokuragmtdotyczcej przyznawania pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli z funduszu zdrowotneWdysiapit takze przypadek przyznania
nauczycielowi przez KomigjZdrowotry kwoty wyzszej nz kwota faktycznie poniesiona, co
narusza dyscyplin finansow publicznych. W tym miejscu naye podkreli¢, ze takich
przypadkow byto wice;.

W odniesieniu do stosowania przez w/w padyrektor praktyk nosgych znamiona
mobbingu, zgodnie z przepisem art. 943 K.P., ktukyesla szeroko pajte zjawisko mobbingu
w pracy stwierdza g ze rada nie posiada uprawfiie ani kompetencji
do rozpatrzenia tej kwestii. Wdaiwym do rozpoznania sprawy jegdspowszechny -ggl pracy.

W odniesieniu do skierowania skatego na badania lekarskie do psychologa
I psychiatry przez dyrektora szkoty, avym do rozpoznania sporu w tej kwestii jegtl.s
Przepis art. 24 KC okéta srodki ochrony dobr osobistych.dfleks cywilny przyznaje osobie,
ktorej dobra osobistegszagr@one roszczenie o zaniechanie dziatagraajacych dobrom
osobistym, z& osobie ktorej dobra osobiste zostaly naruszone,szceenie
0 dopetnienie czynow potrzebnych do uswora skutkdw naruszenia doébr osobistych,
a dodatkowo jeeli zostata mu wyrmzona szkoda, naprawienia tej szkody na zasadach
ogolnych. W uchwale z dnia 15.12.2017r. w spraviieCZP 91/17 §d Najwyzszy utatwit




poszkodowanym przez naruszenie dobr osobistychhattzenie roszcze przed gdami
w ten sposolze dopucit wnoszenie powodztw rownieprzed gd, w ktdérego okggu dziatanie
sprawcy  dokonucego narusze dbébr  osobistych  spowodowato  zaggaie
lub naruszenie dobra osobistego.

W dniu 30 czerwca 2017 r. Kurator sWaty przeprowadzit kontrel dorana
w sprawie prawidiowsci wydawania swiadectw w klasach programowo najisygych
w Il Liceum Ogolnoksztalgcym im. T. Kaciuszki w roku szkolnym 2016/2017. Stwierdzono,
ze dniem zakfczenia zaj¢ lekcyjnych w klasach programowo najigygych byt dzié 28
kwietnia 2017 r., co byto zgodne z 82 ust. 4 rozpdeenia Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie orgagjz roku szkolnego
(Dz.U. z 2002 r., nr 46, poz. 432 z p6zn. zm.).nddek analiza rejestréwiadectw wykazata,
ze w dniu 27 kwietnia 2017 r., a d w przeddzié zakaczenia roku szkolnego wydano 31
swiadectw uczniom klasy Il A, 30 swiadectw uczniom Kklasy Il E
oraz 31swiadectw uczniom klasy Ill F. Ujawniona nieprawigios¢ skutkowata wydaniem
stosownego zalecenia. Warto zauw@ ze dzieci zostaly nakionione do §paadczenia
nieprawdy, gdy podpisywaty odbidééwiadectw z dniem 28.04.2017 r.

Kolejny zarzut - wyptacania niektérym nauczycielomadgodzin jest trudny
do zweryfikowania. Jednak skoro nauczycielki pracejw bibliotece miaty wyznaczane ptatne
zastpstwa, to mena zweryfikowd ten precedens w MobiDzienniku, poniemanie musiaty
logowa sie w systemie i sprawdzaobecnd¢ uczniow na lekcji.

Kwestia niewyptacenia przez pracodawdj. pani Marie Zubrowsk - Gil,
panu Il za'egtego wynagrodzenia za dime zasgpstwa powinna by rozwiazana
w sadzie pracy. W ten sposob poszkodowany przez praomdpracownik lgdzie dochodzit
wyptaty swoich zalegtych pensiji.

Pani Dyrektor, pomimo wydanego wyroku skarejgo, nadal zatrudniata nauczyciela.
W tym zakresie skarga jest zasadna.

Nie zostaty réwni2 wykonane zalecenia Rstwowej Inspekcji Pracy.

Wobec powyszego skargnalery uzna& za zasadnw zakresie zarzutow wskazanych w
punktach 1, 2, 3,5, 81 9.

Zgodnie z art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerd88&0 r. Kodeks pogbowania
administracyjnego organem we&wym do rozpatrzenia skargi na dziatal@éevojta, burmistrza
lub prezydenta miasta oraz kierownikbw gminnych npstek organizacyjnych
z wyjatkiem spraw okrédonych w art. 229 pkt 2 tej ustawy jest rada gminy.

W $wietle powyzszego podjcie uchwaty jest uzasadnione.

Przewodniczca
Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji
Rady Miasta Kalisza
l...d
Barbara Oliwiecka

* Wylczenie jawnéci w zakresie danych osobowych, na podstawie arst52 z dnia 6 wrZaia 2001
r. o dosgpie do informacji publicznej, jawdd wylgczyta Katarzyna Wawrzyniak — naczelnik
Kancelarii Rady Miasta.



