UCHWALA NR XLIN1/551/2017
RADY MIEJSKIEJ KALISZA

z dnia 28 wrzénia 2017 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi pana[Wylzczenie jawnéci w zakresie danych osobowych, na
podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wniz 2001 r. o dogpie do informacji publicznej,
jawnas¢ wylgczyta Katarzyna Wawrzyniak — naczelnik Kanceladdi® Miejskie] na dziatalncsé
dyrektora Centrum Ksztatcenia Ustawicznego i Praktgznego w Kaliszu.

Na podstawie art. 18a ust. 1 i 4 ustawy z dnia Ben&990 r. o samagdzie gminnym (Dz.
U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.) oraz art. 229 pkstadwy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postpowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. po3. Z zm.) uchwala &i co
nastpuje:

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi wniesionej przez p|j R 2 dziatains¢
dyrektora Centrum Ksztatcenia Ustawicznego i Praktggo w Kaliszu stwierdzagsize

skarga jest bezzasadna.
8 2.Wykonanie uchwaty powierzagsPrzewodniczcemu Rady Miejskiej Kalisza.
8 3.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodniczcy
Rady Miejskiej Kalisza
/.1
Andrzej Plichta

* Wylgczenie jawnéci w zakresie danych osobowych, na podstawie atst5 2 ustawy z dnia
6 wrzenia 2001 r. o dogpie do informacji publicznej, jawrdoé wylgczyta Katarzyna Wawrzyniak —
naczelnik Kancelarii Rady Miejskiej.



UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR XLIII/551/2017
RADY MIEJSKIEJ KALISZA

z dnia 28 wrzénia 2017 .

w sprawie rozpatrzenia skargi pana[Wylzczenie jawnéci w zakresie danych osobowych, na
podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wni2 2001 r. o dogpie do informacji publicznej,
jawnas¢ wylgczyta Katarzyna Wawrzyniak — naczelnik Kanceladdi® Miejskie] na dziatalncsé
dyrektora Centrum Ksztatcenia Ustawicznego i Praktgznego w Kaliszu.

Dnia 11 maja 2017 r. do Wdu Miejskiego w Kaliszu wphygta skarga pana
na dziatalng¢ dyrektora Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
I Praktycznego w Kaliszu.

Pismem nr KRM.1511.0001.2017 D2017.05.02254 z dhia maja 2017 r.
Wiceprezydent Miasta Kalisza (na podstawie art. 2Bbdeksu posjpowania
administracyjnego) przekazat skargvediug widciwosci do Przewodnicgego Rady
Miejskiej Kalisza celem jej rozpatrzenia w zakresieudzielenia odpowiedzi na pismo
skaracego z dnia 08.03.2017r.

Uchwah nr XL/501/2017 Rady Miejskiej Kalisza z dnia 22omca 2017 r. zlecono
Komisji Rewizyjnej zbadanie skargi p na dziatalné¢ dyrektora
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego i Praktycznegoaksku. W tym celu zostat powotany
Zespot ds. rozpatrzenia skargi, ktory na podstawigskanych dokumentow i informaciji
dokonat nasfpujgcych ustalé.

Ustosunkowujc sk do jednego z kolejnych pisniii GGG

pracodawca odpowiedziat zainteresowanes®iz uwagi na to,zi nie przywotuje on w
kolejnych pismach nowych okoliczém, brak jest podstaw do udzielania kolejnych
odpowiedzi kierowanych do wnioskodawcy przez CKUIP.

Dziatania pracodawcy nadal nie satysfakcjonowaiy |GG -
zgtaszatl on w istocie te samadania i wnioski — podobnie jak w gonie z dnia
08.03.2017 r.

Dod& wyraznie naley, ze bezzasadsé pism ||| G z202kcych
zmiany zawiadczenia, zostata wielokrotnie przez CKUIP wyk@zav wyniku rozpoznania
jego pism i bezzasadfio t3 wykazano té w licznych odpowiedziach na pisma
zainteresowanego — zainteresowany jednak ponanadgicznezagdania, bez wskazywania
nowych okolicznéci, a zakres jego pism pokrywaé sv petni.

Majagc powyzsze okolicznéci na wzgedzie, podkréli¢ wyraznie naley,
ze W caloksztalcie sprawy, w tym uwedhiajgc okoliczné¢ ziozenia pisma z dnia
08.03.2017 r. do CKUIP, Dyrektorka dziatata w imiempracodawcy w rozumieniu art. 3
i art. 3 kodeksu pracy, gdy spér dotyczyt wgzi prawno-pracowniczej (sprawy
pracowniczej), a nie administracyjnej (sprawy adstracyjnej).

Zgodnie z powyszym Dyrektor CKUIP nie dziatata i nie dziatae¢wijako organ
administracji w rozumieniu kpa, ustawy o samdze gminnym czy ustawy o0 systemie
oswiaty, gdy: sprawa nie dotyczy "zatatwiania” i rozstrzygpia sprawy administracyjnej
w rozumieniu kpa. Innymi stowy pracodawca dziata gruncie prawa pracy i prawa




cywilnego, stosuc procedury wigciwe w tym zakresie, nie dziatat gavediug regut
obowigzujgcych przy zatatwianiu sprawy administracyjnej wsirgpa.

Potwierdzeniem poprawia dziatax pracodawcy w tym zakresie jest fgrzepis art.
91c ustawy Karta Nauczyciela, z ktorego wynika,w zakresie spraw wynikgych ze
stosunku pracy nieuregulowanych przepisami Kartyuddgciela, ma zastosowanie
przepisy kodeksu pracy. Jednogze zgodnie z art. 300 kodeksu pracy, z ktéregoikayn
ze W sprawach nieunormowanych przepisami prawa pdacgtosunku pracy stosuje: si
odpowiednio przepisy kodeksu cywilnego (&evnie kpa).

W wyniku czynndgci i ustalés dokonanych przez zespét bagtaj skarg stwierdze
nalezy, ze zarzut o nieudzieleniu odpowiedzi na pismo z @maarca br. zgodnie z kpa jest
nieuzasadniony, bezpodstawny i nie znajduje oparpiawnego | faktycznego,
a skarg pan nalezy uzn& za bezzasadn

Zgodnie z art. 229 pkt. 3 ustawy z dnia 14 czerd®60 r. Kodeks pogbowania
administracyjnego organem wWeawym do rozpatrzenia skargi na dziatal@éowdijta,
burmistrza lub prezydenta miasta oraz kierownikdarmych jednostek organizacyjnych z
wyjatkiem spraw okrdonych w art. 229 pkt 2 tej ustawy jest rada gminy.

W swietle powyzszego podjcie uchwaty jest uzasadnione.

Przewodnigzy
Komisji Rewizyjnej
Rady Miejskiej Kalisza
/...]
Dariusz Wita

* Wylgczenie jawnéci w zakresie danych osobowych, na podstawie atst5 2 ustawy z dnia
6 wrzenia 2001 r. o dogpie do informacji publicznej, jawrdoé wylgczyta Katarzyna Wawrzyniak —
naczelnik Kancelarii Rady Miejskiej.



