Uchwata Nr V1/90/2003
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 29 kwietnia 2003 roku

w sprawie nadania statutow placowkom wchodzacym w sktad Zespotu Szkot
Samochodowych w Kaliszu.

Na podstawie art.12 pkt 11 w zwiazku z art. 91 1 art.92 ust. 112
ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.) i art. 5 ust. 2 pkt 1 i art. 58 ust. 6 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329 z p6zn.
zm.) w zwiazku z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z
dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola
oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z p6zn. zm.) uchwala co
nastgpuje:

§1

1. Nadaje si¢ statuty nastgpujacym placowkom wchodzacym w sktad Zespotu
Szko6t Samochodowych z siedziba w Kaliszu przy ul. 3 Maja 18:

1) Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 3,

2) III Liceum Profilowane,

3) Technikum Nr 3.

2. Statuty placowek, o ktorych mowa w ust.1 stanowia zalaczniki do niniejsze;
uchwaty o numerach odpowiednio 1-3.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Kalisza.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Zalacznik nr 1

do Uchwaly nr V1/90/2003
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 29 kwietnia 2003

roku

STATUT
PUBLICZNEJ ZASADNICZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ

§ 1
NAZWA SZKOLY

Organem prowadzacym dla Zasadniczej Szkoty Zawodowej Nr 3 jest Miasto
Kalisz.

Nazwa szkoty: Zespot Szkot Samochodowych
Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 3

ul. 3 Maja 18
w Kaliszu

Zasadnicza Szkota Zawodowa, zwana dalej Szkota uzywa pieczeci o trescei :

Zespot Szkot Samochodowych
Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 3
ul. 3 Maja 18
62-800 Kalisz

§2

CELE I ZADANIA SZKOLY

Glownym zadaniem Szkoty jest:

1. Realizacja celow i zadan okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty oraz w przepisach

wydanych na jej podstawie,

2. Przygotowanie do dorostego zycia i uczestnictwa w zyciu spotecznym,

3. Przygotowanie zawodowe, pozwalajace na uzyskanie dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe oraz na kontynuacje¢ ksztatcenia,

4. Realizacja programu wychowawczego i programu profilaktyki dostosowanych do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego srodowiska, o ktérych mowa w odrgbnych

przepisach



5. Zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i zdrowotnej oraz bezpiecznych i

higienicznych warunkéw pracy i nauki w szkole.

§3
ORGANY SZKOLY

Organami Szkoty sa:
A. DYREKTOR

1.

Do obowiazkéw Dyrektora nalezy:

1) kierowanie dzialalno$cia Szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychicznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej Szkoty,

5) przedstawianie Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym ogo6lnych wnioskow
wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informowania o
dziatalnos$ci Szkoty,

6) dysponowanie $srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty,

7) wspoéldzialanie ze szkotami wyzszymi w organizowaniu praktyk pedagogicznych.

Dyrektor ma prawo wstrzyma¢ wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej jesli sa niezgodne

Z przepisami prawa.

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy:

1) decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu pracownikow szkoty.

2) decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i
innym pracownikom szkoty,

3) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i1 inne wyroznienia dla nauczycieli
1 pracownikéw szkoty,

Dyrektor jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom pracy Szkoty,

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji,

3) tworzenie warunkow do rozwijania samodzielnej pracy ucznidéw,

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i w ich doskonaleniu
zawodowym,

5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych 1 opiekunczo-wychowawczych,

6) prawidlowe wykorzystanie Srodkow okreslonych w planie finansowym Szkoty

Dyrektor wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan z Rada Pedagogiczna i

Samorzadem Uczniowskim.

. RADA PEDAGOGICZNA,

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji statutowych
zadan.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtlosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej
Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadaja wigkszo$cia glosow w obecnos$ci co najmniej
potowy cztonkéw Rady.



9.

Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

5) przygotowanie Statutu Szkoty oraz dokonywanie w jego tresci zmian,

6) ustalanie Regulaminu dziatalno$ci Rady Pedagogiczne;,

Rada Pedagogiczna Szkoly opiniuje:

1) organizacje pracy szkol, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego Technikum

o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji

kierowniczej.

Szczegdtowy tryb dziatalno$ci Rady Pedagogicznej okresla Regulamin ustalony przez

Radg Pedagogiczna.

C. SAMORZAD UCZNIOWSKI

1.
2.
3.

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski bgdacy jedynym reprezentantem ogotu uczniow.

Samorzad Uczniowski tworza uczniowie Szkoty..

Celem dziatania Samorzadu Uczniowskiego jest :

1) zapewnianie uczestnictwa uczniow w samodzielnym rozwigzywaniu problemow oraz
partnerstwo w stosunkach uczniéw z nauczycielami,

2) stworzenie mozliwosci demokratycznych form wspotzycia i wspotdziatania uczniow
oraz wzajemnego wspierania sig,

3) ksztaltowanie umiejetnosci zespotowego dziatania, stwarzanie warunkow do
samokontroli, samooceny i samodyscypliny poszczegolnych uczniow.

Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) przedstawianie Dyrektorowi opinii i potrzeb kolezanek i kolegdéw oraz spelnianie
rzecznictwa interesow ogotu uczniow,

2) wspoldziatanie z Dyrektorem w zapewnianiu uczniom nalezytych warunkow do nauki
1 udzielaniu pomocy materialnej,

3) organizowanie spolecznosci uczniowskiej do jak najlepszego wypetniania
obowiazkow szkolnych i innych zadan zawartych w statucie Szkoty,

4) wspotudziat w rozwoju zainteresowan kulturalnych, sportowych, turystycznych,
krajoznawczych, organizowanie wypoczynku i rozrywki,

5) angazowanie uczniow do wykonania prac spotecznych na rzecz klasy, szkoty i
srodowiska,

6) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym na trudnosci w szkole,
srodowisku réwiesniczym 1 rodzinnym,

7) rozstrzyganie spordw migdzy uczniami, zapobieganie konfliktom miedzy uczniami
1 nauczycielami oraz uczestniczenie w ich rozwiazywaniu,

8) dbanie o dobre imig i honor szkoty, kultywowanie i wzbogacenie jej tradycji.

Samorzad Uczniowski ma prawo przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych

realizacji podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i
stawianymi wymaganiami,



2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwe;j
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,

6) prawo wyboru w porozumieniu z Dyrektorem nauczyciela petniacego rolg opiekuna
Samorzadu.

6. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego, organdéw Samorzadu oraz jego
organizacj¢ okre$la Regulamin Samorzadu Uczniowskiego uchwalony przez ogét
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

§ 4
ORGANIZACJA SZKOLY

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddzial.

2. W ramach ksztatcenia ogdlnego uczen realizuje wszystkie obowiazkowe zajgcia

edukacyjne
zamieszczone w szkolnym planie nauczania, o ktdrym mowa w przepisach w sprawie

ramowych

planéw nauczania.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

4

Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla

arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu

nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.

W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow

Szkoty, w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbg godzin

zaje¢ edukacyjnych finansowych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy

oraz liczbg godzin zaj¢é prowadzonych przez nauczycieli

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor, z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢, okreslajacy

organizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych.

Nauczyciele Szkoty:

1) Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno- wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2) Nauczyciel w szczeg6lnosci:

a. realizuje zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w powierzonych

przedmiotach 1 klasach wedlug arkusza
organizacyjnego zgodnie z programem nauczania, zasadami nauk pedagogicznych
i planem Szkotly

b. zapewnia uczniom bezpieczenstwo na zajeciach, sprawdzajac przed kazdymi
zajgciami, czy warunki nie stwarzaja zagrozenia dla zdrowia i Zycia uczniéw o
zauwazonym zagrozeniu informuje Dyrektora,

c. kieruje si¢ w pracy dydaktyczno [] wychowawczej dobrem ucznia, a takze
poszanowaniem jego godnosci osobistej,



N —

d. wzbogaca wlasny warsztat pracy i dba o $rodki dydaktyczne oraz sprzgt szkolny,

e. przestrzega zasad etyki i godno$ci zawodu nauczyciela ,

f. wspiera swoja postawa i dzialaniami pedagogicznymi rozwdj psychiczny
uczniowskich zdolnosci 1 zainteresowania,

g. udziela pomocy w przezwyci¢zeniu niepowodzen szkolnych,

h. bezstronnie i obiektywnie ocenia ucznidow oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich
uczniow,

i. bierze udzial w r6znych formach doskonalenia zawodowego,

j. stale doskonali umiejgtnosci dydaktyczne i poziom wiedzy merytorycznej przez
udziat w pracach zespotow przedmiotowych,

k. wspodldziata w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia,

. udziela pomocy poczatkujacym nauczycielom,

m. uczestniczy w organizowaniu konkursoéw,

n. prawidlowo i terminowo prowadzi dokumentacje¢ pedagogiczna,.

3) Nauczyciel posiada nastgpujace uprawnienia:
a. ma prawo decydowania o metodach nauczania, formach organizacyjnych,
o podrecznikach i §rodkach dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,
b. ocenia uczniow zgodnie z ich postgpami i zachowaniem,
c. ma prawo do wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla uczniow.
4) Nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ za :
a. poziom wynikéw dydaktyczno- wychowawczych w swoim przedmiocie,
b. bezpieczenstwo, zdrowie 1 zycie powierzonych jego opiece uczniow,
c. stan przydzielonych mu pod opiekg pomieszczen i srodkow dydaktycznych ,
d. prawidlowe i terminowe prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programdéw nauczania z zakresu
ksztalcenia ogdlnego oraz programu nauczania z zakresu ksztatcenia zawodowego.
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. Formy spelniania zadan nauczyciela
wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow
srodowiskowych Szkoty.

&S5

PRZEPISY KONCOWE

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
Statut wchodzi w zycie z dniem nadania.



Zalacznik nr 2
do Uchwaty nr V1/89/2003
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 29 kwietnia 2003
roku

STATUT
PUBLICZNEGO LICEUM PROFILOWANEGO

§1
NAZWA SZKOLY

Organem prowadzacym dla II Liceum Profilowanego jest Miasto Kalisz.

Nazwa szkoly: Zespot Szkot Ekonomicznych
IT Liceum Profilowane
ul. Legionow 6
w Kaliszu

Liceum Profilowane, zwane dalej Liceum uzywa pieczeci o tresci :

Zespot Szkot Ekonomicznych
II Liceum Profilowane

ul. Legionoéw 6
62-800 Kalisz

§2

CELE 1 ZADANIA LICEUM

Glownym zadaniem Liceum jest:

6. Realizacja celow i1 zadan okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie,

7. Przygotowanie do dorostego zycia 1 uczestnictwa w zyciu spolecznym,

8. Przygotowanie ogolnozawodowe, pozwalajace na swiadomy wybor dalszego kierunku
ksztalcenia zawodowego ,



9. Realizacja programu wychowawczego i1 programu profilaktyki dostosowanych do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego srodowiska, o ktérych mowa w odrgbnych
przepisach

10. Zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i zdrowotnej oraz bezpiecznych 1
higienicznych warunkéw pracy i nauki w szkole.

§3
ORGANY LICEUM

Organami Liceum sa:
B. DYREKTOR
6. Do obowiazkow Dyrektora nalezy:

8) kierowanie dziatalno$cia Liceum i reprezentowanie go na zewnatrz,

9) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

10) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychicznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

11) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej Liceum,

12) przedstawianie Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym ogdlnych wnioskow
wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informowania o
dziatalno$ci Liceum,

13) dysponowanie $§rodkami okreslonymi w planie finansowym Liceum,

14) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizowaniu praktyk pedagogicznych.

7. Dyrektor ma prawo wstrzyma¢ wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej jesli sa niezgodne

Z przepisami prawa.

8. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy:

4) decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu pracownikow szkoty.

5) decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom 1
innym pracownikom szkoty,

6) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody 1 inne wyroznienia dla nauczycieli
1 pracownikéw szkoty,

9. Dyrektor jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za:

7) dydaktyczny i wychowawczy poziom pracy Liceum,

8) realizacje zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji,

9) tworzenie warunkow do rozwijania samodzielnej pracy ucznioéw,

10) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i w ich doskonaleniu
zawodowym,

11) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych 1 opiekunczo-wychowawczych,

12) prawidlowe wykorzystanie srodkow okreslonych w planie finansowym Liceum

10. Dyrektor wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan z Rada Pedagogiczna i

Samorzadem Uczniowskim.

B. RADA PEDAGOGICZNA,

10. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum w zakresie realizacji statutowych
zadan.

11. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

12. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum.

13. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej



14.

15.

16.

17.

18.

Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadaja wigkszos$cia glosow w obecnosci co najmnie;j

polowy cztonkéw Rady.

Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

7) zatwierdzanie planow pracy Liceum,

8) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

9) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

10) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Liceum,

11) przygotowanie Statutu Liceum oraz dokonywanie w jego tresci zmian,

12) ustalanie Regulaminu dziatalno$ci Rady Pedagogicznej,

Rada Pedagogiczna Liceum opiniuje:

5) organizacjg¢ pracy szkot, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekeyjnych i
pozalekcyjnych,

6) projekt planu finansowego Liceum,

7) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,

8) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego Liceum o

odwotanie  z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej

funkcji kierownicze;j.

Szczegdlowy tryb dziatalnos$ci Rady Pedagogicznej okresla Regulamin ustalony przez

Radg Pedagogiczna.

C.SAMORZAD UCZNIOWSKI

7.
8.
9.

10.

1.

W Liceum dziata Samorzad Uczniowski bedacy jedynym reprezentantem ogdtu uczniow.

Samorzad Uczniowski tworza uczniowie Liceum.

Celem dziatania Samorzadu Uczniowskiego jest :

4) zapewnianie uczestnictwa ucznidow w samodzielnym rozwigzywaniu probleméw oraz
partnerstwo w stosunkach uczniéw z nauczycielami,

5) stworzenie mozliwosci demokratycznych form wspotzycia i wspdtdziatania uczniéw
oraz wzajemnego wspierania sig,

6) ksztaltowanie umiejetnosci zespotowego dziatania, stwarzanie warunkow do
samokontroli, samooceny i samodyscypliny poszczegolnych uczniow.

Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

9) przedstawianie Dyrektorowi opinii i potrzeb kolezanek i kolegéw oraz spetnianie
rzecznictwa interesow ogotu uczniow,

10) wspoéldziatanie z Dyrektorem w zapewnianiu uczniom nalezytych warunkéw do nauki
1 udzielaniu pomocy materialnej,

11) organizowanie spolecznos$ci uczniowskiej do jak najlepszego wypelniania
obowiazkow szkolnych i innych zadan zawartych w statucie Liceum,

12) wspétudzial w rozwoju zainteresowan kulturalnych, sportowych, turystycznych,
krajoznawczych, organizowanie wypoczynku i rozrywki,

13) angazowanie uczniéw do wykonania prac spotecznych na rzecz klasy, szkoty i
srodowiska,

14) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym na trudnosci w szkole,
srodowisku réwiesniczym 1 rodzinnym,

15) rozstrzyganie sporéw migdzy uczniami, zapobieganie konfliktom miedzy uczniami
1 nauczycielami oraz uczestniczenie w ich rozwiazywaniu,

16) dbanie o dobre imig¢ 1 honor szkoty, kultywowanie i wzbogacenie jej tradycji.

Samorzad Uczniowski ma prawo przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych

realizacji podstawowych praw uczniowskich, takich jak:



7) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i
stawianymi wymaganiami,

8) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

9) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwe;j
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan,

10) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

11) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,

12) prawo wyboru w porozumieniu z Dyrektorem nauczyciela petniacego rolg opiekuna
Samorzadu.

12. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego, organdw Samorzadu oraz jego
organizacj¢ okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego uchwalony przez ogét
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

§ 4
ORGANIZACJA LICEUM

1. Podstawowa jednostka organizacyjna liceum profilowanego jest oddzial.

2. W ramach ksztatcenia ogdlnego oraz ksztalcenia w profilach uczen realizuje wszystkie
obowiazkowe zajecia edukacyjne zamieszczone w szkolnym planie nauczania, o ktérym

mowa

w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
4. Uczen deklaruje wybor profilu przy ubieganiu sig o przyjgcie do Liceum.

10

11

12

13

Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla

arkusz organizacji Liceum opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego

planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.

W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow

Liceum,  w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbg godzin

zaje¢ edukacyjnych finansowych ze §rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy

oraz liczbg godzin zaj¢é prowadzonych przez nauczycieli

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Liceum Dyrektor, z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢, okreslajacy

organizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych.

Nauczyciele Liceum:

5) Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno- wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

6) Nauczyciel w szczeg6lnosci:

o. realizuje zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w powierzonych
przedmiotach 1 klasach wedlug arkusza
organizacyjnego zgodnie z programem nauczania, zasadami nauk pedagogicznych
i planem Liceum

p. zapewnia uczniom bezpieczenstwo na zajeciach, sprawdzajac przed kazdymi
zajgciami, czy warunki nie stwarzaja zagrozenia dla zdrowia i zycia uczniéw o
zauwazonym zagrozeniu informuje Dyrektora,



q. kieruje si¢ w pracy dydaktyczno [1 wychowawczej dobrem ucznia, a takze
poszanowaniem jego godnosci osobistej,

r. wzbogaca wlasny warsztat pracy i dba o $rodki dydaktyczne oraz sprz¢t szkolny,
przestrzega zasad etyki i godnos$ci zawodu nauczyciela ,
wspiera swoja postawa i dzialaniami pedagogicznymi rozwdj psychiczny
uczniowskich zdolnosci 1 zainteresowania,

u. udziela pomocy w przezwycigzeniu niepowodzen szkolnych,

v. bezstronnie i obiektywnie ocenia ucznidow oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich
uczniow,

w. bierze udziat w roznych formach doskonalenia zawodowego,

x. stale doskonali umiejetnosci dydaktyczne i poziom wiedzy merytorycznej przez
udzial w pracach zespoléw przedmiotowych,

y. wspoéldziata w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia,

z. udziela pomocy poczatkujacym nauczycielom,

aa. uczestniczy w organizowaniu konkursow,

bb. prawidtowo i terminowo prowadzi dokumentacjg¢ pedagogiczna,.

7) Nauczyciel posiada nastgpujace uprawnienia:
d. ma prawo decydowania o metodach nauczania, formach organizacyjnych,
o podregcznikach i1 §rodkach dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,
e. ocenia uczniow zgodnie z ich postgpami i zachowaniem,
f. ma prawo do wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla ucznioéw.
8) Nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ za :
e. poziom wynikéw dydaktyczno- wychowawczych w swoim przedmiocie,
f. bezpieczenstwo, zdrowie i zycie powierzonych jego opiece uczniow,
g. stan przydzielonych mu pod opieke pomieszczen i srodkow dydaktycznych ,
h. prawidlowe i terminowe prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;.

14 Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegblnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu
ksztalcenia ogdlnego oraz programu nauczania z zakresu ksztatcenia w danym profilu.

15 Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. Formy spetniania zadan nauczyciela
wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz warunkow
srodowiskowych Liceum.

§5
PRZEPISY KONCOWE

4. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacjg, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
5. Zasady gospodarki finansowej Liceum okreslaja odrgbne przepisy.
6. Statut wchodzi w zycie z dniem nadania.



Zalacznik nr 3
do Uchwaly nr V1/90/2003

Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 29 kwietnia 2003 roku

STATUT
PUBLICZNEGO TECHNIKUM

§ 1
NAZWA SZKOLY

Organem prowadzacym dla Technikum Nr 3 jest Miasto Kalisz.

Nazwa szkoty:
Zespot Szkot Samochodowych
Technikum Nr 3

ul. 3 Maja 18
w Kaliszu

Technikum, uzywa pieczeci o tresci :

Zespot Szkot Samochodowych
Technikum Nr 3
ul. 3 maja 18
62-800 Kalisz

§2

CELE I ZADANIA TECHNIKUM

Glownym zadaniem Technikum jest:

11. Realizacja celéw i zadan okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie,

12. Przygotowanie do dorostego zycia i uczestnictwa w zyciu spotecznym,



13. Przygotowanie zawodowe, pozwalajace na uzyskanie dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe oraz na §wiadomy wybor dalszego kierunku ksztalcenia,

14. Realizacja programu wychowawczego 1 programu profilaktyki dostosowanych do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego srodowiska, o ktérych mowa w odrgbnych
przepisach

15. Zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i zdrowotnej oraz bezpiecznych 1
higienicznych warunkéw pracy i nauki w szkole.

§3
ORGANY TECHNIKUM

Organami Technikum sa:
C. DYREKTOR
11. Do obowiazkéw Dyrektora nalezy:

15) kierowanie dziatalno$cia Technikum i reprezentowanie go na zewnatrz,

16) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

17) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychicznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

18) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej Technikum,

19) przedstawianie Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym ogdlnych wnioskow
wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informowania o
dzialalno$ci Technikum,

20) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Technikum,

21) wspoéldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizowaniu praktyk pedagogicznych.

12. Dyrektor ma prawo wstrzyma¢ wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej jesli sa niezgodne

Z przepisami prawa.

13. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy:

7) decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu pracownikow szkoty.

8) decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom 1
innym pracownikom szkoty,

9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i1 inne wyroznienia dla nauczycieli
1 pracownikéw szkoty,

14. Dyrektor jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za:

13) dydaktyczny i wychowawczy poziom pracy Technikum,

14) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwalami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji,

15) tworzenie warunkéw do rozwijania samodzielnej pracy uczniow,

16) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i w ich doskonaleniu
zawodowym,

17) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych 1 opiekunczo-wychowawczych,

18) prawidlowe wykorzystanie Srodkow okreslonych w planie finansowym Technikum

15. Dyrektor wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan z Rada Pedagogiczna i

Samorzadem Uczniowskim.

B.RADA PEDAGOGICZNA,

19. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Technikum w zakresie realizacji
statutowych zadan.

20. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

21. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Technikum.



22.

23.

24.

25.

26.

27.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j
Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadaja wigkszoscia glosow w obecnosci co najmnie;j
polowy cztonkoéw Rady.
Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
13) zatwierdzanie planow pracy Technikum,
14) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
15) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
16) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Technikum,
17) przygotowanie Statutu Technikum oraz dokonywanie w jego tresci zmian,
18) ustalanie Regulaminu dziatalno$ci Rady Pedagogicznej,
Rada Pedagogiczna Technikum opiniuje:
9) organizacjg pracy szkol, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,
10) projekt planu finansowego Technikum,
11) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,
12) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.
Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego Technikum
o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej.
Szczegdlowy tryb dziatalnos$ci Rady Pedagogicznej okresla Regulamin ustalony przez
Radg Pedagogiczna.

C.SAMORZAD UCZNIOWSKI

13.

14.
15.

16.

W Technikum dziata Samorzad Uczniowski bedacy jedynym reprezentantem ogotu

uczniow.

Samorzad Uczniowski tworza uczniowie Technikum.

Celem dziatania Samorzadu Uczniowskiego jest :

7) zapewnianie uczestnictwa uczniow w samodzielnym rozwiazywaniu probleméw oraz
partnerstwo w stosunkach ucznidw z nauczycielami,

8) stworzenie mozliwo$ci demokratycznych form wspotzycia i wspotdziatania uczniow
oraz wzajemnego wspierania sig,

9) ksztattowanie umiejgtnosci zespotowego dziatania, stwarzanie warunkéw do
samokontroli, samooceny 1 samodyscypliny poszczegdlnych uczniow.

Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

17) przedstawianie Dyrektorowi opinii i potrzeb kolezanek 1 kolegow oraz speinianie
rzecznictwa intereséw ogotu uczniow,

18) wspotdziatanie z Dyrektorem w zapewnianiu uczniom nalezytych warunkéw do nauki
1 udzielaniu pomocy materialne;j,

19) organizowanie spolecznos$ci uczniowskiej do jak najlepszego wypetniania
obowiazkow szkolnych i innych zadan zawartych w statucie Technikum,

20) wspotudziat w rozwoju zainteresowan kulturalnych, sportowych, turystycznych,
krajoznawczych, organizowanie wypoczynku i rozrywki,

21) angazowanie uczniéw do wykonania prac spotecznych na rzecz klasy, szkoty 1
srodowiska,

22) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym na trudnosci w szkole,
srodowisku rowiesniczym i rodzinnym,

23) rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami, zapobieganie konfliktom miedzy uczniami
1 nauczycielami oraz uczestniczenie w ich rozwiazywaniu,

24) dbanie o dobre imig i honor szkoty, kultywowanie 1 wzbogacenie jej tradycji.



17. Samorzad Uczniowski ma prawo przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

13) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i
stawianymi wymaganiami,

14) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,

15) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwej
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan,

16) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

17) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,

18) prawo wyboru w porozumieniu z Dyrektorem nauczyciela pelniacego role opiekuna
Samorzadu.

18. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego, organéw Samorzadu oraz jego
organizacj¢ okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego uchwalony przez ogét
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

& 4

ORGANIZACJA TECHNIKUM

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Technikum jest oddziat.
2. W ramach ksztatcenia ogdlnego uczen realizuje wszystkie obowiazkowe zajgcia
edukacyjne

zamieszczone w szkolnym planie nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie

ramowych

planéw nauczania.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
5 Szczegoélowa organizacjg¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla

arkusz organizacji Technikum opracowany przez dyrektora z uwzglgdnieniem szkolnego

planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.

16 W arkuszu organizacji Technikum zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg pracownikéw

Technikum, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbg godzin

zaje¢ edukacyjnych finansowych ze §rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy

oraz liczbg godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli

17 Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Technikum Dyrektor, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢,
okreslajacy organizacjg zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych.

18 Nauczyciele Technikum:

9) Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno- wychowawcza i1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

10) Nauczyciel w szczegolnosci:
cc. realizuje zadania dydaktyczno-wychowawcze 1 opiekuncze w powierzonych

przedmiotach 1 klasach wedtug arkusza
organizacyjnego zgodnie z programem nauczania, zasadami nauk pedagogicznych
1 planem Technikum



dd. zapewnia uczniom bezpieczenstwo na zajeciach, sprawdzajac przed kazdymi
zajeciami, czy warunki nie stwarzaja zagrozenia dla zdrowia i zycia uczniéw o
zauwazonym zagrozeniu informuje Dyrektora,

ee. kieruje si¢ w pracy dydaktyczno [] wychowawczej dobrem ucznia, a takze
poszanowaniem jego godnosci osobistej,

ff. wzbogaca wlasny warsztat pracy i dba o $rodki dydaktyczne oraz sprzgt szkolny,

gg. przestrzega zasad etyki i godno$ci zawodu nauczyciela ,

hh. wspiera swoja postawa 1 dzialaniami pedagogicznymi rozw6j psychiczny
uczniowskich zdolno$ci 1 zainteresowania,

il. udziela pomocy w przezwycig¢zeniu niepowodzen szkolnych,

jj- bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich
uczniow,

kk. bierze udzial w r6znych formach doskonalenia zawodowego,

1. stale doskonali umiejetnosci dydaktyczne i poziom wiedzy merytorycznej przez
udziat w pracach zespotow przedmiotowych,

mm. wspotdziala w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w
uzupeknianiu ich wyposazenia,

nn. udziela pomocy poczatkujacym nauczycielom,

00. uczestniczy w organizowaniu konkursow,

pp. prawidtowo i1 terminowo prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczna,.

11) Nauczyciel posiada nast¢pujace uprawnienia:
g. ma prawo decydowania o metodach nauczania, formach organizacyjnych,
o podrecznikach i1 §rodkach dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,
h. ocenia ucznidow zgodnie z ich postgpami i zachowaniem,
1. ma prawo do wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla uczniéw.
12) Nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ za :
1. poziom wynikow dydaktyczno- wychowawczych w swoim przedmiocie,
j. bezpieczenstwo, zdrowie i zycie powierzonych jego opiece uczniéw,
k. stan przydzielonych mu pod opieke pomieszczen i srodkéw dydaktycznych ,
l. prawidlowe i terminowe prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;j.

19 Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegblnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu
ksztalcenia ogdlnego oraz programu nauczania z zakresu ksztalcenia zawodowego.

20 Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. Formy spetniania zadan nauczyciela
wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz warunkow
srodowiskowych Technikum.

&S5

PRZEPISY KONCOWE

7. Technikum prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
8. Zasady gospodarki finansowej Technikum okreslaja odrgbne przepisy.
9. Statut wchodzi w zycie z dniem nadania.



Uzasadnienie

do Uchwaty Nr V1/90/2003Rady Miejskiej Kalisza

z dn.29 kwietnia 2003 roku

Na podstawie art.2c ust 1 ustawy z dnia 8 stycznia 1999r. Przepisy
wprowadzajace reforme ustroju szkolnego z dniem 1 wrzes$nia 2002r. organy
prowadzace dotychczasowe szkoty zasadnicze oraz szkoty $rednie z wyjatkiem
technikow oraz liceow na podbudowie programowej szkoly zasadniczej, szkot
policealnych i szkot pomaturalnych oraz szkét dla dorostych przeksztatcity je
w typy szkot ponadgimnazjalnych tj.:

a) zasadnicze szkoty zawodowe o okresie nauczania nie krotszym niz 2 lata
1 nie dtuzszym niz 3 lata,

b) trzyletnie licea ogdlnoksztatcace,

c) trzyletnie licea profilowane,

d) czteroletnie technika.

W zwiazku z art.58 ust.6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
oswiaty, organ zaktadajacy szkolg jest zobligowany do nadania jej pierwszego
statutu. Regulacja prawna zawarta w statucie szkoty, ktéry oparty zostal na
podstawie ramowego statutu opracowanego przez Ministra Edukacji Narodowe;]
daje pewnos¢, ze sa w nim uwzglednione zapisy, ktore zdaniem ustawodawcy sa
niezbedne w tym akcie prawnym. Statut jest swoista konstytucja szkoty
regulujaca niektore jej sfery zycia i1 ulatwiajaca biezace zarzadzanie.

W zwiazku z powyzszym przyjecie uchwatly jest zasadne.



