Uchwasa Nr V1/88/2003
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 29 kwietnia 2003

w sprawie nadania statutow placowkom wchodz! cym w sk3ad Zespo3u Szko63
Mechaniczno - Elektrycznych w Kaliszu.

Na podstawie art.12 pkt 11 w zwitzku z art. 91 i art.92 ust. 1i 2
ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorztdzie powiatowym ( Dz. U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1592 z p6¥h. zm.) i art. 5 ust. 2 pkt 1 i art. 58 ust. 6 ustawy z dnia
7 wrzeomia 1991r. o systemie ooaviaty (Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329 z p6¥.
zm.) w zwit zku z rozporzt dzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola
oraz publicznych szké3 (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z p6¥h. zm.) uchwala co
nastépuje:
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1. Nadaje sié statuty nastépuj cym placowkom wchodz! cym w sk3ad Zespo3u
Szk63 Mechaniczno - Elektrycznych z siedzib® w Kaliszu przy ul.
Rzemiea¢niczej 6:

Please reglster RéMncarimwarfdipd/Mryw.verypdf.com/, thank you

2) | Liceum Profilowane,
3) Technikum Nr 1.

2. Statuty placéwek, o ktérych mowa w ust.1 stanowit za3 czniki do niniejszej
uchwady o numerach odpowiednio 1-3.

§2
Wykonanie uchwady powierza sié Prezydentowi Miasta Kalisza.
§3

Uchwasa wchodzi w ¢ycie z dniem podjécia.
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Za*cznik nr 1

do Uchwady nr V1/88/2003
Rady Miejskiej Kalisza

z dnia 29.04.2003

STATUT

PUBLICZNEJ ZASADNICZEJ SZKOEY ZAWODOWEJ

§1

NAZWA SZKOEY

Organem prowadz! cym dla Zasadniczej Szko3y Zawodowej Nr 1 jest Miasto
Kalisz.

Nazwa szkody:  Zesp03 Szkd3 Mechaniczno - Elektrycznych

Zasadnicza Szko3a Zawodowa Nr 1
ul. Rzemieotnicza 6
w Kaliszu

Please register PDFcamp on http://www.verypdf.com/, thank you
Zasadnicza Szko®a Zawodowa, zwana dalej Szko3 u¢ywa pieczéci o trecei :

Zespd® Szko3® Mechaniczno - Elektrycznych
Zasadnicza Szko3a Zawodowa Nr 1
ul. Rzemiedatnicza 6
62-800 Kalisz

§2

CELE | ZADANIA SZKOEY

G3bwnym zadaniem Szko3y jest:

1.

2.
3.

Realizacja celow i zadaf okreotonych w ustawie o systemie ocsviaty oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie,

Przygotowanie do doros3ego ¢ycia i uczestnictwa w ¢yciu spo3ecznym,

Przygotowanie zawodowe, pozwalajt ce na uzyskanie dyplomu potwierdzaj cego
kwalifikacje zawodowe oraz na kontynuacjé ksztascenia.

Realizacja programu wychowawczego i programu profilaktyki dostosowanych do potrzeb
rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego cgodowiska, o ktérych mowa w odrébnych
przepisach

Zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i zdrowotnej oraz bezpiecznych i
higienicznych warunkow pracy i nauki w szkole.
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§3
ORGANY SZKOLY

Organami Szko3y st:
A. DYREKTOR

1.

Do obowit zkdéw Dyrektora nale;y:

1) kierowanie dzia®alnoceit Szko3y i reprezentowanie jej na zewn'trz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkOw harmonijnego rozwoju
psychicznego poprzez aktywne dzia%ania prozdrowotne,

4) realizowanie uchwa? Rady Pedagogicznej Szkody,

5) przedstawianie Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym ogélnych wnioskéw
wynikaj! cych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informowania o
dziadalnocei Szkody,

6) dysponowanie aeodkami okreakonymi w planie finansowym Szko3y,

7) wspdidziadanie ze szko%ami wy;szymi w organizowaniu praktyk pedagogicznych.

Dyrektor ma prawo wstrzymaawykonanie uchwa3 Rady Pedagogicznej jeadi s' niezgodne

Z przepisami prawa.

Dyrektor jest kierownikiem zak3adu pracy:

1) decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu pracownikéw szko3y.

2) decyduje o przyznawaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzt dkowych nauczycielom i

Please gl e R eI, Q0 DR arwReT gk, thank you,

4.

5.

i pracownikow szkody,

Dyrektor jest odpowiedzialny w szczegolnocei za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom pracy Szkody,

2) realizacjé zadaf zgodnie z uchwaami Rady Pedagogicznej, podjétymi w ramach jej
kompetencji,

3) tworzenie warunkdéw do rozwijania samodzielnej pracy uczniow,

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadafi i w ich doskonaleniu
zawodowym,

5) zapewnienie w miaré mo¢ liwocei odpowiednich warunkdw organizacyjnych do
realizacji zadaf dydaktycznych i opiekuficzo-wychowawczych,

6) prawid3owe wykorzystanie ceodkéw okreatonych w planie finansowym Szko3dy

Dyrektor wspo3pracuje w wykonywaniu swoich zadaf z Rad* Pedagogiczn?! i

Samorz! dem Uczniowskim.

B. RADA PEDAGOGICZNA,

1.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szko3®y w zakresie realizacji statutowych
zadan.

2. Przewodnicztcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
3.
4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mog! brazudzia® z g3osem doradczym osoby

W sk3ad Rady Pedagogicznej wchodz! wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

zaproszone przez jej przewodnicz! cego za zgod! lub na wniosek Rady Pedagogicznej
Uchwady Rady Pedagogicznej zapadaj! wiékszooei! g2osOw w obecnocei co najmniej
po3owy cz3onkow Rady.

Do kompetencji stanowit cych Rady Pedagogicznej nale;y:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkody,
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2) zatwierdzanie wynikéw Klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwa3 w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkody,
5) przygotowanie Statutu Szko®y oraz dokonywanie w jego trecei zmian,
6) ustalanie Regulaminu dzia3alnocei Rady Pedagogicznej,
7. Rada Pedagogiczna Szkody opiniuje:
1) organizacjé pracy szko3, w tym zweaszcza tygodniowy rozk3ad zajéalekcyjnych
I pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego Szkody,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczefi, nagrdd i innych wyrog nief,
4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziasu nauczycielom stadych prac i zajéae
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych.
8. Rada Pedagogiczna mo¢e wyst! pizez wnioskiem do organu prowadz cego Technikum
0 odwo?anie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwo3anie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej.
9. Szczego6iowy tryb dzialalnocei Rady Pedagogicznej okreota Regulamin ustalony przez
Radé Pedagogiczn?.
C. SAMORZ¥ D UCZNIOWSKI
1. W Szkole dzia®a Samorztd Uczniowski béd!cy jedynym reprezentantem og63u uczniow.
2. Samorztd Uczniowski tworz! uczniowie Szkody..
3. Celem dzia%ania Samorztdu Uczniowskiego jest :
1) zapewnianie uczestnictwa uczniow w samodzielnym rozwi' zywaniu probleméw oraz
partnerstwo w stosunkach uczniéw z nauczycielami,
2) stworzenie mogliwooei demokratycznych form wspéd; ycia i wspo3dziadania uczniow

Please feffiste) P ainio0 LR vervidieam/, thank you

samokontroli, samooceny i samodyscypliny poszczegdlnych uczniow.

4. Do zadafi Samorztdu Uczniowskiego nale;y:

1) przedstawianie Dyrektorowi opinii i potrzeb kole;anek i kolegdw oraz spe3nianie
rzecznictwa interesow 0go3u uczniow,

2) wspo6idzialanie z Dyrektorem w zapewnianiu uczniom naleg ytych warunkéw do nauki
I udzielaniu pomocy materialnej,

3) organizowanie spoecznocei uczniowskiej do jak najlepszego wypesniania
obowi! zkdw szkolnych i innych zadaf zawartych w statucie Szko3y,

4) wspo63udzia® w rozwoju zainteresowaii kulturalnych, sportowych, turystycznych,
krajoznawczych, organizowanie wypoczynku i rozrywki,

5) anga¢owanie uczniéw do wykonania prac spo3ecznych na rzecz klasy, szkody i
azodowiska,

6) organizowanie pomocy kole¢efiskiej uczniom napotykaj! cym na trudnocei w szkole,
aeodowisku réwieaniczym i rodzinnym,

7) rozstrzyganie sporéw miédzy uczniami, zapobieganie konfliktom miedzy uczniami
I nauczycielami oraz uczestniczenie w ich rozwit zywaniu,

8) dbanie o dobre imié i honor szko3y, kultywowanie i wzbogacenie jej tradyc;ji.

5. Samorztd Uczniowski ma prawo przedstawieRadzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
whnioskKi i opinie we wszystkich sprawach szkody, w szczegdlnooei dotyczt cych
realizacji podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sié z programem nauczania, z jego trecei®, celami i
stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postépdw w nauce i zachowaniu,
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1.
2.

3) prawo do organizacji ¢ycia szkolnego, umogliwiaj! ce zachowanie wiaceiwej
proporcji miédzy wysiskiem szkolnym a mog¢ liwocei! rozwijania i zaspakajania
wiasnych zainteresowar,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dzialalnocei kulturalnej, ocsviatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mog¢ liwocgiami organizacyjnymi,

6) prawo wyboru w porozumieniu z Dyrektorem nauczyciela penit cego rolé opiekuna
Samorztdu.

Zasady wybierania i dziaania Samorz! du Uczniowskiego, organ6w Samorz! du oraz jego

organizacjé okreota Regulamin Samorztdu Uczniowskiego uchwalony przez ogé?

uczniow w g3sowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

84

ORGANIZACJA SZKOEY

Podstawow?! jednostk! organizacyjnt Szko3y jest oddzia3.
W ramach kszta3cenia og6lnego uczefi realizuje wszystkie obowi zkowe zajécia

edukacyjne

zamieszczone w szkolnym planie nauczania, o ktbrym mowa w przepisach w sprawie

ramowych

planéw nauczania.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Pleask TSI THERSHFE DI FRIEFARRY YRR/PUFEBR/, thank you

5

arkusz organizacji Szko® opracowany przez dyrektora z uwzglédnieniem szkolnego planu

nauczania, o ktbrym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.

W arkuszu organizacji Szko3y zamieszcza sié w szczegélnocei: liczbé pracownikow

Szkody, w tym pracownikdw zajmujt cych stanowiska kierownicze, liczbé godzin

zajéeeedukacyjnych finansowych ze ctodkdw przydzielonych przez organ prowadz!cy

oraz liczbé godzin zajéseprowadzonych przez nauczycieli

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szko3y Dyrektor, z uwzglédnieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozk3ad zajés okreatajtcy

organizacjé zajéaeedukacyjnych oraz zajéaepozalekcyjnych.

Nauczyciele Szkody:

1) Nauczyciel prowadzi pracé dydaktyczno- wychowawcz! i opiekuficz® oraz jest
odpowiedzialny za jakooeei wyniki tej pracy oraz bezpieczefistwo powierzonych jego
opiece ucznidw.

2) Nauczyciel w szczegolnocei:

a. realizuje zadania dydaktyczno-wychowawecze i opiekuficze w powierzonych
przedmiotach i klasach wed3ug arkusza
organizacyjnego zgodnie z programem nauczania, zasadami nauk pedagogicznych
i planem Szko3y

b. zapewnia uczniom bezpieczefistwo na zajéciach, sprawdzaj* ¢ przed ka;dymi
zajéciami, czy warunki nie stwarzajt zagro¢enia dla zdrowia i ¢ycia uczniow o
zauwagonym zagro¢eniu informuje Dyrektora,

c. Kkieruje sié w pracy dydaktyczno ? wychowawczej dobrem ucznia, a tak;e
poszanowaniem jego godnocei osobistej,

d. wzbogaca weasny warsztat pracy i dba o atodki dydaktyczne oraz sprzét szkolny,
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e. przestrzega zasad etyki i godnocei zawodu nauczyciela ,

f. wspiera swojt postaw! i dziasaniami pedagogicznymi rozwoj psychiczny
uczniowskich zdolnocei i zainteresowania,

g. udziela pomocy w przezwycié;eniu niepowodzefi szkolnych,

h. bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich
uczniow,

i. bierze udzia3 w ré;nych formach doskonalenia zawodowego,

J. stale doskonali umiejétnocei dydaktyczne i poziom wiedzy merytorycznej przez
udziad w pracach zespo3w przedmiotowych,

k. wspd3idziada w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a tak¢e w uzupenianiu
ich wyposagenia,

|. udziela pomocy pocz!tkujtcym nauczycielom,

m. uczestniczy w organizowaniu konkurséw,

n. prawid3owo i terminowo prowadzi dokumentacjé pedagogiczn?,.

3) Nauczyciel posiada nastépuj! ce uprawnienia:
a. ma prawo decydowania 0 metodach nauczania, formach organizacyjnych,
0 podrécznikach i ceodkach dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,
b. ocenia ucznidéw zgodnie z ich postépami i zachowaniem,
c. ma prawo do wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdgniefi oraz kar dla uczniow.
4) Nauczyciel ponosi odpowiedzialnooeeza :
a. poziom wynikow dydaktyczno- wychowawczych w swoim przedmiocie,
b. bezpieczefistwo, zdrowie i ¢ycie powierzonych jego opiece uczniow,
c. stan przydzielonych mu pod opieké pomieszczefi i aceodkow dydaktycznych ,

Pleasg (&dl Stk it Al n S SRR canpd s thank you.

w szczegodlnocei ustalenie dla danego oddzia3u zestawu programOw nauczania z zakresu
kszta®cenia ogblnego oraz programu nauczania z zakresu ksztascenia zawodowego.

9 Oddzia’em opiekuje sié nauczyciel wychowawca. Formy spe3niania zadafi nauczyciela
wychowawcy powinny byaedostosowane do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow
aeodowiskowych Szkody.

&5

PRZEPISY KONCOWE

1. Szko%a prowadzi i przechowuje dokumentacjé, zgodnie z odrébnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej Szko3y okreotaj' odrébne przepisy.
3. Statut wchodzi w ¢ycie z dniem nadania.

N
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Zadtcznik nr 2

do Uchwa3y nr V1/88/2003

Rady Miejskiej Kalisza

z dnia 29 kwietnia 2003
roku

STATUT
PUBLICZNEGO LICEUM PROFILOWANEGO

81
NAZWA SZKOEY

Organem prowadz!cym dla | Liceum Profilowanego jest Miasto Kalisz.

Nazwa szkody: Zesp63 Szko3 Mechaniczno ? Elektrycznych
| Liceum Profilowane

Please register PDFcarﬁJfo Féﬁ(nﬂf?ﬁfﬁz\ﬁﬂ%w.verypdf.com/, thank you.

Liceum Profilowane, zwane dalej Liceum u¢ywa pieczéci o trecei :

Zespo® Szko® Mechaniczno ? Elektrycznych
| Liceum Profilowane
ul. Rzemiedatnicza 6
62-800 Kalisz

§2

CELE | ZADANIA LICEUM

G36wnym zadaniem Liceum jest:

6. Realizacja celow i zadafi okreabonych w ustawie 0 systemie ocsviaty oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie,

7. Przygotowanie do doros®ego ¢ ycia i uczestnictwa w ¢yciu sposecznym,

8. Przygotowanie ogdlnozawodowe, pozwalajtce na ceviadomy wybor dalszego kierunku
kszta®cenia zawodowego ,

9. Realizacja programu wychowawczego i programu profilaktyki dostosowanych do potrzeb
rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego cgodowiska, o ktérych mowa w odrébnych
przepisach
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10.

Zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i zdrowotnej oraz bezpiecznych i
higienicznych warunkow pracy i nauki w szkole.

§3
ORGANY LICEUM

Organami Liceum st:

B.
6.

7.

8.

Please

9.

10.

DYREKTOR

Do obowit zkow Dyrektora nale;y:

8) kierowanie dziaalnocei' Liceum i reprezentowanie go na zewntrz,

9) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

10) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychicznego poprzez aktywne dzia3ania prozdrowotne,

11) realizacja uchwa? Rady Pedagogicznej Liceum,

12) przedstawianie Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym ogolnych wnioskow
wynikaj! cych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informowania o
dzia%alnocei Liceum,

13) dysponowanie cgodkami okrectonymi w planie finansowym Liceum,

14) wsp63dziadanie ze szko3ami wy¢szymi w organizowaniu praktyk pedagogicznych.

Dyrektor ma prawo wstrzymaswykonanie uchwa3 Rady Pedagogicznej jeadi st niezgodne

Z przepisami prawa.

Dyrektor jest kierownikiem zak3adu pracy:

4) decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu pracownikéw szko3y.

Pefifitien PR G PHI T RUMNRERI AT EEHrthank you

6) wystépuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrd; nienia dla nauczycieli
i pracownikow szkody,

Dyrektor jest odpowiedzialny w szczegolnocei za:

7) dydaktyczny i wychowawczy poziom pracy Liceum,

8) realizacjé zadan zgodnie z uchwasami Rady Pedagogicznej, podjétymi w ramach jej
kompetencji,

9) tworzenie warunkdw do rozwijania samodzielnej pracy uczniéw,

10) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadaf i w ich doskonaleniu
zawodowym,

11) zapewnienie w miaré mog liwocei odpowiednich warunkdw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekuficzo-wychowawczych,

12) prawid3owe wykorzystanie cgodkdw okreatonych w planie finansowym Liceum

Dyrektor wspd3pracuje w wykonywaniu swoich zadafi z Rad* Pedagogiczn? i

Samorz!* dem Uczniowskim.

B. RADA PEDAGOGICZNA,

10.
11.
12.
13.
14.

15.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum w zakresie realizacji statutowych
zadan.

Przewodniczt cym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

W sk3ad Rady Pedagogicznej wchodz! wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mog! brazudzia® z g;éosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodnicz! cego za zgod! lub na wniosek Rady Pedagogicznej
Uchwad®y Rady Pedagogicznej zapadajt wiékszooei! g®osOw w obecnocei co najmniej
po3owy cz3onkow Rady.

Do kompetencji stanowit cych Rady Pedagogicznej nale;y:
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16.

17.

18.

7) zatwierdzanie planéw pracy Liceum,

8) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

9) podejmowanie uchwa3 w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

10) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Liceum,

11) przygotowanie Statutu Liceum oraz dokonywanie w jego trecei zmian,

12) ustalanie Regulaminu dzia3alnocei Rady Pedagogicznej,

Rada Pedagogiczna Liceum opiniuje:

5) organizacjé pracy szké3, w tym zw3aszcza tygodniowy rozk3ad zajézlekcyjnych i
pozalekcyjnych,

6) projekt planu finansowego Liceum,

7) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczefi, nagrod i innych wyrd; nief,

8) propozycje Dyrektora w sprawach przydziadu nauczycielom stadych prac i zajée
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych.

Rada Pedagogiczna mo¢e wyst! pizez wnioskiem do organu prowadz! cego Liceum o

odwo3anie  z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwo?anie nauczyciela z innej

funkcji kierowniczej.

Szczegbiowy tryb dziadalnocei Rady Pedagogicznej okreata Regulamin ustalony przez

Radé Pedagogicznt.

C.SAMORZ¥ D UCZNIOWSKI

7.
8.
9.

W Liceum dziaa Samorz*d Uczniowski bédcy jedynym reprezentantem ogo3u ucznidw.

Samorztd Uczniowski tworz! uczniowie Liceum.

Celem dzia®ania Samorz! du Uczniowskiego jest :

4) zapewnianie uczestnictwa uczniéw w samodzielnym rozwi' zywaniu problemoéw oraz
partnerstwo w stosunkach uczniéw z nauczycielami,

Please PelISe| IEIEAIIE T Mt SINIRHE VeASETEb1AT, thank you.

10.

11.

6) kszta’towanie umiejétnocei zespolowego dzialania, stwarzanie warunkow do
samokontroli, samooceny i samodyscypliny poszczegolnych uczniow.

Do zadafn Samorztdu Uczniowskiego nalegy:

9) przedstawianie Dyrektorowi opinii i potrzeb kole¢anek i kolegow oraz spenianie
rzecznictwa interesdw 0go3u uczniow,

10) wspd3dziadanie z Dyrektorem w zapewnianiu uczniom naleg ytych warunkéw do nauki
I udzielaniu pomocy materialnej,

11) organizowanie spo®cznocei uczniowskiej do jak najlepszego wypesniania
obowit zkdw szkolnych i innych zadafi zawartych w statucie Liceum,

12) wsp63udzia3 w rozwoju zainteresowan kulturalnych, sportowych, turystycznych,
krajoznawczych, organizowanie wypoczynku i rozrywki,

13) anga¢owanie uczniow do wykonania prac sposecznych na rzecz klasy, szko3y i
azodowiska,

14) organizowanie pomocy kole¢efiskiej uczniom napotykajt cym na trudnocei w szkole,
azodowisku réwieomiczym i rodzinnym,

15) rozstrzyganie sporow miédzy uczniami, zapobieganie konfliktom miedzy uczniami
I nauczycielami oraz uczestniczenie w ich rozwit zywaniu,

16) dbanie o dobre imié i honor szko3y, kultywowanie i wzbogacenie jej tradycji.

Samorztd Uczniowski ma prawo przedstawieRadzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkody, w szczegolnocei dotyczt cych

realizacji podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

7) prawo do zapoznawania Sié z programem nauczania, z jego treceil, celami i
stawianymi wymaganiami,

8) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postépdw w nauce i zachowaniu,
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12.

9) prawo do organizacji ¢ycia szkolnego, umogliwiaj!ce zachowanie w3aceiwej
proporcji miédzy wysiskiem szkolnym a mog¢ liwocei! rozwijania i zaspakajania
wiasnych zainteresowar,

10) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

11) prawo organizowania dziadalnocei kulturalnej, oceviatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mog¢ liwocgiami organizacyjnymi,
12) prawo wyboru w porozumieniu z Dyrektorem nauczyciela penitcego rolé opiekuna

Samorztdu.

Zasady wybierania i dziaania Samorz! du Uczniowskiego, organ6w Samorz! du oraz jego

organizacjé okreota Regulamin Samorztdu Uczniowskiego uchwalony przez ogé?

uczniow w g3sowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

84

ORGANIZACJA LICEUM

Podstawow! jednostk! organizacyjnt liceum profilowanego jest oddzias.
W ramach kszta3cenia 0g6lnego oraz ksztacenia w profilach uczefi realizuje wszystkie
obowit! zkowe zajécia edukacyjne zamieszczone w szkolnym planie nauczania, o ktérym

mowa

w przepisach w sprawie ramowych plandéw nauczania.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
4. Uczef deklaruje wybor profilu przy ubieganiu sié o przyjécie do Liceum.

Pleas@

11

12

13

TEGIStE PP IYER S DIV ANE T ARRRRY. FRFYBURESR/, thank you.

arkusz organizacji Liceum opracowany przez dyrektora z uwzglédnieniem szkolnego

planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.

W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza sié w szczegolnocei: liczbé pracownikow

Liceum,  w tym pracownikdw zajmuj* cych stanowiska kierownicze, liczbé godzin

zajéeeedukacyjnych finansowych ze ctodkdw przydzielonych przez organ prowadz!cy

oraz liczbé godzin zajéseprowadzonych przez nauczycieli

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Liceum Dyrektor, z uwzglédnieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozk3ad zajés okreatajtcy

organizacjé zajéaeedukacyjnych oraz zajéaepozalekcyjnych.

Nauczyciele Liceum:

5) Nauczyciel prowadzi pracé dydaktyczno- wychowawcz! i opiekuficz! oraz jest
odpowiedzialny za jakooeei wyniki tej pracy oraz bezpieczefistwo powierzonych jego
opiece ucznidw.

6) Nauczyciel w szczegolnocei:

0. realizuje zadania dydaktyczno-wychowawecze i opiekuficze w powierzonych
przedmiotach i klasach wed3ug arkusza
organizacyjnego zgodnie z programem nauczania, zasadami nauk pedagogicznych
i planem Liceum

p. zapewnia uczniom bezpieczefistwo na zajéciach, sprawdzaj' c przed ka;dymi
zajéciami, czy warunki nie stwarzajt zagro¢enia dla zdrowia i ¢ycia uczniow o
zauwagonym zagro¢eniu informuje Dyrektora,

g. Kkieruje sié w pracy dydaktyczno ? wychowawczej dobrem ucznia, a tak;e
poszanowaniem jego godnocei osobistej,

r. wzbogaca w3asny warsztat pracy i dba o cgodki dydaktyczne oraz sprzét szkolny,
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. przestrzega zasad etyki i godnooei zawodu nauczyciela ,

t. wspiera swojt postaw! i dziasaniami pedagogicznymi rozwoj psychiczny
uczniowskich zdolnocei i zainteresowania,

u. udziela pomocy w przezwyciégeniu niepowodzefi szkolnych,

v. bezstronnie i obiektywnie ocenia ucznidéw oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich
uczniow,

w. bierze udzia3 w ré¢nych formach doskonalenia zawodowego,

X. stale doskonali umiejétnocei dydaktyczne i poziom wiedzy merytorycznej przez
udzia® w pracach zespo26w przedmiotowych,

y. wsp063dziada w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a tak¢;e w uzupe3nianiu
ich wyposagenia,

z. udziela pomocy poczttkujtcym nauczycielom,

aa. uczestniczy w organizowaniu konkursow,

bb. prawidiowo i terminowo prowadzi dokumentacjé pedagogiczn?,.

7) Nauczyciel posiada nastépuj* ce uprawnienia:

d. ma prawo decydowania o0 metodach nauczania, formach organizacyjnych,

0 podrécznikach i agodkach dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

e. ocenia uczniow zgodnie z ich postépami i zachowaniem,

f.  ma prawo do wnioskowania w sprawie nagrdd i wyrd¢niefi oraz kar dla uczniow.
8) Nauczyciel ponosi odpowiedzialnooeeza :

e. poziom wynikow dydaktyczno- wychowawczych w swoim przedmiocie,
bezpieczefistwo, zdrowie i ¢ycie powierzonych jego opiece uczniow,

Please rglmﬁ?prﬁmﬁﬁn@gjmmyggmfzem/ thank you.

15

o ok

4 Nauczyciele prowadz! cy zajécia w danym oddziale tworz! zespé3, ktorego zadaniem jest
w szczegolnocei ustalenie dla danego oddzia3u zestawu programow nauczania z zakresu
kszta3cenia ogdlnego oraz programu nauczania z zakresu ksztascenia w danym profilu.
Oddzialem opiekuje sié nauczyciel wychowawca. Formy speniania zadaf nauczyciela
wychowawcy powinny byadostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw
aeodowiskowych Liceum.
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PRZEPISY KONCOWE

Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacjé, zgodnie z odrébnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej Liceum okreotajt odrébne przepisy.
Statut wchodzi w ¢ycie z dniem nadania.
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Zadtcznik nr 3
do Uchwa3y nr V1/88/2003
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 29 kwietnia 2003 roku

STATUT
PUBLICZNEGO TECHNIKUM

§1
NAZWA SZKOEY

Organem prowadz! cym dla Technikum Nr 1 jest Miasto Kalisz.

Nazwa szkody:
Zespd® Szko® Mechaniczno ? Elektrycznych
Technikum Nr 1
ul. Rzemieotnicza 6

Please register PDFcamp owH@iezinvww.verypdf.com/, thank you.

Technikum, u¢ywa pieczéci o trecei :

Zespo® Szka® Mechaniczno ? Elektrycznych
Technikum Nr 1
ul. Rzemieotnicza 6
62-800 Kalisz

§2

CELE | ZADANIA TECHNIKUM

G36wnym zadaniem Technikum jest:

11. Realizacja celéw i zadafi okreatonych w ustawie 0 systemie oeviaty oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie,

12. Przygotowanie do doros®ego ¢ycia i uczestnictwa w ¢yciu spodecznym,

13. Przygotowanie zawodowe, pozwalaj* ce na uzyskanie dyplomu potwierdzaj! cego
kwalifikacje zawodowe oraz na ceviadomy wybor dalszego kierunku kszta3cenia,

14. Realizacja programu wychowawczego i programu profilaktyki dostosowanych do potrzeb
rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego aeodowiska, o ktérych mowa w odrébnych
przepisach
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15.

Zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i zdrowotnej oraz bezpiecznych i
higienicznych warunkow pracy i nauki w szkole.

§3
ORGANY TECHNIKUM

Organami Technikum st:

C.
11.

12.

13.

Please

14.

15.

DYREKTOR

Do obowit zkow Dyrektora nale;y:

15) kierowanie dzia%alnocei* Technikum i reprezentowanie go na zewnttrz,

16) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

17) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychicznego poprzez aktywne dzia%ania prozdrowotne,

18) realizacja uchwa? Rady Pedagogicznej Technikum,

19) przedstawianie Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym ogolnych wnioskow
wynikaj! cych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informowania o
dzia%alnocei Technikum,

20) dysponowanie agodkami okreakbonymi w planie finansowym Technikum,

21) wspéidziadanie ze szko%ami wy¢szymi w organizowaniu praktyk pedagogicznych.

Dyrektor ma prawo wstrzymaswykonanie uchwa3 Rady Pedagogicznej jeadi st niezgodne

Z przepisami prawa.

Dyrektor jest kierownikiem zak3adu pracy:

7) decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu pracownikow szkody.

Pefifitie PRI G PHIE T RUMRERI AT EEHrthank you

9) wystépuje z wnioskami o0 odznaczenia, nagrody i inne wyrd; nienia dla nauczycieli
i pracownikow szkody,

Dyrektor jest odpowiedzialny w szczegolnocei za:

13) dydaktyczny i wychowawczy poziom pracy Technikum,

14) realizacjé zadaii zgodnie z uchwa3ami Rady Pedagogicznej, podjétymi w ramach jej
kompetencji,

15) tworzenie warunkdw do rozwijania samodzielnej pracy uczniéw,

16) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadaf i w ich doskonaleniu
zawodowym,

17) zapewnienie w miaré mog liwocei odpowiednich warunkdw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekuficzo-wychowawczych,

18) prawid3owe wykorzystanie cgodkdw okreatonych w planie finansowym Technikum

Dyrektor wspd3pracuje w wykonywaniu swoich zadafi z Rad* Pedagogiczn? i

Samorz!* dem Uczniowskim.

B.RADA PEDAGOGICZNA,

19.
20.
21.
22.
23.

24.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Technikum w zakresie realizacji
statutowych zadari.

Przewodniczt cym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

W sk3ad Rady Pedagogicznej wchodz! wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Technikum.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mog! brazudzia® z g;éosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodnicz! cego za zgod! lub na wniosek Rady Pedagogicznej
Uchwad®y Rady Pedagogicznej zapadajt wiékszooei! g®osOw w obecnocei co najmniej
po3owy cz3onkow Rady.

Do kompetencji stanowit cych Rady Pedagogicznej nale;y:
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25.

26.

217.

13) zatwierdzanie planéw pracy Technikum,

14) zatwierdzanie wynikow Kklasyfikacji i promocji ucznidw,

15) podejmowanie uchwa? w sprawie innowacji i eksperymentdéw pedagogicznych,

16) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Technikum,

17) przygotowanie Statutu Technikum oraz dokonywanie w jego trecei zmian,

18) ustalanie Regulaminu dziaalnocei Rady Pedagogicznej,

Rada Pedagogiczna Technikum opiniuje:

9) organizacjé pracy szkd3, w tym zw3aszcza tygodniowy rozk3ad zajéalekcyjnych
I pozalekcyjnych,

10) projekt planu finansowego Technikum,

11) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczefi, nagrdd i innych wyrd; nief,

12) propozycje Dyrektora w sprawach przydziasu nauczycielom sta3ych prac i zajéa
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych.

Rada Pedagogiczna mo¢e wyst! pizez wnioskiem do organu prowadz! cego Technikum

0 odwo?anie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwo3anie nauczyciela z innej funkcji

Kierowniczej.

Szczegbiowy tryb dziadalnocei Rady Pedagogicznej okreata Regulamin ustalony przez

Radé Pedagogicznt.

C.SAMORZ¥ D UCZNIOWSKI

13.

14.
15.

Please

16.

17.

W Technikum dzia%a Samorztd Uczniowski béd! cy jedynym reprezentantem ogé3u
uczniow.

Samorz*d Uczniowski tworz! uczniowie Technikum.

Celem dzia%ania Samorz! du Uczniowskiego jest :

7) zapewnianie uczestnictwa uczniow w samodzielnym rozwit zywaniu problemow oraz

L T e PR B SR b0 sshank you,

oraz wzajemnego wspierania sié,

9) ksztastowanie umiejétnocei zespolowego dziadania, stwarzanie warunkow do
samokontroli, samooceny i samodyscypliny poszczegdlnych uczniow.

Do zadafn Samorztdu Uczniowskiego nalegy:

17) przedstawianie Dyrektorowi opinii i potrzeb kole;anek i kolegdw oraz spe3nianie
rzecznictwa interesow 0go3u uczniow,

18) wspd3dziadanie z Dyrektorem w zapewnianiu uczniom naleg ytych warunkéw do nauki
I udzielaniu pomocy materialnej,

19) organizowanie spo®cznocei uczniowskiej do jak najlepszego wypesniania
obowit zkdw szkolnych i innych zadaf zawartych w statucie Technikum,

20) wspbiudzia3 w rozwoju zainteresowaf kulturalnych, sportowych, turystycznych,
krajoznawczych, organizowanie wypoczynku i rozrywki,

21) angasowanie uczniéw do wykonania prac spo3ecznych na rzecz klasy, szkody i
azodowiska,

22) organizowanie pomocy kole;efiskiej uczniom napotykaj' cym na trudnocei w szkole,
aeodowisku réwieaniczym i rodzinnym,

23) rozstrzyganie sporéw miédzy uczniami, zapobieganie konfliktom miedzy uczniami
I nauczycielami oraz uczestniczenie w ich rozwit zywaniu,

24) dbanie o dobre imié i honor szko3y, kultywowanie i wzbogacenie jej tradycji.

Samorztd Uczniowski ma prawo przedstawieRadzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

whnioskKi i opinie we wszystkich sprawach szkody, w szczegdlnooei dotyczt cych

realizacji podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

13) prawo do zapoznawania Sié z programem nauczania, z jego treceit, celami i
stawianymi wymaganiami,
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14) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postépow w nauce i zachowaniu,

15) prawo do organizacji ¢ycia szkolnego, umog¢liwiajce zachowanie w3aceiwej
proporcji miédzy wysiskiem szkolnym a mo¢ liwocei rozwijania i zaspakajania
w3asnych zainteresowari,

16) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

17) prawo organizowania dzia%alnocei kulturalnej, oceviatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mo¢ liwoogiami organizacyjnymi,
18) prawo wyboru w porozumieniu z Dyrektorem nauczyciela pe3nitcego rolé opiekuna

Samorz* du.
18. Zasady wybierania i dzia®ania Samorz! du Uczniowskiego, organow Samorz* du oraz jego
organizacjé okreota Regulamin Samorztdu Uczniowskiego uchwalony przez ogé?
uczniéw w giosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

& 4

ORGANIZACJA TECHNIKUM

1. Podstawow! jednostk! organizacyjn® Technikum jest oddzias.
2. W ramach kszta3cenia ogolnego uczefi realizuje wszystkie obowi zkowe zajécia
edukacyjne

zamieszczone w szkolnym planie nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie
ramowych

planéw nauczania.

Please SRICE PRECAMD on Ao/ yervingleam/, thank you

okreata

arkusz organizacji Technikum opracowany przez dyrektora z uwzglédnieniem szkolnego

planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.

16 W arkuszu organizacji Technikum zamieszcza sié w szczegolnocei: liczbé pracownikow
Technikum, w tym pracownikow zajmujt cych stanowiska kierownicze, liczbé godzin
zajézeedukacyjnych finansowych ze ctodkdw przydzielonych przez organ prowadz:cy
oraz liczbé godzin zajéseprowadzonych przez nauczycieli
17 Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Technikum Dyrektor, z
uwzglédnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozk3ad zajéa
okreotaj! cy organizacjé zajéeedukacyjnych oraz zajéaepozalekcyjnych.
18 Nauczyciele Technikum:
9) Nauczyciel prowadzi pracé dydaktyczno- wychowawcz! i opiekuficz! oraz jest
odpowiedzialny za jakooeei wyniki tej pracy oraz bezpieczefistwo powierzonych jego
opiece uczniow.
10) Nauczyciel w szczeg6lnocei:
cc. realizuje zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuficze w powierzonych
przedmiotach I klasach wed3ug arkusza
organizacyjnego zgodnie z programem nauczania, zasadami nauk pedagogicznych
I planem Technikum

dd. zapewnia uczniom bezpieczefistwo na zajéciach, sprawdzaj! ¢ przed ka¢;dymi
zajéciami, czy warunki nie stwarzaj! zagro¢enia dla zdrowia i ¢ycia uczniéw o
zauwa;,onym zagro¢eniu informuje Dyrektora,

ee. kieruje sié w pracy dydaktyczno ? wychowawczej dobrem ucznia, a tak;e
poszanowaniem jego godnooei osobistej,
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ff. wzbogaca w3asny warsztat pracy i dba o ogodki dydaktyczne oraz sprzét szkolny,

gg. przestrzega zasad etyki i godnocei zawodu nauczyciela ,

hh. wspiera swoj! postaw! i dzia3aniami pedagogicznymi rozwoj psychiczny
uczniowskich zdolnocei i zainteresowania,

Ii. udziela pomocy w przezwycié;eniu niepowodzefi szkolnych,

jJ. bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniow oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich
uczniow,

kk. bierze udzia® w ro;nych formach doskonalenia zawodowego,

Il. stale doskonali umiejétnocei dydaktyczne i poziom wiedzy merytorycznej przez
udziad w pracach zespo2ow przedmiotowych,

mm.  wspdidziada w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a tak;e w
uzupe3nianiu ich wyposa;enia,

nn. udziela pomocy pocz* tkuj* cym nauczycielom,

00. uczestniczy w organizowaniu konkursow,

pp. prawidowo i terminowo prowadzi dokumentacjé pedagogiczn?,.

11) Nauczyciel posiada nastépujtce uprawnienia:
g. ma prawo decydowania 0 metodach nauczania, formach organizacyjnych,
0 podrécznikach i agodkach dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,
h. ocenia uczniéw zgodnie z ich postépami i zachowaniem,
i. ma prawo do wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdgniefi oraz kar dla ucznidw.
12) Nauczyciel ponosi odpowiedzialnoceeza :
i. poziom wynikow dydaktyczno- wychowawczych w swoim przedmiocie,
J. bezpieczefistwo, zdrowie i ¢ycie powierzonych jego opiece uczniow,

Please rémﬁ?prﬁmﬁﬁn@gjmmyggmfzem/ thank you.

19 Nauczyciele prowadz!cy zajécia w danym oddziale tworz! zesp63, ktdrego zadaniem jest
w szczegolnocei ustalenie dla danego oddzia3u zestawu programow nauczania z zakresu
kszta3cenia ogolnego oraz programu nauczania z zakresu kszta’cenia zawodowego.

20 Oddzia3em opiekuje sié nauczyciel wychowawca. Formy speniania zadafi nauczyciela
wychowawcy powinny byadostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw
aeodowiskowych Technikum.

&5

PRZEPISY KONCOWE

7. Technikum prowadzi i przechowuje dokumentacjé, zgodnie z odrébnymi przepisami.
8. Zasady gospodarki finansowej Technikum okrectaj* odrébne przepisy.
9. Statut wchodzi w ¢ycie z dniem nadania.
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Uzasadnienie
do Uchwa3y Nr V1/88/2003 Rady Miejskiej Kalisza

z dn.29 kwietnia 2003 roku.

Na podstawie art.2c ust 1 ustawy z dnia 8 stycznia 1999r. Przepisy
wprowadzaj* ce reformé ustroju szkolnego z dniem 1 wrzeomia 2002r. organy
prowadz! ce dotychczasowe szko3y zasadnicze oraz szko3y ogednie z wyj* tkiem
technikow oraz licedbw na podbudowie programowej szko3y zasadniczej, szké?
policealnych i szké® pomaturalnych oraz szké® dla doros3ych przeksztascidy je
w typy szké® ponadgimnazjalnych tj.:

Pleas® ragisirisiEyzaaiie ovkistpaloatsvisiedgyaihcoms, thank you.
I nie diu¢szym ni¢, 3 lata,
b) trzyletnie licea ogolnoksztasc! ce,
c) trzyletnie licea profilowane,
d) czteroletnie technika.

W zwit zku z art.58 ust.6 ustawy z dnia 7 wrzeomia 1991r. o systemie
oosviaty, organ zak3adajt cy szko3€ jest zobligowany do nadania jej pierwszego
statutu. Regulacja prawna zawarta w statucie szko3y, ktory oparty zosta3 na
podstawie ramowego statutu opracowanego przez Ministra Edukacji Narodowej
daje pewnoo ;e st w nim uwzglédnione zapisy, ktdre zdaniem ustawodawcy s*
niezbédne w tym akcie prawnym. Statut jest swoist! konstytucj! szkody
regulujtct niektore jej sfery ¢ycia i utatwiajt ct bieice zarztdzanie.

W zwit zku z powy¢szym przyjécie uchwady jest zasadne.
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