UCHWALANR ...
RADY MIEJSKIEJ KALISZA

zmieniajaca uchwak w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu opacowanego w ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnegna lata 2014-2020, ® priorytetowa 6
.Rynek pracy”, Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa &6b bezrobotnych i poszukujcych
pracy — projekty pozakonkursowe realizowane przez &bliczne Stuzby Zatrudnienia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnmaBca 1990r. o samapdzie gminnym (Dz. U.

z 2016r. poz. 446), w zegku z art. 4 ust. 1 pkt 17 oraz art. 92 ust. 1 fki ust.

2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samore powiatowym (Dz. U. z 2015r. poz. 1445 zZpod
zm.) oraz z art. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 2@etnia 2004r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015r. poz9lp&n. zm.) uchwala gico nastpuje:

§1.

W uchwale Nr XX/254/2016 Rady Miejskiej Kalisza znid 25 Iutego 2016r.
w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu cpm@anego w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2010208 priorytetowa 6 ,Rynek pracy”,
Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobadtnycposzukujcych pracy — projekty
pozakonkursowe realizowane przez Publicznet®tZatrudnienia, 8 1. otrzymuje brzmienie:

.8 1. Zatwierdza si do realizacji projekt pozakonkursowy pn. Aktywigaczawodowa o0sOb
bezrobotnych i poszukagych pracy w powiecie kaliskim (lI) do kwoty 1 3@WO0,00 ziotych

(z czego limit finansowy na rok 2016 wynosi 1 0BY @2 ziotych natomiast pozostatworte,

tj. 289 332,58 zlotych stanogvizobowpzania finansowe na rok 2017). Czas trwania projektu
obejmuje okres od 1.01.2016r. do 30.06.2017r. Rr@estat opracowany przez Powiatowy hitz
Pracy w Kaliszu w odpowiedzi na ogtoszenie Wojewdego Urzdu Pracy w Poznaniu o naborze
wnioskéw o dofinansowanie w ramach Wielkopolskidgegionalnego Programu Operacyjnego
2014-2020, ® priorytetowa 6 ,Rynek Pracy”’, Dziatanie 6.1 Aktyaicja zawodowa 0s0b
bezrobotnych i poszukagych pracy — projekty pozakonkursowe realizowaneeprPubliczne
Stuzby Zatrudnienia.”

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierzagsPrezydentowi Miasta Kalisza.

§ 3.

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



UZASADNIENIE

DO UCHWALY NR ...............
RADY MIEJSKIEJ KALISZA

zmieniajacej uchwak w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu opacowanego w
ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operagnego na lata 2014-2020, ©
priorytetowa 6 ,Rynek pracy”, Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa 0séb bezrobotnych i
poszukujacych pracy — projekty pozakonkursowe realizowane prez Publiczne Shaby
Zatrudnienia

W zwigzku z maliwoscia realizacji przez Powiatowy Ugd Pracy w Kaliszu, projektu
w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu @pgnego 2014-2020 oraz decyzj
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczneygsatura DF-1.4021.15.3.2016.JW
z dnia 5 kwietnia 2016 roku, dotygz przydzielenia dodatkowego limitsrodkow
w ramach priorytetu inwestycyjnego 8dostep do zatrudnienia dla os6b poszujaych pracy
i 0s6b biernych zawodowo w tym diugotrwale beznmpdt oraz oddalonych od rynku pracy,Zak
poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnieniazowspieranie mobilrgi pracownikow —
w ramach regionalnego programu operacyjnego na la@d4 — 2020; zachodzi konieczrio
podgcia przez Ragl Miejska Kalisza uchwaly dotyegcej zatwierdzenia do realizacji projektu
pn. Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych i pospdych pracy w powiecie kaliskim (II)
0 zwickszonej wartéci, zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnigk@@etnia 2004r. 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. @18r. poz. 149 z pd. zm.), ktOry stanowi,zi
»,do zad@ samorzdu powiatu w zakresie polityki rynku pracy ngterealizowanie projektow w
zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdzi@a bezrobociu, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowe] bezrobotnychnikajgcych z programow operacyjnych
wspotfinansowanych zeodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Fundeisay .

Celem projektu jestzwiekszenie maliwosci zatrudnienia 131 os6b bezrobotnych
powyzej 29 roku zycia pozostagcych bez pracy w miécie Kaliszu i powiecie kaliskim.
Gtownym za§ rezultatem podjecie zatrudnienia przez, co najmniej, 52 osoby bezbmtne.
Projekt zaklada na zakozenie jego realizacji aginiccie wskanikow efektywndci
zatrudnieniowej na poziomie co najmniej: 39% dldikg 33% dla 0séb z niepetnosprawvrig,
30% dla oséb diugotrwale bezrobotnych, 38% dla asalskich kwalifikacjach oraz 33% dla oséb
powyzej 50 rokuzycia.

Realizacja powsszych zamierze zostanie zapewniona @ki realizacji takich ustug
i instrumentéw rynku pracy jak: szkolenia, przyzieabezrobotnemu jednorazowsoodkéw na
podicie dziatalnéci gospodarczej, stazatrudnienie w ramach refundacji kosztéw wypesiéa
lub doposaenia miejsca pracy, zatrudnienia w ramach pracrwecyjnych, poradnictwo
zawodowe lub poednictwo pracy. Poszczegdlne ustugi i instrumentgku pracy pozwal
uczestnikom projektu uzyskanowe Ilub podwyszy dotychczasowe kwalifikacje, zdoby
doswiadczenie zawodowe lub padj zatrudnienie poprzez wsparcie mob#ciozawodowej lub
uzyska& samozatrudnienie.

Catkowita warté¢ projektu wynosi 1 300 000,00 ziotych (z czego fifmansowy na rok
2016 wynosi 1010 667,42 ztotych natomiast pozeskabote, tj. 289 332,58 ztotych stanoyvi
zobowgzania finansowe na rok 2017). Zaémia projektu pozakonkursowego nie przewddu;
whniesienia wktadu wlasnego przez projektodawc



