Uchwala Nr ............. /2005
Rady Miejskiej Kalisza
Z dnia ............. 2005 roku

w sprawie zatwierdzenia realizacji projektu pod nazwa ,, Rozwdj kwalifikacji
zawodowych pracownikow - miarg sukcesu Kalisza w Europie”.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§1.

1. Zatwierdza si¢ realizacj¢ projektu pod nazwa ,, Rozwdj kwalifikacji zawodowych
pracownikow - miarg sukcesu Kalisza w Europie” w latach 2005 — 2006, zawartego
we wniosku o $rodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego ZPORR
w ramach Priorytetu 2 wzmocnienie rozwoju zasobow ludzkich w regionach.

2. Planowany koszt projektu wynosi 188.300 zt. i zostanie w 75% zrefundowany
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, tj. w kwocie 141.225,00 zt
oraz 25% w ramach krajowego wktadu publicznego tj. w kwocie 47.075,00 zt.

§ 2.

Na realizacjg projektu, o ktorym mowa w § 1. zostana ujete w budzecie Kalisza - Miasta
na prawach powiatu $rodki w kwocie:

- 132.750 zt w roku 2005,

- 55.550 zt w roku 2006.

§ 3.

Sptata zobowiazan nastapi z dochodéw wilasnych Miasta Kalisza.

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Kalisza.

§5.

Traci moc uchwata Nr XXVI1/469/2005 Rady Miejskiej Kalisza z dnia 24 lutego 2005r.
w sprawie realizacji projektu pod nazwa ,, Rozwo6j kwalifikacji zawodowych
pracownikow - miara sukcesu Kalisza w Europie”.

§ 6.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Uzasadnienie
do uchwaly Nr............... 2005 Rady Miejskiej Kalisza
z dnia ............ 2005 roku

w sprawie zatwierdzenia realizacji projektu pod nazwa ,,Rozwdj kwalifikacji
zawodowych pracownikow - miarg sukcesu Kalisza w Europie''.

,,Rozwo0j kwalifikacji zawodowych pracownikoéw - miara sukcesu Kalisza w Europie"
to projekt skierowany do osob dorostych pracujacych Miasta Kalisza w tym réwniez
pracownikow Urzedu Miejskiego. Projekt ma na celu dostosowanie kwalifikacji
zawodowych o0séb pracujacych do wymogow regionalnego rynku pracy w warunkach
cztonkostwa w Unii Europejskie;.

Projekt umozliwi wsparcie osobom pracujacym, ktére z wlasnej inicjatywy 1 w oparciu
o indywidualne potrzeby pragna rozwija¢ si¢ zawodowo w czasie wolnym od pracy,
poniewaz skutkiem zmieniajacych si¢ warunkéw spolecznych i gospodarczych jest
potrzeba przygotowania ludzi do radzenia sobie z nowymi wyzwaniami.

Poprzez realizacj¢ projektu osoby pracujace w tym pracownicy Urzedu Miejskiego
w Kaliszu podwyzsza swoje kwalifikacje 1 umiejgtnosci, co zapewni im poczucie
stabilno$ci na rynku pracy.

W projekcie przewidziane sa szkolenia z zakresu jezykow obcych (angielski,
niemiecki), a takze szkolenie z zakresu komunikacji interpersonalne;j.

Potaczenie szkolen z zakresu jgzykdéw obcych 1 komunikacji interpersonalnej poprzez
efektywniejsza prac¢ pozwoli na stworzenie pelnego wizerunku miasta otwartego
na kontakty 1 inwestycje poprzez lepiej wykwalifikowanych pracownikow .

W przedmiocie zatwierdzenia realizacji projektu pod nazwa ,, Rozwoj kwalifikacji
zawodowych pracownikow - miarg sukcesu Kalisza w Europie” powyzsza uchwala
uszczegdtawia konieczne zapisy wynikajace z ustalen z Wojewodzkim Urzgdem Pracy
w Poznaniu, gdzie koniecznym okazato si¢ doprecyzowanie zrodet finansowania
projektu w uchwale Rady Miejskiej Kalisza z wyszczegdlnieniem refundacji kosztéw
projektu w 75 % z Europejskiego Funduszu Spotecznego i w 25 % z krajowego wktadu
publicznego. Powyzszy montaz finansowy regulowany jest poprzez:

- porozumienia w sprawie podzialu kompetencji w procesie wdrazania ZPORR w latach
2004-2006 w wojewddztwie wielkopolskim, jakie zostato zawarte w dniu 20.05.2004
roku w Poznaniu pomigdzy Ministrem Gospodarki i1 Pracy, a Samorzadem
Wojewodztwa 1 Wojewoda Wielkopolskim;

- porozumienia trdjstronnego w sprawie zarzadzania finansowego ZPORR zawartego
w Warszawie w dniu 7.06.2004 pomigdzy Ministrem Finanséw, Ministrem Gospodarki
1 Pracy oraz Wojewoda Wielkopolskim;

- uzupelnienia ZPORR zgodnie z ktérym instytucja zarzadzajaca jest Ministerstwo
Gospodarki 1 Pracy, instytucja posredniczaca jest Wojewoda Wielkopolski, a instytucja
wdrazajaca jest Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu.

Biorac pod uwage powyzsze, koniecznym stalo si¢ dla czytelnosci uchwaty,
przygotowanie nowego jej projektu, gdzie sprecyzowane zostaly zrodia refundacji
kosztow projektu z jednoczesnym zapisem uchylajacym uchwate poprzednia.
Przedsigwzigcie w swoich zalozeniach bedzie realizowane ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego dziatanie 2.1 Rozwdj umiejgtnosci powiazany z potrzebami regionalnego
rynku pracy 1 mozliwosci ksztatcenia ustawicznego w regionie.



