Uchwala Nr..........ccuue...
Rady Miejskiej Kalisza
Z ANiA aeeeeeeicereeeeeeeeeeeeens

w sprawie uchwalenia ,Programu wspoélpracy Miasta Kalisza z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2005”.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 1 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 5 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96,
poz. 873), w zwiazku z art. 118 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22003 r. Nr 15, poz. 148, z p6zn. zm.), uchwala si¢ co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ ,,Program wspotpracy Miasta Kalisza z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na rok 20057, w
brzmieniu jak w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Kalisza.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Uzasadnienie
do uchwaly Nr ...........c.... Rady Miejskiej Kalisza z dnia .............cceeee...

w sprawie uchwalenia ,Programu wspoélpracy Miasta Kalisza z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2005”

Ustawa w art. 5 ust. 3 naktada na organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego
obowiazek uchwalenia rocznego programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego, nie precyzujac jednak, co taki
program powinien zawierac.

Tegoroczny program wspolpracy, ktory powstat na gruncie zapisOw ustawowych,
zebranych opinii od przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz dotychczasowych
doswiadczen, obejmuje wybrane najwazniejsze sfery zadan publicznych, ktore Miasto Kalisz
zamierza realizowa¢ wspdlnie z organizacjami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego, oraz okresla cele, zasady i formy tej wspdlpracy.

Uchwalany program wspo6tpracy na 2005 rok jest dokumentem prezentujacym polityke
samorzadu lokalnego wobec organizacji pozarzadowych i stanowi dla Kalisza szans¢ na
uporzadkowang i racjonalna realizacj¢ zadan publicznych..

W S$wietle powyzszych argumentéw podjecie uchwaly staje si¢ uzasadnione
1 niezbegdne.



Zalacznik

do uchwatly Nr ..............
Rady Miejskiej Kalisza
zdnia .....coeevveeereennen.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA KALISZA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2005

I. Wstep

Wystepuje wiele problemow spotecznych, ktére nie zawsze sa skutecznie i
prawidlowo rozwiazywane przez instytucje publiczne. Dlatego niezbedne jest szersze
wlaczenie organizacji pozarzadowych w system funkcjonowania Miasta, bowiem to one
stanowia znakomita bazg¢ dla rozwoju lokalnych spolecznosci gdyz skupiaja
najaktywniejszych 1 najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli danego
srodowiska. Kapitalne znaczenie ma stwarzanie warunkéw do podejmowania réznych
inicjatyw obywatelskich majacych na celu niesienie pomocy w ich szybszym, lepszym i
tanszym rozwigzaniu.

Dla harmonijnego rozwiazywania probleméw spolecznych, niezbedne jest okreslenie
celow, zasad, form i obszaréw wspotpracy, co bedzie korzystne zaréwno dla samorzadu
lokalnego jak i1 dla organizacji pozarzadowych.

I1. Cele wspolpracy i obowiazujace zasady:

1. Glownym celem wspotpracy jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w
srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstva miedzy lokalna administracja
samorzadowa 1 organizacjami pozarzadowymi. Shuzy¢ temu moze wspieranie
organizacji pozarzadowych w realizacji waznych celow spotecznych.

2. Cele szczegbdlowe:

- poprawa jakos$ci zycia, poprzez petiejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

- odciazenie budzetu Miasta, poprzez efektywne i1 nowatorskie rozwigzywanie
problemow wspdlnie z organizacjami pozarzadowymi oraz pozyskiwanie przez
te organizacje srodkdw pozabudzetowych na realizacj¢ zadan wspolnych,

- umocnienie lokalnych dzialan, stworzenie warunkéw dla powstawania
inicjatyw 1 struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych,

- udziat zainteresowanych podmiotdw przy tworzeniu programu wspotpracy

3. Powyzsze cele okreslone w punktach 1 1 2 powinny by¢ realizowane poprzez:
- réwny dostgp do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ o planowanych
kierunkach dziatalnosci 1 wspotdziataniu na rzecz realizacji tych zadan,



I11.

tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym,
ztozonym z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli
lokalnych wiadz samorzadowych,

konsultowanie =z  organizacjami pozarzadowymi  projektow  aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych
organizacji,

promocj¢ i wsparcie dzialalno$ci organizacji pozarzadowych,

zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym wraz z
udzielaniem dotacji na finansowanie lub dofinansowanie ich realizacji,
wspotprace na zasadach: pomocniczo$ci, suwerenno$ci stron, partnerstwa,
efektywnosci uczciwej konkurencji i jawnosci, przy czym:

w mys$l zasady pomocniczosci przy suwerennosci stron organ lokalnej
administracji  samorzadowej  respektujac  odrgbno$¢ 1 suwerennos¢
zorganizowanych grup obywatelskich, uznaje ich prawo do samodzielnego
definiowania i1 rozwiazywania problemow, w tym nalezacych takze do sfery
zadan publicznych i w takim zakresie wspotpracuje z tymi organizacjami, a
takze wspiera ich dziatalno§¢ oraz umozliwia realizacj¢ zadan publicznych na
zasadach 1 w formie okre$lonej w ustawie

zgodnie z zasada partnerstwa organizacje pozarzadowe na zasadach i w formie
okreslonej w ustawie uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu
probleméw spotecznych, wypracowaniu sposobow ich rozwiazania oraz
wykonywaniu zadan publicznych. Realizacji tej zasady moga sprzyjaé
tworzone  wspdlne  zespoly  zlozone  zprzedstawicieli — organizacji
pozarzadowych oraz przedstawicieli Miasta

kierujac si¢ zasada efektywnosci organ lokalnej administracji samorzadowej,
przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan publicznych, dokonuje
wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych,
przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji z zachowaniem wymogoéw
okreslonych w art. 25 i art. 28 ust. 3 ustawy o finansach publicznych.

majac na wzgledzie zasadg¢ jawnosci organ lokalnej administracji
samorzadowej  udostgpnia  wspOlpracujacym z nim  organizacjom
pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na
realizacj¢ zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest wspolpraca z tymi
organizacjami oraz o kosztach realizacji zadan publicznych juz prowadzonych
w tym zakresie przez inne jednostki, tak aby mozliwe byto ich poréwnanie
z kosztami realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby.

Zakres przedmiotowy wspolpracy

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie wymienia w sposob

enumeratywny zakres 24 zadan publicznych zaliczanych do sfery pozytku publicznego.

W zalaczniku Nr 1 do niniejszego ,,Programu” przedstawione jest zestawienie zadan

publicznych, ktére Miasto Kalisz bgdzie realizowa¢ w 2005 roku na podstawie zlecenia
organizacjom pozarzadowym.



Zadania te, o ktorych mowa w zestawieniu beda zlecone w formie dotacji po
przeprowadzeniu otwartych konkursow ofert 1 moga mie¢ forme:

- powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji lub

- wspierania takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

W $wietle powyzszego uznaje si¢ za konieczne w roku biezacym okreslenie zakresu
wspolpracy, a takze przeprowadzenie niezbednych czynnos$ci okreslonych w ustawie, aby od
poczatku 2006 roku realizowa¢ wspdlnie z organizacjami pozarzadowymi przedsigwzigcia ze
sfery zadan publicznych, w szczegolnosci:

- pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrdwnywanie szans tych rodzin i1 osob,

- dziatalno$¢ charytatywna,

- ochrong i promocje zdrowia,

- promocj¢ zatrudnienia i aktywizacj¢ zawodowa 0sOb pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy,

- dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych,

- dziatalno§¢  wspomagajaca rozw6j] gospodarczy, W tym T10zZwWO0j
przedsigbiorczosci,

- krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy

- kulture, sztukg, ochrong dobr kultury i tradycji,

- upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

- ckologig 1 ochrong zwierzat oraz ochrong dziedzictwa przyrodniczego,

- porzadek 1 bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdzialanie patologiom
spotecznym,

- dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1
wspotpracy migdzy spoleczenstwami,

- promocjg i organizacj¢ wolontariatu,

- ratownictwo i1 ochrone ludnosci,

- nauke, edukacje, oswiatg i wychowanie,

- dzialalno§¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie Iub
finansowo organizacje pozarzadowe oraz podmioty realizujace w/w zadania
publiczne.

Aby przyblizy¢ 1 upowszechni¢ niniejszy ,,program wspOtpracy” zainteresowanym
podmiotom, zaktada si¢ zorganizowanie w 2005 roku co najmniej jednego spotkania z
udziatem przedstawicieli Miasta 1 organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Kalisza
w przedmiocie wypeknienia treScia powyzszych zatozen, w szczegdlnosci poprzez
konkretyzacjg:

- zadan objetych programem wspoipracy

- form wspolpracy oraz czasu realizacji programu.

W celu usystematyzowania i zwigkszenia efektywnosci dotychczasowych kontaktow,
Prezydent Miasta w regulaminie organizacyjnym okreslit i wskazat Wydziat Spraw
Spotecznych i Mieszkaniowych jako koordynatora tej wspotpracy.

IV.  Uczestnicy Programu wspolpracy
Uczestnikami Programu sa:
1. Miasto Kalisz, dziatajace poprzez swoj organ — Prezydenta oraz jednostki organizacyjne

Miasta.
Dla zapewnienia sprawnej koordynacji wspotpracy — Prezydent Miasta moze:



a) wyznaczy¢ osoby do przyjmowania ofert i podejmowania dalszych czynnosci zwiazanych

z realizacja ,,Programu wspolpracy”.

b) powota¢ zespoty 0séb opiniujacych ztozone oferty o realizacje zadan w celu przedlozenia

propozycji wyboru oferty na ktora proponuje si¢ udzielenie dotacji oraz zawarcie umowy.

2. Organizacje prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego:

a) organizacje pozarzadowe, ktorymi sa nie bgdace jednostkami sektora finansow
publicznych, (w rozumieniu przepisOw o finansach publicznych), i nie dziatajace w
celu osiagnigcia zysku, osoby prawne lub jednostki nie posiadajace osobowosci
prawnej utworzone na podstawie przepisow ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia,

b) osoby prawne i jednostki organizacyjne kosciolow i zwiazkow wyznaniowych jezeli
ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego,

c) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

Niniejszy program wspdlpracy moze tez doznawaé wsparcia ze strony takich

podmiotow jak: zwiazki zawodowe 1 organizacje pracodawcoOw, partie polityczne,
samorzady zawodowe, fundacje, ktorych jedynym fundatorem jest Skarb panstwa lub
jednostka samorzadu terytorialnego, fundacje utworzone przez partie polityczne oraz spotki
dziatajace na podstawie przepisow o kulturze fizyczne;.

Podmiotom tym Miasto nie moze jednak zleca¢ zadah publicznych na zasadach

przewidzianych dla organizacji prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego, gdyz
mozliwosci takiej nie przewiduje ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie.

V.

1.

Ogolne warunki i tryb zlecania zadan publicznych

Prezydent Miasta zlecajacy zadania na 2006 rok okreslone w rozdziale III Programu, przy
pomocy organizacji prowadzacych dziatalno§¢ pozytku publicznego oraz jednostek
organizacyjnych podlegtych organom administracji publicznej lub przez nie
nadzorowanych, ogtasza w okresie do 15 wrzes$nia 2005 r. w zaleznosci od rodzaju zadan
w dzienniku o =zasiggu ogolnopolskim badz lokalnym, jednoczesnie wywieszajac
komunikat na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej, otwarty konkurs ofert informujac o:

- rodzaju zadania,

- wysokosci srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania,

- zasadach przyznawania dotacji,

- terminach 1 warunkach realizacji zadania,

- terminie 1 miejscu sktadania ofert,

- terminie, trybie i kryteriach stosowanych przy dokonywaniu wyboru oferty,

- zrealizowanych przez Prezydenta w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert 1 w
roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi
kosztami, ze szczegdlnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych
organizacjom pozarzadowym, innym podmiotom prowadzacym dziatalnos¢
pozytku publicznego oraz jednostkom organizacyjnym podlegtym organom
administracji publicznej lub przez nie nadzorowanym

Organizacja pozarzadowa oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego moga z wtasnej inicjatywy ztozy¢ ofertg realizacji zadan publicznych, takze
tych, ktore sa realizowane dotychczas w inny sposdb, w tym przez organy administracji
publiczne;.



3. Oferty o zlecenie realizacji zadan publicznych ogloszonych w ramach otwartego konkursu

VI.

1.

3.

oraz zgloszone z wiasnej inicjatywy powinny odpowiadaé wzorowi okre§lonemu we
wlasciwym rozporzadzeniu do ustawy (wzor - zalacznik Nr 2).

Wspieranie lub powierzanie zadan publicznych odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania. Przepisami
odrgbnymi, o ktorych mowa wyzej, a ktdre maja pierwszenstwo przed przepisami ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie sa w szczego6lnos$ci:

- art. 25-35 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej wraz z przepisami
wykonawczymi,

- art. 35a 1 art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu osOb niepetnosprawnych wraz z przepisami
wykonawczymi,

- art. 35 1 35a ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej wraz
z przepisami wykonawczymi,

- art. 90 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty,

Rozpatrywanie ofert, zawieranie umow, kontrola i sprawozdawczos¢.

Ztozone oferty o realizacje zadan publicznych Miasta w trybie otwartego konkursu
powinny by¢ rozpatrzone zgodnie z terminem okre$lonym w konkursie pod warunkiem, ze
rozstrzygnigcie konkursu ofert moze nastapi¢ w terminie nie krotszym niz 30 dni od
chwili jego ogloszenia.

W przypadku ofert na realizacje zadan publicznych o ktorych mowa w rozdziale V pkt 2
Programu, ztozonych z wlasnej inicjatywy przez uprawnione podmioty — Prezydent
Miasta w terminie nie przekraczajacym 2 miesigcy:

- rozpatruje celowos$¢ realizacji okreSlonego zadania biorac pod uwagg: stopien w
jakim oferta odpowiada priorytetom zadan publicznych, czy daje gwarancje
realizacji zadan zgodnie ze standardami wlasciwymi dla danego zadania, $rodki
dostgpne na realizacjg¢ okre§lonych zadan, korzysci wynikajace z realizacji zadania
publicznego przez organizacje pozarzadowa oraz inny podmiot prowadzacy
dziatalno$¢ pozytku publicznego,

- informuje o podjetej decyzji, a w przypadku stwierdzenia celowosci realizacji
okreslonego zadania publicznego informuje sktadajacego ofertg o trybie zlecenia
zadania publicznego.

Przy rozpatrywaniu ofert o zlecenie realizacji zadan publicznych Prezydent Miasta:

- ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzadowa 1 inne
podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz jednostki
organizacyjne podlegle organom administracji publicznej lub przez nie
nadzorowane,

- ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania,

- uwzglednia wysokos$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania,

- obowiazany jest w uzasadnieniu wyboru oferty ustosunkowa¢ si¢ do spetnienia
przez oferenta wymogow okreslonych w ustawie oraz w ogloszonym konkursie
ofert.



Przepis pkt 3 ma zastosowanie takze wtedy gdy do konkursu zgloszona zostanie tylko
jedna oferta.
Warunkiem zlecenia przez Prezydenta, zadania zawartego w ,,Programie wspotpracy” oraz
przekazania $rodkéow z budzetu Miasta na jego realizacje jest zawarcie umowy z
organizacja pozarzadowa, lub innym podmiotem prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego.
W zawarte] umowie Prezydent Miasta zobowiazuje si¢ do przekazania na realizacjg
zadania odpowiednich §rodkow publicznych w formie dotacji, a przyjmujacy zlecenie na
realizacje zadania publicznego zobowiazuje si¢ do jego wykonania na zasadach
okreslonych w umowie, odpowiednio o powierzenie zadania lub o wsparcie realizacji
zadania, zgodnie z przepisami ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie. Umowy powinny by¢ sporzadzone w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci 1 musza odpowiada¢ wymogom okreslonym we wtasciwym rozporzadzeniu
do ustawy (wzér — zalacznik Nr 3).
Umowa o powierzenie zadania publicznego moze by¢ zawarta na czas realizacji zadania
lub na czas okreslony nie dluzszy niz 3 lata.
Prezydent Miasta zlecajacy zadania publiczne dokonuje kontroli i oceny realizacji zadnia
w zakresie objetym ,,Programem wspotpracy”.
Kontrola i ocena powinna obejmowac w szczegolnosci:

- stan realizacji zadania,

- efektywnos¢, rzetelnos¢ 1 jako$¢ wykonywania zadania,

- prawidlowo$¢ wykorzystywania $rodkéw publicznych otrzymywanych na

realizacjg zadania,
- prowadzenie dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i w postanowieniach
umowy.

Podmioty, ktore podpisaly umowg w ramach ,,Programu wspodtpracy” sa zobowiazane do
sporzadzenia sprawozdania w terminie 30 dni, po uptywie terminu, na ktéory umowa
zostata zawarta (wzor — zatacznik Nr 4), z zastrzezeniem pkt. 9.
Okresem sprawozdawczym jest rok budzetowy.

VII. Inne formy wspolpracy i pomocy organizacjom pozarzadowym.

1.

Srodki z budzetu Miasta winny by¢ jednym z wielu, nie za$ jedynym zrédtem pomocy i

wspierania dziatalno$ci organizacji pozarzadowych.

Wzrasta¢ musi tez udziat $rodkéw wiasnych organizacji, sponsorow, europejskich

funduszy pomocowych lub dotacji panstwowych na dziatalno$¢ programowa.

Organizacje pozarzadowe musza wykazywac wigksza niz dotychczas aktywnos¢ w tym

zakresie.

Miasto bedzie stosowaé rowniez inne formy pomocy dla organizacji pozarzadowych.

Gltowne kierunki to:

- udzielanie wsparcia poprzez oddanie na preferencyjnych warunkach w uzyczenie,
najem lub dzierzawe mienia Miasta na prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego,



- udostgpnianie pomieszczenia na spotkania lub obiektu na okazjonalng dziatalnos¢
statutowa, a takze uzyczenie sprz¢tu do wykonania zadania,

- pomoc w nawigzywaniu kontaktéw migdzynarodowych, w tym pomig¢dzy podobnymi
podmiotami dziatajacymi w miastach partnerskich Kalisza,

- organizowanie konsultacji 1 szkolen tematycznych dla aktywu tych organizacji, a takze
biezaca wymiana informacji pomigdzy uczestnikami programu,

- doradztwo 1 udzielanie przez samorzad pomocy merytoryczne;.

3. Decyzje o podjgciu wspotpracy 1 przyznanej formie pomocy podejmuje Prezydent Miasta
najpozniej w ciagu dwoch miesigcy od chwili zlozenia wniosku.

VIII. Postanowienia koncowe

1. Niniejszy ,,Program wspolpracy” znamionuje charakter polityki spolecznej, w tym
znaczeniu, ze prezentuje m.in. polityke samorzadu lokalnego w zakresie wspolpracy z
organizacjami pozarzadowymi i stanowi wytyczna do opracowywania projektu budzetu
Miasta na rok nastgpny

2. ,,Program wspolpracy” jest otwarty 1 moze ulec zmianie wraz ze zmiang warunkow
zewnetrznych wynikajacych z wprowadzenia nowych rozwiazan prawnych, wnioskow ze
wzajemnych do§wiadczen, a takze ze zmieniajacej si¢ sytuacji finansowej Miasta.

3. Uznaje si¢ za konieczne dokonanie w I kwartale 2006 r. kompleksowej analizy i oceny
realizacji niniejszego ,,Programu wspotpracy” i przedstawienia stosownych wnioskow.



Zatacznik Nr 1
do ,,Programu
wspolpracy Miasta
Kalisza
Z organizacjami
pozarzadowymi
oraz innymi
podmiotami
prowadzacymi
dzialalno$¢
pozytku
publicznego”

ZESTAWIENIE ZADAN PUBLICZNYCH — DOTOWANYCH Z BUDZETU

MIASTA

REALIZOWANYCH W 2005 ROKU NA PODSTAWIE ZLECENIA
ORGANIZACJOM POZARZADOWYM

L.p. Stera
zadania publicznego
1. Pomoc spoteczna, w tym pomoc

rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych
rodzin i 0sob

b)

Zadanie Pozycja
w budzecie
Zapewnienie:
- schronienia osobom Rozdziat 85395
bezdomnym,

- opieki dla kobiet z dzie¢émi Rozdziat 85214

zapewnienie goracego positku | Rozdzial 85395
w ramach zywienia
zbiorowego 0sob tego
potrzebujacych

pomoc zywnosciowa dla rodzin
patologicznych oraz
najubozszych mieszkancow
pomoc rzeczowa dla
najubozszych mieszkancow,
prowadzenie Osrodka
Adopcyjno-Opiekunczego
wspieranie 0s6b
niepetnosprawnych —
dziatalno$¢ warsztatow terapii
zajeciowej

Rozdzial 85395

Rozdzial 85395

Rozdzial 85226

Rozdzial 85311

Planov
wysok
dota

12

14



5.

Kultura, sztuka, ochrona débr kultury
1 tradycji

Upowszechnienie kultury fizyczne;j i
sportu

Zadania w zakresie wypoczynku dzieci i
mtodziezy

Porzadku i1 bezpieczenstwa publicznego

b)

d)

realizacja prac popularno-
naukowych 1 wydawnictw
dokumentujacych kulturg oraz
dziedzictwo kulturowe Kalisza
organizacja festiwali, spotkan
choralnych,

prace remontowo-
konserwatorskie przy kaliskich
zabytkach sakralnych

szkolenie sportowe dzieci

1 mtodziezy w dyscyplinach
sportu: boksie, karate,
kajakarstwie, wio$larstwie,
kolarstwie, lekkiej atletyce,
ptywaniu, strzelectwie
sportowym, triathlonie,
zeglarstwie , pilce noznej,
siatkowej, oraz zawodnikoéw
niepetnosprawnych w ptywaniu
organizacja cyklicznych i
znaczacych dla miasta Kalisza
imprez 1 zawodow sportowych
upowszechniajacych popularne
dyscypliny sportu i rekreacje,

utrzymanie obiektow
sportowych niezbednych do
prowadzenia catorocznego
procesu szkolenia sportowego
dzieci 1 mtodziezy

organizacja rajdow dla dzieci i
mlodziezy

a) organizacja kolonii letnich dla
dzieci z rodzin patologicznych i
ubogich

a) zapewnienie bezpieczenstwa
mieszkancom Kalisza na

rzekach 1 zbiornikach wodnych

(ratownictwo wodne)

Rozdzial 92105

Rozdziat 92105

Rozdziat 92120

Rozdziat 92605

Rozdzial 92605

Rozdzial 92601

Rozdziat 63003

Rozdziat 85495

Rozdzial 75415

1




6.

Dzialalno$¢ wspomagajaca rozwoj
gospodarczy, w tym rozwoj
przedsigbiorczosci

Dzialania na rzecz integracji europejskiej
oraz rozwijania kontaktow 1 wspotpracy
migdzy spoteczenstwami

b)

przygotowanie dla matych i
srednich firm ofert na
poszukiwanie partnerow
krajowych i zagranicznych oraz
ich upowszechnianie w Polsce
1 za granica.

promocj¢ sektora matych i
srednich przedsigbiorstw
udostgpnianie biblioteki dla
przedsigbiorstw i pracownikow
Urzedu Miejskiego

bezptatne doradztwo
ekonomiczno-finansowe,
inicjowanie projektow
pomocowych, w ktorych
benificjentami beda
poszczegolne grupy spoteczno-
zawodowe. Projekty beda
dotyczyty wspdlnych dziatan z
partnerami zagranicznymi
udostgpnianie przygotowanych,
wyselekcjonowanych i
przettumaczalnych wszystkich
informacji nt. programow
pomocowych UE dostgpnych
dla Polski

doradztwo w zakresie
konstruowania wnioskow i
realizacji projektow krajowych
oraz unijnych

Rozdzial 15011

Rozdziat 15011



8.

Ochrona 1 promocja zdrowia, a) zwigkszenie dostgpnosci Rozdzial 85154

przeciwdziatanie patologiom pomocy terapeutycznej i
spotecznym rehabilitacji dla oso6b
uzaleznionych od alkoholu 1
narkotykow
b) udzielanie rodzinom, Rozdzial 85154

w ktorych wystgpuja problemy
alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej w
szczegblnosci ochrony przed
przemoca w rodzinie oraz
organizacja obozow
profilaktyczno —
terapeutycznych dla dzieci z
rodzin alkoholowych
c) prowadzenie profilaktycznej Rozdziat 85154
dziatalnosci informacyjne;j 1
edukacyjnej, terapia mtodziezy
z grup ryzyka, organizacja
imprez trzezwoscioych
d) funkcjonowanie 8 §wietlic Rozdziat 85154
socjoterapeutycznych dla
dzieci z rodzin alkoholowych
(realizacja programu,
dozywianie, obozy
profilaktyczno-terapeutyczne

2

* realizatorow wylania si¢ zgodnie z art. 25-35 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spolecznej wraz z przepisami wykonawczymi.

**  realizatorow wylania si¢ zgodnie z Uchwata Nr XVI11/233/2004 Rady
Miejskiej Kalisza z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie okreslenia trybu
postgpowania o udzielenie dotacji podmiotom niezaliczanym do sektora
finanséw publicznych innych niz okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003

roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie (Dz. Urz. Woj.. Wlkp.
Nr 56. Poz. 1289).

*#%  dotacje przyznaje si¢ na podstawie uchwaty Nr X1X/289/2004 Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 20 maja 2004 roku w sprawie zasad 1 trybu
postgpowania, udzielania i rozliczania dotacji na prace konserwatorskie,
restauratorskie 1 roboty budowlane dla obiektow zabytkowych wpisanych do rejestru
zabytkow nie stanowiacych wlasno$¢ Miasta (Dz. Urz. Woj. Wikp. Nr 115, poz.
2273).

*##%k  dotacje przyznaje si¢ na podstawie art. 35 a ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
roku o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 777 z p6zn. zm.).






