Zarzadzenie Nr 813/2018
Prezydenta Miasta Kalisza
z dnia 20 grudnia 2018 r.

w sprawie naboru na stanowisko Naczelnika Wydziatu Rozwoju Miasta w Urzedzie Miasta
Kalisza.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. z 2018r. poz. 1260 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 30 ust. 2 pkt.
5 ustawy z dni 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018r. poz. 994 z p6zn. zm.)
zarzadza sie¢, co nastepuje:

§1

Wytonienie kandydata na stanowisko Naczelnika Wydzialu Rozwoju Miasta w Urzedzie
Miasta Kalisza nastagpi w drodze naboru przeprowadzonego wedlug zasad okreslonych
W niniejszym zarzadzeniu.

§2

Ogtoszenie o naborze na stanowisko Naczelnika Wydzialu Rozwoju Miasta w Urzedzie
Miasta Kalisza w brzmieniu okre§lonym w zataczniku do niniejszego zarzadzenia, zostanie
zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta
Kalisza.

§3

1. Do przeprowadzenia naboru i wylonienia kandydata na stanowisko Naczelnika Wydziatu
Rozwoju  Miasta w  Urzedzie Miasta Kalisza powotuje¢ si¢  Komisje
w nastepujacym sktadzie:

1) Przewodniczacy — Grzegorz Kulawinek — Wiceprezydent Miasta Kalisza,

2) Czlonek — Mateusz Podsadny — Wiceprezydent Miasta Kalisza,

3) Czlonek — Stefan Ktobucki — Sekretarz Miasta Kalisza,

4) Czlonek — Irena Sawicka — Skarbnik Miasta Kalisza,

5) Sekretarz Komisji — Katarzyna Pospiech — Glowny Specjalista ds. kadrowych
w Wydziale Organizacyjnym.

2. Do zadan Komisji nalezy:

1) stwierdzenie spetnienia przez poszczegdlnych kandydatow wymogéw formalnych
okreslonych w ogloszeniu o naborze,

2) przeprowadzenie naboru i wylonienie kandydata na stanowisko Naczelnika Wydzialu
Rozwoju Miasta w Urzedzie Miasta Kalisza.



3. Ustala si¢ nastepujace zasady postgpowania naboru:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

praca Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji,

komisja w I etapie naboru dokonuje oceny ztozonych ofert pod wzgledem spehienia
przez kandydatéw wymagan formalnych okreslonych w ogloszeniu i1 kwalifikuje
kandydatow do dalszego etapu naboru w glosowaniu jawnym,

w Il etapie postgpowania Komisja przeprowadza rozmowe kwalifikacyjng
z kandydatami, oceniajagc przedstawiong koncepcje pracy na stanowisku Naczelnika

oraz wizj¢ realizacji zadan Wydziatu,

wyniki konkursu Komisja ustala w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gtosow
uzasadniajac dokonany wybor,

protokot z posiedzen Komisji podpisujg wszyscy jej cztonkowie,

przewodniczacy Komisji przekazuje niezwlocznie Prezydentowi Miasta Kalisza
wyniki konkursu do zatwierdzenia.

4. Nabor nalezy przeprowadzi¢ réwniez w przypadku zgloszenia si¢ jednego kandydata.

5. Komisja rozwigzuje si¢ z dniem wytonienia kandydata.

6. W kwestiach nie uregulowanych niniejszym zarzadzeniem decyduje Komisja.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta w zakresie ogloszenia naboru oraz
Przewodniczacemu Komisji w pozostalym zakresie.

§5

Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Kalisza
/...]
Krystian Kinastowski



2)
a)

b)

d)
e)

2)
3)

Zakacznik

do zarzadzenia Nr 813/2018
Prezydenta Miasta Kalisza
z dnia 20 grudnia 2018 1.

Prezydent Miasta Kalisza
oglasza nabor na stanowisko

Naczelnika
Wydzialu Rozwoju Miasta
w Urzedzie Miasta Kalisza
Gltowny Rynek 20, 62-800 Kalisz

. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem

niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwa $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przest¢pstwa skarbowe,

brak kary zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
posiadanie nieposzlakowanej opinii,

wyksztatcenie wyzsze,

minimum 5 lat stazu pracy ogdélem, w tym co najmniej trzyletni staz pracy lub
wykonywanie przez co najmniej 3 lata dziatalno$ci gospodarczej o charakterze zgodnym
z wymaganiami na stanowisku Naczelnika Wydzialu Rozwoju Miasta,

dodatkowe:

wyksztalcenie wyzsze w zakresie prawa, administracji publicznej, zarzadzania lub
wyzsze techniczne na kierunku budownictwo, inzynieria srodowiska lub inne zwigzane
z zadaniami realizowanymi przez Wydziat,

studia podyplomowe w zakresie administracji publicznej, prawa zamowien publicznych,
pozyskiwania §rodkow zewngtrznych lub inne zwigzane z zadaniami realizowanymi
w Wydziale,

doswiadczenie zawodowe na stanowiskach kierowniczych lub w zakresie zarzadzania
zespotem ludzi,

znajomos¢ specyfiki funkcjonowania samorzadu terytorialnego,

znajomo$¢ przepisoOw prawnych z zakresu zadan realizowanych na stanowisku,
a w szczegdlno$ci: w zakresie funkcjonowania samorzadu gminnego, prawa
budowlanego, zamowien publicznych, finansow  publicznych, postepowania
administracyjnego, pozyskiwania §rodkow publicznych.

biegta obstuga komputera,

prawo jazdy kat. B.

predyspozycje osobowosciowe:

umiejetnos¢ organizowania pracy i kierowania zespotem, kreatywnos¢, samoksztatcenie
i doskonalenie zawodowe, umiejetnosci negocjacyjne, dyspozycyjnosé, odpornos¢ na
stres, odpowiedzialno$¢, zaangazowanie, umiej¢tno$¢ wypracowywania decyz;ji.



2. Zakres zadan na stanowisku Naczelnika Wydzialu Rozwoju Miasta Urzedzie Miasta
Kalisza:

Do zakresu zadan wykonywanych na stanowisku Naczelnika Wydziatlu Rozwoju Miasta
w Urzedzie Miasta Kalisza nalezy:

1) koordynowanie i nadzor nad zadaniami realizowanymi przez Wydzial w zakresie: rozwoju
miasta, pozyskiwania funduszy, obstugi inwestora, rewitalizacji, budzetu obywatelskiego,
przygotowywania i realizacji planowych zadan inwestycyjnych, wnioskowania o wykupy
terendw pod nowe inwestycje, opracowywania rocznych plandw inwestycji w oparciu
o wnioski komorek organizacyjnych, kierownikéw inspekcji i strazy oraz jednostek
organizacyjnych Miasta, rozliczania wykonania planéw inwestycyjnych 1 sporzadzania
sprawozdawczosci z wykonania inwestycji oraz opracowywania ocen i analiz procesOw
inwestycyjnych;

2) organizacja pracy Wydziatu, zalatwianie spraw nalezacych do zakresu dziatania Wydziatu
oraz reprezentowanie Wydziatu na zewnatrz;

3) prawidlowa realizacja budzetu, a takze przydzielonych dotacji oraz utrzymanie dyscypliny
finans6w publicznych w zakresie dziatania Wydziatu;

4) przestrzeganie ustalonych procedur kontroli finansowej zwigzanych z gromadzeniem
1 rozdysponowaniem §rodkow publicznych oraz gospodarowaniem mieniem;

5) nadzér 1 kontrolowanie podlegtych pracownikéw w zakresie merytorycznego wykonywania
zadan oraz przestrzegania dyscypliny pracy.

Szczegolowy wykaz zadan nalezacych do Wydzialu Rozwoju Miasta jest okreslony
w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Kalisza, dostepnym w Biuletynie
Informacji Publicznej (www.bip.kalisz.pl).

3. Informacja o warunkach pracy na stanowisku: stanowisko pracy znajduje si¢
w budynku Urzedu Miasta Kalisza przy ul. Kosciuszki 1a, w budynku jest winda, stanowisko
kierownicze urzgdnicze, praca przy komputerze, praca administracyjno-biurowa, praca
w terenie.

4. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie w miesigcu
poprzedzajacym dat¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia, w rozumieniu przepisoOw
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, wynosit
powyzej 6%,

5. Wymagane dokumenty, ktore nalezy dolaczy¢ do oferty:

1) wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
(wzor kwestionariusza mozna pobra¢ na stronie www.bip.kalisz.pl),

2) pisemna koncepcja pracy na stanowisku Naczelnika oraz wizja realizacji zadan Wydziatu,

3) kserokopia dokumentu potwierdzajagcego wymagane wyksztatcenie (kserokopia dyplomu
lub zaswiadczenia),


http://www.bip.kalisz.pl/

4) kserokopia dokumentu potwierdzajagcego wymagany staz pracy lub prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku
(kserokopia $wiadectwa pracy lub zaswiadczenia),

5) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) oswiadczenie o posiadaniu peitnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i1 korzystaniu
z pelni praw publicznych oraz o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwa
skarbowe

7) oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

8) oswiadczenie o braku kary zakazu pehlienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi,

9) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji
zwigzanych ze stanowiskiem pracy.

W celu utatwienia kontaktu z kandydatami prosi si¢ o podanie adresu mailowego lub numeru
telefonu.

6. Termin skladania ofert: do 4 stycznia 2019 r.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
W przypadku ofert wystanych poczta decyduje data stempla pocztowego.

7. Miejsce skladania ofert: Urzad Miasta Kalisza, Gléwny Rynek 20 (Ratusz) —
Wydziat Organizacyjny, pok. 52,

KLAUZULA INFORMACYJNA:

Administratorem przekazanych danych osobowym jest Prezydent Miasta Kalisza, majacy swoja siedzibg
w Kaliszu przy Gtownym Rynku 20. Administrator powotatl Inspektora ochrony danych, z ktéorym mozna
skontaktowac si¢ telefonicznie: +48 515 804 353 lub e-mailowo: ido@um.kalisz.pl.

Przekazane dane beda przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy w Urzedzie
Miasta Kalisza, na ktore Panstwo aplikujecie. Dane osobowe be¢da przetwarzane na podstawie: art. 6 ust. 1 lit. c
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych), zwanego dalej
,RODOQO” (w zakresie wynikajacym z art. 22' § 1 Kodeksu Pracy) , w przypadku dobrowolnego podania danych
wykraczajacych poza zakres okreSlony w art. 22' § 1 Kodeksu Pracy (np. numer telefonu lub adres poczty
elektronicznej) — art. 6 ust. 1 lit. a RODO - zgoda na przetwarzanie danych. Dane beda przechowywane przez
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru, a nast¢pnie zostang zniszczone (w ciggu 3 miesi¢cy od dnia wyboru
kandydata na stanowisko na ktére byt prowadzony nabor).

W zwiazku z przekazaniem swoich danych osobowych macie Panstwo prawo zadania dostepu do swoich
danych. Jezeli stwierdzicie, ze Wasze dane sa niepoprawne lub niekompletne, macie prawo zadania ich
sprostowania lub uzupehienia. Jezeli bedzie to wymagato wyjasnien ze strony administratora mozecie Panstwo
zada¢ ograniczenia przetwarzania tych danych na okres pozwalajacy sprawdzi¢ prawidtowos$¢ tych danych.
Prawem Waszym jest réwniez wniesienie skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznacie,
ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO. Dodatkowo, w przypadku podania danych
objetych udzielong zgoda, macie prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie (bez wplywu na zgodno$é
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem) oraz usuniecia tych
danych.

Podanie danych jest wymogiem ustawowym, a w zakresie objetym zgoda wymogiem umownym. Jestescie
Panstwo zobowigzani do ich podania a konsekwencja ich niepodania bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu



w naborze. Podanie danych w zakresie objetym zgoda nie jest obowigzkowe a ich niepodanie nie ma wplywu na
Panstwa udzial w naborze (wptywa np. na usprawnienie przebiegu naboru).

Dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany oraz nie beda wykorzystywane do profilowania.

Postgpowanie z dokumentami aplikacyjnymi po zakonczonym naborze reguluje zarzadzeniem Nr 106/2014
Prezydenta Miasta Kalisza z dnia 26 lutego 2014r. w sprawie przechowywania i niszczenia dokumentacji
aplikacyjnych.

UWAGA !
Oferte nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie, z dopiskiem ,,Oferta na stanowisko Naczelnika
Wydziatu Rozwoju Miasta w Urzedzie Miasta Kalisza”.

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie podanych
przez mnie danych osobowym przez Prezydent Miasta Kalisza, w celu przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko pracy w Urzedzie Miasta Kalisza, na ktore aplikuje (zgoda dotyczy danych wykraczajacych
poza zakres okreSlony w art. 22 ' § 1 Kodeksu Pracy). Dane osobowe podaje dobrowolnie. Zapoznalem sie
z zamieszczona w ogloszeniu Klauzula informacyjna.”.

Kandydat spetniajacy wymagania formalne jest zobowigzany do zgloszenia si¢ na kolejny etap naboru (rozmowa
lub test) w ustalonym terminie, o ktérym kandydaci zostang powiadomieni mailowo lub telefonicznie.

Informacje o danym naborze mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 62 7654 342 lub mailowo
kpospiech@um.kalisz.pl.

Prezydent Miasta Kalisza
/...]
Krystian Kinastowski



