Zarzadzenie Nr 525/2010
Prezydenta Miasta Kalisza
z dnia 10 grudnia 2010 r.

w sprawie okresSlenia Kryteriow i zasad, na podstawie ktorych przyznaje si¢
dodatki motywacyjne dla dyrektorow przedszkoli, szkol i placowek oSwiatowych,
dla ktorych organem prowadzacym jest Miasto Kalisz.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz § 7 ust. 1 Regulaminu
wynagradzania 1 przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach,
szkotach 1 placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Miasto Kalisz, stanowiacego
zatacznik do uchwaty Nr XLII/591/2009 Rady Miejskiej Kalisza z dnia 26 listopada
2009 r. w sprawie ustalenia ,,Regulaminu wynagradzania i przyznawania nagrod dla
nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach 1 placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Miasto Kalisz”, zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1.

Ilekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o:

1) dyrektorze, nalezy przez to rozumie¢ dyrektora przedszkola, szkoly lub innej
placowki o§wiatowej,

2) szkole, nalezy przez to rozumie¢ takze przedszkole lub placowke oswiatowa,

3) dodatku, nalezy przez to rozumie¢ dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty.

§2.

1. Propozycje wysokosci dodatkéw przedstawia Prezydentowi Miasta Kalisza
Naczelnik Wydzialu Edukacji, obliczajac je jako iloczyn 1ilosci punktéw
indywidualnej oceny dyrektora oraz wartosci jednego punktu z zastrzezeniem ust. 2

2. Dyrektorzy w pierwszym roku pierwszej kadencji nie podlegaja indywidualnej
ocenie 1 moga otrzyma¢ dodatek w wysokosci do 10% ich wynagrodzenia
zasadniczego.

§ 3.

Warto$§¢ punktu ustala si¢ kazdorazowo jako iloraz $rodkéow finansowych
przeznaczonych na wyptate dodatkow pomniejszonych o dodatki, o ktérych mowa
w § 2 ust. 2 oraz sumy punktow uzyskanych przez dyrektoréw w indywidualnej ocenie.



§ 4.

Indywidualna ocena dyrektora wyrazona w punktach, o ktorych mowa w § 5 dotyczy
zarzadzania jednostka organizacyjna Miasta Kalisza, z uwzglednieniem szczegdélowych

kryteriow:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)
8)

9)

prowadzenie gospodarki finansowej, w tym wykonywanie obowiazkow
okres$lonych ustawa o finansach publicznych, wyniki kontroli i realizacji zalecen
pokontrolnych;

dbatos¢ o stan techniczny obiektu szkolnego, zarzadzanie powierzonym
majatkiem;

wspotdziatanie z organem prowadzacym w zakresie realizacji zadan szkoty,
realizacja zalecen 1 wnioskoOw organu prowadzacego, organizacja uroczystosci
miejskich, realizacja programéw we wspotpracy z Urzedem Miejskim
w Kaliszu;

prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkoty, terminowe przekazywanie
sprawozdan i innych informacji,

samodzielno$¢ i inicjatywa w rozwiazywaniu problemoéw szkotly, inspirowanie
nauczycieli do podejmowania zadan dodatkowych (konkursy, olimpiady,
wycieczki i inne);

prowadzenie wilasciwej polityki kadrowej, umiejetnos¢ kierowania zespolem,
wlasciwe ksztattowanie stosunkow interpersonalnych w zakladzie pracy,
motywowanie do doskonalenia zawodowego oraz umozliwianie rozwoju
zawodowego nauczycielom;

podnoszenie umiej¢tnosci 1 kwalifikacji zawodowych;

wspolpraca z organami szkoly oraz instytucjami lub organizacjami
wspoldziatajacymi ze szkota;

realizacja programow dydaktyczno - wychowawczych, ekologicznych,
profilaktycznych, sportowych, wnioskowanie o $rodki pozabudzetowe do
realizacji tych programow;

10) realizacja innych zadan, w tym administrowanie zakladowym funduszem

$wiadczen socjalnych;

11) osiagane przez szkote wyniki nauczania, potwierdzone wynikami egzaminow

zewngtrznych, EWD i innymi wskaznikami funkcjonowania szkoty.

§5.

1. Oceny, o ktéorej mowa w § 4 pkt 1 dokonuje Naczelnik Wydzialu Edukacji, po
zasiggnigciu opinii Naczelnika Wydziatu Kontroli Wewngtrznej, stosujac skalg

00—

5 pkt.

2. Oceny, o ktorej mowa w § 4 pkt 2 — 11 dokonuje Naczelnik Wydziatu Edukacji,
stosujac skale 0 — 35 pkt.

§ 6.

Zarzadzenie zostalo uzgodnione 2z migdzyzaktadowymi strukturami zwiazkow
zawodowych zrzeszajacych nauczycieli na terenie Miasta Kalisza.



§7.
1. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ wlasciwemu merytorycznie

Wiceprezydentowi Miasta Kalisza.
2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Edukacji.

§ 8.

Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§9.
Traci moc zarzadzenie Nr 406/2009 Prezydenta Miasta Kalisza z dnia 16 wrze$nia
2009 r. w sprawie okreslenia kryteriow i zasad, na podstawie ktorych przyznaje si¢

dodatki motywacyjne dla dyrektoréw przedszkoli, szkoét i placowek oswiatowych, dla
ktorych organem prowadzacym jest Miasto Kalisz

§ 10.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



