Zarzadzenie 448/2015
Prezydenta Miasta Kalisza
z dnia 30 wrzes$nia 2015 r.

w sprawie wprowadzenia i przestrzegania zakladowych instrukcji bhp przy wykonywaniu prac
szczegolnie niebezpiecznych w Urzedzie Miejskim w Kaliszu

Na podstawie art.207 § 1 i 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2014 r. poz.1502
z pdzn. zm.) oraz § 81 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1977 .
w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003r. Nr169 poz. 1650
z pdzn.zm.)oraz na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r.
(Dz. U. 2 2013 r. poz. 594. z pdzn. zm) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1.
Wprowadza sie obowigzek przestrzegania zaktadowych instrukcji przy wykonywaniu prac szczegdlnie
niebezpiecznych wystepujacych w Urzedzie Miejskim w Kaliszu.

§ 2.
Wprowadza sie Wykaz prac szczegdlnie niebezpiecznych w Urzedzie Miejskim w Kaliszu, stanowigcy zatacznik
Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

8§ 3.
Wprowadza sie Instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu prac z uzyciem substancji
(preparatéw) niebezpiecznych, stanowigcg zatgcznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4.
Wprowadza sie Instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu prac na wysokosci, stanowigcg
zatacznik Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 5.
Wprowadza sie Instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowisku elektryka/konserwatora, stanowigca
zatacznik Nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

§ 6.
1. Wykonanie zarzadzenia powierza sie stanowisku do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Urzedu
Miejskiego w Kaliszu.
2. Zobowigzuje sie kierownikdéw komdrek organizacyjnych Urzedu Miejskiego w Kaliszu do zapoznania
podlegtych pracownikdw z niniejszym zarzadzeniem.

§7.

Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej.

§ 8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

w z. Prezydenta Miasta Kalisza
/...
Piotr Kos$cielny
Wiceprezydent Miasta Kalisza



Zaltacznik Nr 1 do
Zarzadzenia Nr 448/2015
Prezydenta Miasta Kalisza
z dnia 30 wrze$nia 2015 r.

Wykaz prac szczegdlnie niebezpiecznych w Urzedzie Miejskim w Kaliszu

Prace szczegodlnie niebezpieczne mogg by¢ wykonywane tylko przez osoby odpowiednio
przeszkolone w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, bez przeciwwskazan lekarskich do
wykonywania prac tego typu.

WYKAZ PRAC SZCZEGOLNIE NIEBEZPIECZNYCH W URZEDZIE MIEJSKIM W
KALISZU
Lp. Rodzaj pracy Stanowisko
1 Prace na powierzchni znajdujgcej sie na wysokosci co Sprzataczka
najmniej 1,0 m nad poziomem podtogi lub ziemi z uzyciem Konserwator
drabin Robotnik
gospodarczy
Archiwista
2 Praca przy recznym podnoszeniu i przenoszeniu ciezaréw Sprzataczka
Robotnik
gospodarczy
Archiwista
3 Prace porzadkowe w narazeniu na niebezpieczne substancje |Sprzataczka
czyszczace Konserwator
Robotnik
gospodarczy
4 Prace montazowe, remontowe, konserwatorskie Konserwator
Robotnik
gospodarczy
5 Prace przy uzyciu urzadzenh elektrycznych takich jak: pita Konserwator
elektryczna do drewna, szlifierka kgtowa, pita tarczowa, Robotnik
cykliniarka, frezarka, szlifierka tasmowa, spawarka gospodarczy
6 Prace przy urzgdzeniach elektroenergetycznych znajdujgcych | Konserwator
sie catkowicie lub czesciowo pod napieciem, z wyjatkiem prac
polegajgcych na wymianie w obwodach o napieciu do 1 kV
bezpiecznikow i zaréwek (Swietlowek)
7 Prace w narazeniu na poparzenia podczas pracy w poblizu Konserwator
goracych powierzchni Robotnik
gospodarczy
Obstuga ksero Pracownik poligrafii
Praca w trudnych warunkach atmosferycznych i nie zawsze |Goncy
bezpiecznym Srodowisku
10 Transport Kierowca

w z. Prezydenta Miasta Kalisza
/...]
Piotr Ko$cielny
Wiceprezydent Miasta Kalisza



Zatacznik Nr 2 do
Zarzadzenia Nr 448/2015
Prezydenta Miasta Kalisza
z dnia 30 wrze$nia 2015 r.

Instrukcja bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu prac z uzyciem substancji
(preparatow) niebezpiecznych

1. Cel instrukcji:
Opanowanie prawidlowych zasad bezpieczenstwa i higieny pracy zwigzanych z uzyciem
substancji niebezpiecznych.

2. Wymagania:
Na stanowisku pracy moga by¢ zatrudnieni pracownicy, ktorzy:
1) maja ukonczone 18 lat,
2) zostali przeszkoleni w zakresie zasad bhp 1 ergonomii przy pracach zwigzanych
z uzyciem substancji niebezpiecznych,
3) posiadajacy aktualne badania lekarskie bez przeciwwskazan do ww. prac,
4) wykazuja si¢ znajomoscig instrukcji oraz zapoznali si¢ z kartami charakterystyki
stosowanych substancji niebezpiecznych,
5) ubrani w odziez i obuwie robocze oraz $rodki ochrony indywidualnej przydzielone
do stanowiska.

3. Zakazy obowigzujgce na stanowisku pracy:
1) spozywanie positkoéw na stanowisku pracy,
2) palenie tytoniu,
3) prowadzenie rozméw telefonicznych,
4) uzywanie ognia.
Niedopuszczalne jest:
1) uzywanie substancji niebezpiecznych bez stosowania odpowiednich ochron
osobistych (np. rekawice ochronne, pétmaski),
2) uzywanie jednocze$nie substancji, ktore w wyniku zmieszania uwalnia¢ moga
toksyczne gazy lub spowodowac oparzenia skorne,
3) zostawianie ww. srodkow w miejscach ogdlnodostepnych (toalety, tazienki,
pomieszczenia biurowe itp.).

4. Magazynowanie

Sktadowa¢ w chtodnych pomieszczeniach (magazynach), zabezpieczonych przed dziataniem
promieni stonecznych i dobrze wentylowanych. Trzymaé¢ pojemniki szczelnie zamknigte.
Zamykac¢ pojemniki po uzyciu lub oproznieniu. Przechowywaé¢ w oryginalnie zamknigtych
opakowaniach z dala od urzadzen i narze¢dzi iskrzacych.

5. Podstawowe czynno$ci przed rozpoczgciem pracy:

Pracownik powinien:
1) sprawdzi¢ kompletno$¢ wyposazenia na stanowisku pracy,
2) sprawdzi¢ termin wazno$ci stosowanych substancji.

6. Zasady 1 sposoby bezpiecznego wykonywania pracy:
Pracownik powinien:

1) stosowa¢ odziez robocza, obuwie robocze oraz $rodki ochrony indywidualnej
przewidziane w zaktadowej tabeli norm ich przydziatu oraz w kartach charakterystyki
substancji niebezpiecznej,

2) koncentrowa¢ uwage na wykonywanych czynnosciach,

3) podczas pracy zachowaé wlasciwg pozycje ciata,

4) przestrzega¢ zasad higieny osobistej,

5) pracowa¢ w dobrze wentylowanych pomieszczeniach,

6) unika¢ wdychania oraz kontaktu z oczami i skora.



7. Podstawowe czynno$ci po zakonczeniu pracy:
Pracownik powinien:
1) uporzadkowa¢ stanowisko pracy,
2) przemy¢ rece,
3) usung¢ produkt i jego opakowanie w sposob bezpieczny.

8. Zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych:

1) w razie pozaru produkty usungé ze strefy zagrozenia. Gasi¢ przez odizolowanie od
dostepu powietrza. Dostosowa¢ $rodki gasnicze do palacych si¢ materiatow w otoczeniu.
Zaalarmowac o pozarze oraz powiadomi¢ straz pozarna,

2) w razie uwolnienia do $rodowiska niebezpiecznych substancji uniemozliwi¢ dostep
osobom bez odpowiednich ochron. Unika¢ kontaktu ze skorg i oczami. Zapewnic
wlasciwag wentylacje. Postgpowac zgodnie z pkt 5 oraz 6 karty charakterystyki substancji
niebezpieczne;j.

9. Pierwsza pomoc:
1) wdychanie: wyprowadzi¢ poszkodowanego na $wieze powietrze. W przypadku
wystgpienia niepokojacych objawdw skontaktowac si¢ z lekarzem.
2) kontakt ze skora: zdja¢ zanieczyszczong odziez, w przypadku podraznienia
skonsultowac¢ si¢ z lekarzem.
3) kontakt z oczami: wg wskazowek zawartych w karcie charakterystyki substancji,
skonsultowac¢ si¢ z lekarzem.
4) spozycie: wg wskazowek zawartych w karcie charakterystyki substancji.
Skonsultowac si¢ z lekarzem, pokaza¢ opakowanie lub etykiete.
Postepowaé zgodnie z pkt 4 karty charakterystyki substancji niebezpieczne;.

UWAGA!
W przypadku zaistnienia wypadku nalezy niezwlocznie powiadomi¢ przelozonych
i stuzb¢ BHP. Stanowisko pracy pozostawi¢ w takim stanie, w jakim wydarzyl si¢
wypadek. W uzasadnionych przypadkach wezwaé pogotowie ratunkowe lub udad sie
do lekarza.

10. Postgpowanie z odpadami

Odpady opakowaniowe przeznaczy¢ do odzysku (recyklingu) lub unieszkodliwia¢ zgodnie
z obowigzujacymi przepisami. Postgpowac zgodnie z pkt 13 karty charakterystyki substancji
niebezpieczne;j.

w z. Prezydenta Miasta Kalisza
/...]
Piotr Koscielny
Wiceprezydent Miasta Kalisza



Zatacznik Nr 3 do
Zarzadzenia Nr 448/2015
Prezydenta Miasta Kalisza
z dnia 30 wrze$nia 2015 r.

Instrukcja bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu prac na wysokoSci

Praca na wysokosci jest praca wykonywana na powierzchni znajdujacej si¢ na
wysoko$ci co najmniej | m nad poziomem podlogi lub ziemi. Prace te powinny by¢
wykonywane pod bezposrednim nadzorem wyznaczonych do tego celu oséb (bezposredni
przetozeni pracownikow). Dostep do wykonywania prac na wysoko$ci maja jedynie osoby
upowaznione i odpowiednio poinstruowane. Prace te powinny by¢ organizowane w sposob
niezmuszajacy pracownika do wychylania si¢ poza obrys urzadzenia, na ktérym stoi. Praca
na wysokosci powyzej 1 m moze by¢ niebezpieczna, gdy na stanowisko robocze nie mozna
wejs¢ lub zej$¢ bez zastosowania stopni lub podrecznych drabinek.

Prace na wysokosci w Urzedzie Miejskim w Kaliszu wykonuje si¢ dorywczo (mycie okien,
wymiana zuzytych §wietlowek, prace malarskie, uktadanie dokumentow na regatach) na
wysokosci do 2 m z uzyciem drabin. Wykonywanie prac na wysokosci pow. 1,5 m powinno
odbywac si¢ przy asekuracji drugiej osoby.

Prace na wysokos$ci powyzej 2 m, w przypadkach gdzie jest wymagane zastosowanie srodkoéw
ochrony indywidualnej przed upadkiem z wysoko$ci, muszg by¢ wykonywane przez min.
2 osoby.

1. Cel instrukeji:
Opanowanie prawidtowych zasad bhp minimalizujacych ryzyko wypadkow zwigzanych
z wykonywaniem prac na wysokosci.

2. Wymagania:
Na stanowisku pracy moga by¢ zatrudnieni pracownicy, ktorzy:

1) maja ukonczone 18 lat,

2) zostali przeszkoleni w zakresie zasad bhp i ergonomii przy wykonywaniu prac na

wysokosci,

3) posiadajacy aktualne badania lekarskie bez przeciwwskazan do ww. prac,

4) legitymujacy si¢ zaswiadczeniem o ukonczeniu szkolenia w  dziedzinie

bezpieczenstwa 1 higieny pracy uwzgledniajagcego uwarunkowania wynikajace
z rodzaju czynnos$ci wykonywanych na wysokosci,

5) wykazuja si¢ znajomoscia instrukcji,

6) majacy zezwolenie na wykonanie pracy na wysokosci od bezposredniego

przetozonego.

Zabronione jest zatrudnianie przy pracy na wysokosci kobiet cigzarnych poza stalymi
galeriami, pomostami, podestami i innymi stalymi podwyzszeniami posiadajagcymi pelne
zabezpieczenie przed upadkiem (bez potrzeby stosowania §rodkdéw ochrony indywidualnej
przed upadkiem).

3. Zakazy obowigzujace na stanowisku pracy:
1) spozywanie positkdw na stanowisku pracy,
2) palenie tytoniu,
3) uzywanie ognia,
4) prowadzenie rozmow telefonicznych,
5) ustawienie urzadzen w miejscu lub bezposrednim sasiedztwie ustawienia drabiny
(ograniczajacych swobode poruszania si¢ po niej),
6) wspinanie na konstrukcje i maszty, ktore mogg ulec ztamaniu,
7) mycie okien przy staniu na parapetach,
8) mycie okien gornych przy otwartych oknach dolnych,
9) mycie okien na wysoko$ci powyzej 2 m.



4. Podstawowe czynnosci przed rozpoczgciem pracy:
Pracownik powinien:

1) wystuchaé szczegdlowego instruktazu wykonywania tych prac. Instruktaz obejmuje
imienny podziat pracy, kolejno$¢ ich wykonywania oraz wymagania w zakresie bhp
przy wykonywaniu tych prac, sposéb uzycia srodkéw ochrony indywidualnej (jesli
zachodzi koniecznos$¢ ich uzycia),

2) sprawdzi¢ kompletnos¢ wyposazenia na stanowisku pracy,

3) sprawdzi¢ stan techniczny narzedzi, materiatow, drabin (sprawdzi¢ stabilnos¢,
wytrzymato$¢ na przewidywane obciazenie),

5. Zasady 1 sposoby bezpiecznego wykonywania pracy:
Pracownik powinien:
1) stosowaé¢ odziez robocza, obuwie robocze oraz $rodki ochrony indywidualnej
przewidziane w zaktadowej tabeli norm ich przydziatu,
2) nie rozpoczyna¢ pracy na wysokosci bez doktadnego zaplanowania jej wykonania,
3) koncentrowa¢ uwage na wykonywanych czynno$ciach,
4) podczas pracy zachowa¢ wlasciwg pozycje ciala,
5) nie wychyla¢ si¢ poza obrys podestu czy drabiny,
6) nie stosowa¢ drabin w sytuacji, gdy pracg¢ mozna wykonaé¢ przy uzyciu innych
urzadzen, np. narzgdzi o odpowiednio dtugich uchwytach,

6. Zasady uzycia drabin:
Do pracy na wysoko$ci moga by¢ wykorzystywane drabiny jako stanowiska robocze, jedynie
w warunkach, w ktérych wykorzystanie innego, bardziej bezpiecznego sprzetu roboczego nie
jest uzasadnione z powodu niskiego poziomu ryzyka i krotkotrwatego ich wykorzystania albo
istniejacych okolicznos$ci, ktorych pracodawca nie moze zmienic.
Przy uzywaniu drabin przeno$nych niedopuszczalne jest w szczegdlnosci:

1) stosowanie drabin uszkodzonych,

2) stosowanie drabiny jako drogi statego transportu, a takze do przenoszenia ci¢zarow

o masie powyzej 10 kg,

3) uzywanie drabiny niezgodnie z przeznaczeniem,

4) uzywanie drabiny rozstawnej jako przystawne;j,

5) ustawianie drabiny na niestabilnym podtozu,

6) opieranie drabiny przystawnej o §liskie plaszczyzny, o obiekty lekkie lub wywrotne
albo o stosy materiatow nie zapewniajace stabilnosci drabiny,

7) stawianie drabiny przed zamknigtymi drzwiami, jezeli nie s one zamknigte na klucz
od strony ustawianej drabiny,

8) ustawianie drabin w bezposrednim sgsiedztwie urzadzen - w sposdb stwarzajacy
zagrozenia dla pracownikéw uzywajacych drabiny,

9) wchodzenie 1 schodzenie z drabiny plecami do niej,

10) przenoszenie drabiny o dtugosci powyzej 4 m przez jedng osobg.

Drabina przystawna powinna wystawac¢ ponad powierzchnig, na ktérg prowadzi, co najmniej
0,75 m, a kat jej nachylenia powinien wynosi¢ od 65" do 75°.
7. Podstawowe czynno$ci po zakonczeniu pracy:
Pracownik powinien:
1) uporzadkowac stanowisko pracy,
2) odlozy¢ narzedzia pracy w wyznaczone miejsca.

8. Zasady postgpowania w sytuacjach awaryjnych:
1) o wadach i/lub uszkodzeniach narze¢dzi lub sprzetu nalezy niezwlocznie zawiadomic
przetozonego,



2) jezeli sytuacja na to pozwala kazdy zaistniaty wypadek przy pracy zgtasza¢ nalezy
niezwltocznie swojemu przetozonemu, a stanowisko pracy pozostawi¢ w takim stanie,
w jakim nastgpit wypadek,

3) ostrzec wspotpracownikow, a takze inne osoby, znajdujace si¢ w rejonie zagrozenia,
0 grozacym im niebezpieczenstwie,

4) bezwzglednie udzieli¢ pierwsze] pomocy poszkodowanym, dzialajac spokojnie,
szybko i sprawnie. W przypadkach uzasadnionych wezwa¢ pogotowie ratunkowe.

9. Uwagi

W razie watpliwosci co do zachowania warunkow bezpiecznej pracy pracownik ma prawo
przerwac prace i zawiadomi¢ niezwtocznie przetozonego.

Na podstawie art. 210 Kodeksu pracy pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie
odpowiadaja przepisom bhp i stwarzaja bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub zycia
pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczenstwem innym
osobom - powstrzyma¢ si¢ od wykonywanej pracy, zawiadamiajac o tym niezwlocznie
przetozonego

w z. Prezydenta Miasta Kalisza
/...
Piotr Koscielny
Wiceprezydent Miasta Kalisza



Zatacznik Nr 4 do
Zarzadzenia Nr 448/2015
Prezydenta Miasta Kalisza
z dnia 30 wrzesnia 2015 r.

Instrukcja bezpieczenstwa i higieny pracy dla elektryka/konserwatora

1. Przed rozpoczeciem pracy:

Pracownik powinien:

1) ubra¢ sie w odziez roboczg i ochronng - ubranie robocze, buty robocze na gumowej podeszwie,
rekawice gumowe oraz ochronne, nakrycie gtowy. Jesli istnieje taka potrzeba powinien zdjac takze z rak
wszystkie zbedne przedmioty takie jak bizuteria itp.

2) ewentualne niescistosci dotyczace przebiegu wykonywanych czynnosci wyjasni¢ tak, by realizowane
zadanie przebiegato w sposdb bezpieczny.

3) przygotowaé niezbedny sprzet, narzedzia i pomoce: sprzet izolacyjny chronigcy przed porazeniem
pragdem elektrycznym - cegi izolujgce do bezpiecznikdw lub drazki izolacyjne,

- izolowane narzedzia potrzebne do wykonywania zadan - Srubokrety, cegi uniwersalne,
- wskazniki wysokiego napiecia - neondwki, wskazniki niskiego napiecia, uzgadniacze faz,
- wskazniki pradu - cegi Dietza, sprzet chronigcy przed bezposrednim dziataniem pradu elektrycznego,
- okulary ochronne, rekawice brezentowe, pasy bezpieczenstwa, dielektryczny hetm i kalosze, gumowe
dywaniki i chodniki, pomosty izolacyjne.
UWAGA'!
W razie stwierdzenia jakichkolwiek uszkodzen, czy usterek nie wolno podejmowaé pracy. Nalezy niezwtocznie
powiadomi¢ o tym swojego bezposredniego przetozonego w celu szybkiej ich likwidacji. Dopiero po
upewnieniu sie, ze zostaty one usuniete pracownik moze przystgpi¢ do wykonania zadania.

2. W czasie pracy:

1) Scisle stosowac sie do zalecen: instrukcji bhp oraz polecen i wskazdéwek przetozonych.

2) podczas wykonywania pracy koncentrowaé calg swoja uwage wylacznie na czynnosciach
wykonywanych. Pracowac z szybkoscig odpowiadajgcg naturalnemu rytmowi pracy. Wykonuj tylko
prace tylko zlecone przez bezposredniego przetozonego.

3) materiaty uzywane podczas procesu pracy sktadowal tak, by nie stwarzaty zadnych zagrozen
wypadkowych. Narzedzia powinny by¢ odkfadane na $cisle wyznaczone miejsca.

3. Do zadan wykonywanych przez elektryka instalatora nalezq miedzy innymi:

1) stata konserwacja tablic rozdzielczych wewnetrznych linii zasilajgcych i konserwacja instalacji
i osprzetu elektrycznego w pomieszczeniach ogdlnego uzytku lub w miejscach ogdlnie niedostepnych,
2) sprawdzanie prawidtowosci podtgczen i potgczen, czyszczenie stykdw, wymiana i uzupetnianie

osprzetu elektrycznego, wymiana instalacji elektrycznej, usuwanie awarii, wykonywanie pomiarow
instalacji elektrycznej oraz wykonywanie innych prac konserwatorskich i naprawczych dotyczacych
instalacji elektrycznej.

3) jesli prace sg wykonywane na wysokosci pracownik pracujgcy na stanowisku elektryka winien
stosowac ochrony osobiste - pasy lub szelki bezpieczenstwa, kask ochronny.

4) wszelkie narzedzia i pomoce przenosic¢ nalezy w odpowiednich do tego torbach.

5) pracownik powinien odpowiednio oznakowac i zabezpieczy¢ miejsce gdzie wykonywana jest

naprawa - zgodnie z przepisami budowlanymi.

4. Pracownikowi nie wolno:

1) nie stosowac sie do szczegotowych instrukcji i zalecen przetozonych,

2) stosowac niebezpieczne metody pracy, tak, by stwarza¢ zagrozenia dla siebie, czy otoczenia, np.
wykonywanie naprawy instalacji, ktdra jest pod napieciem,

3) pracowac, bez zachowania zasad prawidtowej pracy na stanowisku elektryka,

4) wykonywa¢ prac niezgodnych z przepisami lub wykonywania przytagczen, ktére mogg zmieni¢ warunki
bezpieczenstwa w danym ukladzie elektrycznym,

5) uzywac niesprawnych narzedzi, zuzytych, zaoliwionych czy pracowaé bez ochron osobistych,

6) wykonywania wymiany bezpiecznikéw topikowych, sprawdzania napiecia bez okularéw ochronnych,



7) pracowac na wysokosci nie majac do wykonywania takich prac uprawnien,

8) pracowac na wysokosci kiedy to stanowisko nie jest odpowiednio zabezpieczone poreczami,
siatkami ochronnymi. Pracownik za$ winien by¢ zabezpieczony pasami lub szelkami
bezpieczenstwa - usuwaC oston czy znakdw zabezpieczajacych, dotyka¢ przewoddéw
elektrycznych bedacych pod napieciem, oswietla¢ stanowiska pracy lampami przenosnymi o
napieciu wiekszym niz 24 V, dopuszcza¢ do pracy na swoim stanowisku pracy jakichkolwiek
0sob bez wiedzy przetozonego, przeszkadzac innym w pracy, tarasowac przejscia i dojscia do
stanowiska pracy, sprzetu p.poz i wylgcznikdw pradu elektrycznego,

5.Po zakonczeniu pracy nalezy:
1) doktadnie oczysci¢ stanowisko robocze, utozy¢ narzedzia i przyrzady pomocnicze, oczysci¢
uzywane ochrony osobiste i odtozy¢ je na state miejsce ich przechowywania.
2) upewni¢ sie czy pozostawione stanowisko i urzadzenia nie stworzg zadnych zagrozen dla
otoczenia, przekaza¢ informacje o stanie zaawansowania wykonywanych prac swojemu
przetozonemu.

3) wytgczy¢ doptyw energii elektrycznej od maszyny i uporzadkowaé stanowisko robocze.

6.Uwagi dodatkowe:
Gtéwnymi zrédtami zagrozen wypadkowych zwigzanych z porazeniami pragdem sa:
1) niezabezpieczone, zwisajgce przewody pod napieciem,
2) stykanie sie tychze przewoddw z wyposazeniem zaktadowym,
3) lekcewazenie przepiséw i instrukcji obstugi urzadzen elektrycznych,
4) brak lub zty stan uziemien ochronnych lub zerowania,
5) zabrudzone izolatory,
6) zachowywanie nieczynnych przewoddw elektrycznych, ktére mogg by¢ pod napieciem,
7) stosowanie prowizorycznych przewoddw elektrycznych,
8) zly stan wylacznikéw, zabezpieczen, opornikéw rozruchowych,
9) brak zabezpieczen urzadzen lub ich czesci bedacych pod napieciem,
10) brak prawidtowych oznakowan, na urzadzeniach, czy kablach bedacych pod napieciem,
11) brak schematdw sieci, co utrudnia wykonywanie napraw,
12) inne zaniedbania eksploatacyjne instalacji elektrycznej i urzadzen elektrycznych.

w z. Prezydenta Miasta Kalisza
/.0
Piotr Koscielny
Wiceprezydent Miasta Kalisza



