Zarzadzenie Nr 323/2022
Prezydenta Miasta Kalisza

z dnia 12 maja 2022 r.

w sprawie naboru na stanowisko Naczelnika Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego i Spraw

Obronnych w Urzgdzie Miasta Kalisza.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) w zwiazku z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 p6zn. zm.) zarzadza si¢, co

nastepuje:
§ 1.

Wytonienie kandydata na stanowisko Naczelnika Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego
1 Spraw Obronnych w Urze¢dzie Miasta Kalisza nastagpi w drodze naboru przeprowadzonego

wedtug zasad okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.
§2.

Ogloszenie o naborze na stanowisko Naczelnika Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego 1 Spraw

Obronnych w Urzgdzie Miasta Kalisza w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszego

zarzadzenia, zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy

ogloszen Urzedu Miasta Kalisza.
§ 3.

1. Do przeprowadzenia naboru i wylonienia kandydata na stanowisko Naczelnika Wydzialu
Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych w Urzedzie Miasta Kalisza powotuje si¢
Komisje w nastepujacym skladzie:

1) przewodniczacy — Grzegorz Kulawinek— Wiceprezydent Miasta Kalisza,

2) zastgpca przewodniczacego Komisji — Marcin Cieloszyk — Sekretarz Miasta Kalisza,

3) czlonek — Aneta Ochocka — Skarbnik Miasta Kalisza,

4) sekretarz Komisji — Katarzyna Pospiech — Gloéwny Specjalista ds. kadrowych
w Wydziale Organizacyjnym.

2. Do zadan Komisji nalezy:

1) stwierdzenie spelienia przez poszczegdlnych kandydatéw wymogéw formalnych
okreslonych w ogloszeniu o naborze,
2) przeprowadzenie naboru i wylonienie kandydata na stanowisko Naczelnika Wydziatu

Zarzadzania Kryzysowego 1 Spraw Obronnych w Urzedzie Miasta Kalisza.



3. Ustala si¢ nastepujace zasady postepowania naboru:

D)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

praca Komisji kieruje przewodniczacy Komisji,

podczas nieobecnosci przewodniczgcego Komisji pracg Komisji kieruje jego zastepca,
komisja w I etapie naboru dokonuje oceny ztozonych ofert pod wzgledem spetnienia
przez kandydatow wymagan formalnych okreslonych w ogloszeniu i kwalifikuje
kandydatow do dalszego etapu naboru,

w Il etapie postgpowania Komisja przeprowadza rozmowe kwalifikacyjng
z kandydatami, na ktorej kandydaci odpowiadajg na merytoryczne pytania w zakresie
znajomosci zagadnien 1 przepisOw prawa dotyczacych zadan realizowanych na
stanowisku Naczelnika Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych oraz
przedstawiajg swojg koncepcje funkcjonowania Wydziatu,

wyniki konkursu Komisja ustala w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow
uzasadniajac dokonany wybor,

protokot z posiedzen Komisji podpisuja wszyscy jej cztonkowie,

przewodniczacy Komisji przekazuje niezwlocznie Prezydentowi Miasta Kalisza

wyniki naboru do zatwierdzenia.

4. Nabor nalezy przeprowadzi¢ réwniez w przypadku zgloszenia si¢ jednego kandydata.

5. Komisja rozwigzuje si¢ z dniem wytonienia kandydata.

6. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym zarzadzeniem decyduje Komisja.

§ 4.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta w zakresie ogloszenia naboru oraz

przewodniczacemu Komisji w pozostatym zakresie.

§ 5.

Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Kalisza

/...
Krystian Kinastowski



i)
7

3)

Zalacznik

do zarzadzenia Nr 323/2022
Prezydenta Miasta Kalisza
z dnia 12 maja 2022r.

Prezydent Miasta Kalisza
oglasza nabor na stanowisko
Naczelnika Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych
w Urzedzie Miasta Kalisza
Glowny Rynek 20, 62-800 Kalisz

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem

niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze,

minimum 5 lat stazu pracy ogélem, w tym co najmniej trzyletni staz pracy lub wykonywanie
przez co najmniej 3 lata dziatalno$ci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na
stanowisku Naczelnika Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego 1 Spraw Obronnych,

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych 1 korzystanie z pelni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwa Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe,

brak kary zakazu pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
posiadanie nieposzlakowanej opinii,

dodatkowe:

wyksztalcenie wyzsze prawnicze, administracyjne lub zarzadzanie bezpieczenstwem,

studia podyplomowe Iub kursy specjalistyczne w zakresie obrony cywilnej, zarzadzania
kryzysowego i spraw wojskowych,

doswiadczenie zawodowe w administracji publiczne;j,

doswiadczenie zawodowe na stanowiskach kierowniczych lub w zakresie zarzadzania zespotem
ludzi,

doswiadczenie w zakresie zadan realizowanych przez Wydzial Zarzadzania Kryzysowego
1 Spraw Obronnych,

wiedza i znajomo$¢ zagadnien w zakresie funkcjonowania samorzadu gminnego,

znajomos¢ topografii Kalisza,

znajomoS$¢ przepisow prawa w zakresie zadan realizowanych na stanowisku, w szczegolnosci:
ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655), ustawy z dnia
26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 261 z pdzn. zm.), ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z p6zn. zm.), ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305 z p6zn. zm.),
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530),
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r.
poz. 735 z p6zn. zm.),

prawo jazdy kat. B,

znajomos¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego,

predyspozycje osobowosciowe:

umiejetnos¢ kierowania zespotem 1 organizacji pracy, komunikatywno$¢, systematycznosc,
rzetelno$¢, bezkonfliktowos¢, dokladnosé, terminowo$¢, kreatywnos$¢, innowacyjnosc,
uczciwos$e, otwartosé, dyspozycyjnosc.



2. Zakres zadan na stanowisku Naczelnika Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego i Spraw
Obronnych:

1) Nadzor, organizacja i koordynowanie funkcjonowania Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego
1 Spraw Obronnych w zakresie prawidlowej realizacji zadan wynikajacych z Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta oraz z przepisOw prawa, w szczeg6lnosci w zakresie:

a)
b)

©)
d)

g)

h)

)

k)

)

spraw dotyczacych ochrony ludnosci 1 sSrodowiska w sytuacjach kryzysowych,

spraw dotyczacych ochrony przeciwpozarowej 1 ratownictwa,

spraw dotyczacych powszechnego obowiazku obrony,

przygotowywania Prezydentowi projektow opinii dotyczacych powotywania 1 odwotywania
Komendanta Miejskiego Policji oraz komendantéw komisariatéw Policji oraz opinii
dotyczacych mianowania 1 zwalniania kierownikOw rewirdw,

przygotowywania zadan Prezydenta w stosunku do Komendanta Miejskiego Policji
dotyczacych przywrocenia stanu zgodnego z porzadkiem prawnym lub podjecia dziatan
zapobiegajacych naruszeniu prawa, a takze zmierzajacych do usunigcia zagrozenia
bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego,

inicjowania ztozenia Prezydentowi i Radzie przez Komendanta Miejskiego Policji rocznego
sprawozdania ze swojej dziatalnos$ci, a takze informacji o stanie porzadku i bezpieczenstwa
publicznego na terenie Miasta,

dokonywania zakupow inwestycyjnych oraz inicjowania inwestycji w zakresie spraw
nalezacych do dziatalno$ci Wydziatu oraz opiniowania wnioskow o inwestycje Komendy
Miejskiej Policji 1 Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarne;,

prowadzenia spraw zwigzanych z dofinansowaniem z budzetu dziatalnosci Policji,
Panstwowej Strazy Pozarnej i Strazy Granicznej w oparciu o odpowiednie fundusze
wsparcia tych stuzb,

prowadzenia postepowan w sprawie wydawania decyzji o zatwierdzeniu regulaminow
strzelnic,

prowadzenia ewidencji mienia Miasta zarzadzanego przez Wydzial, zapewnienie
wlasciwego gospodarowania i zabezpieczenia mienia,

dokonywania, w imieniu Prezydenta, uzgodnien dotyczacych miejsca wykonywania lotow
bezzalogowych statkow powietrznych w strefie ,,R” ustanowionej nad miastem Kalisz,
wymaganych w decyzjach Prezesa Urzedu Lotnictwa Cywilnego wyrazajacych zgode na te
loty,

przyjmowania zawiadomien o zamiarze zorganizowania zgromadzenia zgloszonego
w ramach postepowania uproszczonego w sprawach zgromadzen w oparciu o przepisy
ustawy Prawo o zgromadzeniach,

m) przygotowywania zezwolen na przeprowadzanie imprez masowych, wnioskowanie

2)

3)

4)

o wprowadzenie zakazu przeprowadzania takich imprez w przypadku negatywnej oceny
stanu bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego oraz podejmowanie wraz z innymi
wlasciwymi organami dziatah w celu zabezpieczenia imprez masowych, a takze
przeprowadzanie kontroli zgodno$ci przebiegu imprezy z warunkami okre§lonymi
w zezwoleniu.

Kierowanie Wydziatem oraz organizacja pracy, w tym kontrolowanie podlegtych
pracownikow w zakresie merytorycznego wykonywania zadan oraz przestrzegania

dyscypliny pracy.

Odpowiedzialno$¢ za prawidtowg realizacje budzetu oraz utrzymanie dyscypliny finanséw
publicznych w zakresie dzialania podlegtej komorki organizacyjnej.

Odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie ustalonych procedur kontroli finansowej zwigzanych

z gromadzeniem 1 rozdysponowaniem srodkéw publicznych oraz gospodarowaniem mieniem.



Szczegdtowy wykaz zadan nalezacych do Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego 1 Spraw Obronnych
jest okreslony w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Kalisza, dostgpnym w Biuletynie
Informacji Publicznej (www.bip.kalisz.pl).

3. Informacja o warunkach pracy na stanowisku: stanowisko pracy znajduje si¢
w budynku Urzedu Miasta Kalisza, ul. Kos$ciuszki la, w budynku jest winda, stanowisko
kierownicze urzednicze, praca przy komputerze, praca administracyjno-biurowa.

4. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie w miesigcu poprzedzajacym datg
upublicznienia niniejszego ogloszenia, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, wynosit powyzej 6%,

5. Wymagane dokumenty, ktore nalezy dolaczy¢ do oferty:

1) wypeliony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
(wzor kwestionariusza mozna pobra¢ na stronie www.bip.kalisz.pl),

2) kserokopia dokumentu potwierdzajacego wymagane wyksztalcenie (kserokopia dyplomu lub
zaswiadczenia),

3) kserokopia dokumentu potwierdzajagcego wymagany staz pracy lub prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku (kserokopia $wiadectwa
pracy lub zaswiadczenia),

4) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

5) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu
z pelni praw publicznych oraz o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe,

6) oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

7) oswiadczenie o braku kary zakazu pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi,

8) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji zwigzanych ze
stanowiskiem pracy.

W celu ufatwienia kontaktu z kandydatami prosi si¢ o podanie adresu mailowego lub numeru
telefonu.

W przypadku przekazania przez Panstwa informacji dotyczacych swojej osoby innych niz
wynikajace z okreslonych w ogloszeniu wymagan zwigzanych ze stanowiskiem wskazanych
w ,,Kwestionariuszu osobowym dla 0s6b ubiegajacych si¢ o zatrudnienie” nalezy do dokumentéw
zalaczy¢ klauzule nastepujacej tresci:

Zgoda na przetwarzanie danych:

»Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowym innych niz
wynikajace z art. 22' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy przez Urzad Miasta
Kalisza, w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy, na ktoére aplikuje. Dane
osobowe podaje¢ dobrowolnie. Zapoznalem si¢ z zamieszczong w ogloszeniu Klauzulg
informacyjna.”.

6. Termin skladania ofert: do 23 maja 2022 r.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okre§lonym terminie nie beda rozpatrywane.
W przypadku ofert wystanych poczta decyduje data stempla pocztowego.

7. Miejsce skladania ofert: Urzad Miasta Kalisza, Glowny Rynek 20 (Ratusz) —
Wydzial Organizacyjny, pok. 52.


http://www.bip.kalisz.pl/
http://www.bip.kalisz.pl/

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych:

Administrator danych osobowych.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w toku prowadzonego naboru jest Urzad
Miasta Kalisza z siedzibg w Kaliszu przy Gléwnym Rynku 20. Z administratorem mozna
kontaktowac si¢ listownie: 62-800 Kalisz Gtéwny Rynek 20 lub telefonicznie: +48 62 / 765 43 00.

Inspektor ochrony danych.
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD). Z Inspektorem mozna kontaktowac
si¢ listownie: 62-800 Kalisz Gtéwny Rynek 20, telefonicznie: +48 62 / 765 43 56 lub e-mailowo:

iod@um.kalisz.pl.

Cele i podstawy przetwarzania.

Dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy.
Podstawg prawng ich przetwarzania jest wypelnienie obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze wynikajacego z przepiséw ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych. W zwigzku z tym pracodawca moze zada¢ od osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
podania danych osobowych w zakresie okreSlonym w art. 22' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy, tj. imi¢ (imiona) i nazwisko, dat¢ urodzenia, dane kontaktowe oraz jezeli jest to
niezbedne do wykonywania pracy okreSlonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe oraz przebieg dotychczasowego zatrudnienia. Podstawa
prawna przetwarzania danych osobowych innych niz wskazane powyzej, przekazanych z inicjatywy
osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, jest zgoda tej osoby na przetwarzanie danych.

Odbiorcy danych osobowych.
Dane osobowe nie bedg przekazywane innym podmiotom.

Przechowywanie danych.

Dane begda przechowywane przez czas niezbedny do przeprowadzenia naboru, a nast¢gpnie zostang
zniszczone. Postepowanie z dokumentami aplikacyjnymi po zakonczonym naborze reguluje
zarzadzenie nr 106/2014 Prezydenta Miasta Kalisza z dnia 26 lutego 2014 .

Prawa osob, ktorych dane dotycza.

W zwigzku z przetwarzaniem przez Urzad Miasta Kalisza danych przystuguje Panstwu:

1) prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych jezeli sa nieprawidlowe oraz ich
uzupetnienia;

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych;

4) w odniesieniu do danych objetych udzielong zgoda, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie (bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnigciem) oraz usunigcia tych danych;

5) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00 -
193 Warszawa).

Szczegdtowych informacji na temat przystugujacych praw i mozliwos$ci skorzystania z nich udziela
Inspektor ochrony danych.

Informacja o wymogu podania danych.

Podanie danych osobowych w zakresie wskazanym w ogtoszeniu o naborze i wynikajagcym z art.
22" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢
w naborze. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne i nie ma wplywu na Panstwa
udziat w naborze — wymaga jednak wyrazenia zgody na ich przetwarzanie.


mailto:iod@um.kalisz.pl

UWAGA !
Oferte nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie, z dopiskiem ,,Oferta na stanowisko Naczelnika
Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych”.

Kandydat spetniajacy wymagania formalne jest zobowigzany do zgloszenia si¢ na kolejny etap
naboru w ustalonym terminie, o ktérym kandydaci zostang powiadomieni mailowo lub
telefonicznie.

Informacje o danym naborze mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 62 7654 342 lub mailowo
kpospiech@um.kalisz.pl.

Prezydent Miasta Kalisza
/...
Krystian Kinastowski



