Zarzadzenie Nr 233/2012
Prezydenta Miasta Kalisza
z dnia 24 maja 2012 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrekta Panstwowe] Szkoty
Muzycznej | i Il stopnia im. H. Melcera w Kaliszu.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dniaaBcan 1990 r. 0 samardzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z7p6zm.) oraz art. 36a ust. 2 ustawy z dnia
07 wrzénia 1991 r. o systemieswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 zzpo
zm.), zaradza sg¢, Co nastpuje:

§1

Ogtasza s konkurs na stanowisko dyrektoranBawowej Szkoty Muzycznej | i I
stopnia im. H. Melcera w Kaliszu, Plac Jana Pawg kgodnie z zatznikiem.

§2

Wykonanie zarzdzenia powierza gsiNaczelnikowi Wydziatu Edukaciji.

§3

Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacijiliticznej.

§4

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.



Zakcznik do Zargzdzenia Nr 233/2012
Prezydenta Miasta Kalisza
z dnia 24 maja 2012 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Na podstawie art. 36a ustawy z dnia 7 ¥mz& 1991 r. o systemieswiaty (Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z 0 zm.) w zwizku z rozporadzeniem Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 1 czerwdal@ r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora szkoty lub pladéwkaz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. Nr 100, poz. 642 zzpdzm.)Prezydent Miasta Kaliszaogtasza
konkurs na stanowisko dyrektora

Panstwowej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia im. H. Melera w Kaliszu,
Plac Jana Pawta Il 9

Do konkursu mege przysipic osoba, ktora spetnia wymagania ckoee
w rozporadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 zgaernika 2009 r.
w sprawie wymaga jakim powinna odpowiada osoba zajmuaga stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w posgoéinych typach publicznych
szkét i rodzajach publicznych placowek (Dz. U. d1poz. 1436 z . zm.).

Oferty 0sob przyspujacych do konkursu powinny zawi€raastpujace dokumenty:

1) uzasadnienie przygtienia do konkursu wraz z koncepcjfunkcjonowania
i rozwoju szkoty;

2) pawiadczomn przez kandydata za zgodda oryginatem kopi dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzeggo tasamaé oraz pdéwiadczajcego
obywatelstwo kandydata,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej;

4) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgad@na oryginatem kopie
dokumentow  potwierdzagych  posiadanie wymaganego zsta pracy,

a w przypadku osoby nietlacej nauczycielem rowniewymaganego Stal pracy
na stanowisku kierowniczym, oktenego w przepisach w sprawie wymaga
jakim powinna odpowiada osoba zajmuca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach ipablch szkot i rodzajach
publicznych placéwek;

5) oryginaly lub péwiadczone przez kandydata za zgadna oryginatem kopie
dokumentow  potwierdzagych  posiadanie  wymaganego  wyksztalcenia
i kwalifikacji, okreslonych w przepisach w sprawie wymaggakim powinna
odpowiadé osoba zajmuca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegolnych typach publicznychoészkodzajach publicznych
placéwek;

6) oryginat lub péwiadczona przez kandydata za zga@np oryginatem kopia aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dymeenego — w przypadku
nauczyciela;

7) oryginat lub péwiadczona przez kandydata za zgadno oryginatem kopia karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w mdip nauczyciela
I nauczyciela akademickiego;



8) za&wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazalrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym;

9) wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy ¢sSi postpowanie
0 przestpstwo scigane z  oskaenia publicznego lub  pagiowanie
dyscyplinarne;

10) cwiadczenieze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiemumgsine
przes¢pstwo lub umyine przesgpstwo skarbowe;

11) cswiadczenie,ze kandydat nie byt karany kamdyscyplinara, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z 0 zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 274dipc
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wgzym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, zzmdzm.) -
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademiakieg

12)oswiadczenie,ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkgjiazanych
z dysponowaniendrodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ustpkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzigdn@a naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, pb%4, z pén. zm.);

13)oswiadczenie o dopetnieniu obaygku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 paziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokurtesh
organdéw bezpiechstwa pastwa z lat 1944 — 1990 oraz cetych dokumentow
(Dz. U. z2007r. Nr 63, poz. 425, z 0 zm.) - w przypadku kandydata na
dyrektora szkoty;

14)oswiadczenie,ze kandydat ma peinzdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta
z peini praw publicznych — w przypadku osoby raloej nauczycielem;

15) awiadczenie,ze kandydat wyrza zgod na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawvz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgbb (Dz. U.
z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z #0 zm.) w celach przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

Oferty naley sktadg w zamkngtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem
i adresem zwrotnym kandydata oraz dopiskiem: "Keoskna stanowisko dyrektora
Parstwowej Szkoty Muzycznej | i Il stopnia im. H. Mela w Kaliszu, Plac Jana Pawila
I 97 w terminie do dnia 14 czerwca 2012 rna adres: Wydziat Edukacji Usdu
Miejskiego w Kaliszu, ul. Kéciuszki 1a, 62-800 Kalisz, pokdj nr 109 - 0.

Blizszych informacji udziela Wydziat Edukacji Wdu Miejskiego w Kaliszu, tel. 62
5049758. O terminie i miejscu przeprowadzenia ¢umsvania konkursowego
kandydaci zostan powiadomieni pisemnie.



