Zalcznik

do zaradzenia Nr122/2011
Prezydenta Miasta Kalisza
z dnia 2 marca 2011r.

Prezydent Miasta Kalisza
ogtasza nabor na stanowisko
Dyrektora Kancelarii Prezydenta Miasta
w Urzedzie Miejskim w Kaliszu
ul. Gtéwny Rynek 20, 62-800 Kalisz

Wymagania formalne dla kandydatéw:
a) niezlzdne:

1) wyksztatcenie wysze,

2) minimum pkcioletni sta pracy w tym stapracy okrélony w art. 6 ust. 4 pkt. 1 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach sagowwych ( Dz. U. z 2008r. Nr 223 poz.
1458),

Kandydat na Dyrektora Kancelarii Prezydenta Miagtblrzedzie Miejskim w Kaliszu musi
posiadé petr zdolnag¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta petni praw publicznych, nie
moze by karany kag zakazu petnienia funkcji zazanych z dysponowaniegrodkami
publicznymi oraz nie mie by skazany prawomocnym wyrokiemadsi za umylne
przestpstwo scigane z oskaenia publicznego lub undine przestpstwo skarbowe.
Kandydat musi posiadanieposzlakowanopinic.

b) pozadane:

1) wyksztatcenie wysze lub studia podyplomowe w zakresie adminidtrpaplicznej,
administracji samorgdowej, zarzadzania organizacjami, public relation, marketingu
terytorialnego — promocji rozwoju regiondéw i miash kursy i szkolenia w ww. zakresie
oraz w zakresie prowadzenia kancelarii Prezydenta,

2) staz pracy w administracji samadowej oraz stapracy na stanowiskach kierowniczych,

3) znajomd¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego,

4) znajoma¢ przepisow prawa regubgych dziatalné¢ samorzdow,

5) umiegtnoi¢ kierowania zespotem i organizacji pracy,

6) umiegtnos¢ formutowania opracowapisemnych.

Predyspozycje osobow&ziowe:

- systematyczni, rzetelné¢, bezkonfliktowad¢, doktadnagé, terminowd¢, kreatywnde,
innowacyjné¢, uczciwagé, otwartaé, dyspozycyjnéé, komunikatywnéd,

Zakres zadar na stanowisku Dyrektora Kancelarii Prezydenta Miasa w Urzedzie

Miejskim w Kaliszu:

Do zada Dyrektora Kancelarii Prezydenta Miasta mglenadzér oraz organizacja
funkcjonowania Kancelarii Prezydenta Miasta w zalaeprawidiowej realizacji zada



wynikajacych z Regulaminu Organizacyjnego khllm Miejskiego oraz z przepisow

prawnych, w szczegoldoi w zakresie:

e promocji miasta i wspotpracy zagranicznej,

» upowszechniania i przekazywania informaofidkom masowego przekazu,

» obstugi organizacyjnej Prezydenta i Wiceprezydentow

* wspotdziatania z RadMiejska Kalisza,

e przygotowania merytorycznego materiatdw nigtoych do pracy Prezydenta,

e prowadzenia Centrum Informacji Turystycznej,

» wdrazania zada wynikajacych ze zmian przepisow dotycxch dziatda Kancelarii
Prezydenta Miasta.

Szczegobtowe informacje na temat funkcjonowania kKéard Prezydenta Miasta moa
uzysk& w Wydziale Organizacyjnym w Ugdzie Miejskim w Kaliszu, ul. Gtéwny Rynek
20, pok. 51 (tel. 062 76 54 340).

Oferty, w zaklejonej kopercie opisanej , Nabér nenswisko Dyrektora Kancelarii
Prezydenta Miasta”, nalg skitad& w Urzedzie Miejskim w Kaliszu w Wydziale
Organizacyjnym — Ratusz |l giro - pok. 52w _terminie do 15 marca 2011r.Oferty, ktére
wpltyna po wyzej okre&lonym terminie nie &da rozpatrywane. W przypadku ofert wystanych
poczt decyduje data stempla pocztowego.

Wymagane dokumenty:

a) curriculum vitae,

b) dokument potwierdzagy wymagane wyksztatcenie,

c) dokument potwierdzagy wymagany stapracy,

d) uzasadnienie decyzji o przgpteniu do naboru,

e) koncepcje pracy na stanowisku Dyrektora KanceRrézydenta Miasta a tak wizje
realizacji zada Kancelarii,

f) opini¢ o pracy z ostatnich dwaoch lat,

g) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdaloodo czynnéci prawnych oraz korzystania
Z petni praw publicznych,

h) oswiadczenie o braku kary zakazu petnienia funkcjiiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi,

i) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokigadusza umyine przestpstwo
scigane z oskaenia publicznego lub undlne przestpstwo skarbowe.

Kandydat jest zobowtany do zgtoszenia ¢ina rozmow w ustalonym terminie przez
Komisie.

Nabdr mae zosta uniewaniony przez Prezydenta Miasta Kalisza bez podawauzigczyny.

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczomastronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.kalisz.pl) oraz nablicy ogtoszé Urzedu Miejskiego w
Kaliszu.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinby¢ opatrzone klauzal,Wyrazam
zgodt na przetwarzanie moich danych osobowych zawartycbfercie pracy dla potrzeb
niezlednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie taws z dnia 29.08.1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 Nr 101, poz. 9266zn. zm.) oraz ustaavz dnia
21.11.2008r. o pracownikach samgtawych (Dz. U. z 2008r. Nr 223 poz. 1458 zZpazm).



