Zarzmdzenie Nr 106/2014
Prezydenta Miasta Kalisza
z dnia 26 lutego 2014r.
w sprawie przechowywania i niszczenia dokumentéhikaqyjnych

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 maf@901l o samorgzie gminnym (Dz. U. z 2013r.
poz. 594 z pin. zm.) w zwizku z ustaw z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osgicbw
(Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 zzm0 zm.) oraz rozpoarzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia
18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelagyjriednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatmirchiwéw zaktadowych (Dz. U, Nr 14, poz. 67 z
pézn. zm.) zarzdza s, co nastpuije:

§1

Ustala st nastpujace zasady przechowywania oraz tryb niszczenia dektdw zt@onych przez
kandydatéw, w zwizku z prowadzonymi naborami na wolne stanowiskadmizze, w tym na
kierownicze stanowiska wgdnicze do Urzdu Miejskiego w Kaliszu, zwanych dalej dokumentami
aplikacyjnymi:

1) dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanybrany w wyniku przeprowadzonego naboru i
zatrudniony, zostarwtaczone do jego akt osobowych ,

2) dokumenty aplikacyjne kandydatow niewybranychedab przechowywane w Wydziale
Organizacyjnym przez okres 3 migsi od dnia zatrudnienia wybranego kandydata, &maie
Komisyjnie niszczone,

3) niewybrani kandydaci magw terminie trzech miesty od dnia zakaczenia procedury naboru,
nie diwej niz do czasu zniszczenia dokumentow, odébswoje oferty skladag stosowne
oswiadczenie,

4) niszczenia dokumentacji, o ktérych mowa w pktbeizie dokonywata Komisja w sktadzie
pracownikéw Wydzialu Organizacyjnego zatrudnionych stanowisku ds. kadrowych i ds.
obstugi kancelaryjnej Wydziatu lub innego pracovenW/ydzialu Organizacyjnego przy udziale
Archiwisty Zaktadowego,

5) potwierdzeniem  zniszczenia dokumentéw aplikagstin kedzie protokot, ktéry zostanie
wiaczony do dokumentacji z przeprowadzonego naboru .

§2

Podania ztéone przez osoby poszulag pracy w celu zatrudnienia w ddzie, przygcia na stalub
zatrudnienia w ramach robét publicznychgdd przechowywane w Wydziale Organizacyjnym do
konca roku, w ktorym zostaty ztone a nagpnie w terminie do 31 stycznia ngstego roku kda
komisyjnie niszczone.

§3

Dokumenty aplikacyjne zimne w zwizku z przeprowadzonymi naborami przed dniemsgiem w
zycie niniejszego zasglzenia, kda przechowywane w Wydziale Organizacyjnym w termidce 30



czerwca 2014r., a napinie komisyjnie zniszczone. Niewybrani kandydacigmev tym terminie
odebra swoje aplikacje.

§4

Zasady przechowywania i niszczenia dokumentéw aglijaych okrélone w niniejszym zaegizeniu
maja zastosowanie do dokumentow aplikacyjnychzaiych w naborach na wolne stanowiska
kierownikéw jednostek organizacyjnych miasta, didrkch Prezydent Miasta wykonuje czyioioz
zakresu prawa pracy.

§5

Wykonanie zargdzenia powierza siSekretarzowi Miasta Kalisza.

§6

Zarzdzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacjiiticznej.

§7

Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.



