Ogloszenie o naborze na stanowisko
Zastepcy Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Kaliszu

1. Stanowisko: Zastepca Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Kaliszu,
ul. Winiarska 26

2. Wymagania zwiazane ze stanowiskiem:

1) niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b)pela zdolnos$¢ do czynnosci prawnych 1 korzystanie z petni praw
publicznych,

c)brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwa Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe,

d)brak kary zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi,

e)posiadanie nieposzlakowanej opinii,

f)wyksztatcenie wyzsze magisterskie

g) specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spolecznej

h)minimum 5 letni staz pracy ogoétem, w tym co najmniej trzyletni staz pracy W
pomocy spoteczne;j

2) dodatkowe:

a) pozadane wyksztalcenie wyzsze w zakresie zarzadzania, administracji lub
pedagogiki

b)studia podyplomowe z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi lub kadrami,
¢) znajomos$¢ funkcjonowania Domu Pomocy Spotecznej,

d)doswiadczenie zawodowe na stanowiskach kierowniczych,

e)znajomos$¢ zagadnien dotyczacych zarzadzania jednostkg organizacyjna,
znajomos$¢ Ustawy o Pomocy Spotecznej, Ustawy Prawa Zamowien
Publicznych, Ustawy o Finansach Publicznych, Kodeksu Pracy, Kodeks
Postepowania Administracyjnego

f) samodzielno$¢ w realizacji zadan

g) pozyskiwanie funduszy ze srodkéw zewnetrznych

h) certyfikaty 1 szkolenia z zakresu pomocy spoteczne;j

3) predyspozycje osobowosciowe:

dyspozycyjnos$¢, umiejetnos¢ kierowania zespoltem i organizacji pracy,
samoksztatcenie 1 doskonalenie zawodowe, komunikatywno$¢, umiejetnosé
podejmowania decyzji, doktadno$é, uczciwosc, obiektywnosc, inicjatywa i



dynamika w dziataniu, umiejetno$¢ myslenia strategicznego, umiejetnos¢ pracy
w sytuacjach stresowych, samodzielno$¢ w realizacji zadan.

3. Zakres zadan na stanowisku Zastepcy Dyrektora Domu Pomocy
Spolecznej w Kaliszu:

Do zadan Zastepcy Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
a) $ciste wspodldziatanie z Dyrektorem Domu oraz Gtéwnym Ksigegowym,
b) wykonywanie obowigzkéw Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej
podczas jego nieobecnosci,
c¢) koordynowanie dziatalnos$ci oraz bezposredni nadzor nad realizacja zadan:
- dziatu socjalno-terapeutycznego
- zespotow pielggnacyjno-opiekunczych

d) nadzor nad przygotowywanymi procedurami, zarzadzeniami
wewnetrznymi dotyczacymi dziatalnos$ci podlegtych dziatow oraz
kontrola nad ich wdrozeniem

e) wspotpracowanie z kierownikami podlegtych komorek w zakresie
planowania i realizacji najwazniejszych zadan,

f) egzekwowanie aby podejmowane dziatania byly poprzedzone analizg w
zakresie konieczno$ci, niezbgdnosci 1 kosztow realizacji zgodnie z
obowigzujacymi przepisami ,

g) nadzor nad poprawng i terminowa realizacjg zadan (ustalanie priorytetow)
na powierzonym odcinku

h) podejmowanie inicjatyw majacych na celu poprawe funkcjonowania
Domu,

1) pozyskiwanie srodkow unijnych

4. Wymagane dokumenty:

1) wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
(wzor kwestionariusza mozna pobra¢ w sekretariacie DPS pok. 94),

2) list motywacyjny

—uzasadnienie przystapienia do naboru oraz wskazanie doswiadczen
zawodowych zwigzanych z zadaniami realizowanymi na stanowisku Zastepcy
Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Kaliszu,

3) kserokopia dokumentu potwierdzajacego wymagane wyksztalcenie
(kserokopia dyplomu lub zaswiadczenia),

4) kserokopia dokumentu potwierdzajagcego wymagany staz pracy (kserokopia
swiadectwa pracy lub zaswiadczenia),

6)oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

7) Osoba nieposiadajgca obywatelstwa polskiego musi posiada¢ znajomos$é
jezyka polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie



cywilnej tj. certyfikatem znajomosci jezyka polskiego poswiadczajacy zdany
egzamin z jezyka polskiego na poziomie Srednim, ogélnym lub
zaawansowanym, dokumentem potwierdzajagcym ukonczenie studiow wyzszych
prowadzonym w jezyku polskim, $wiadectwem dojrzatosci uzyskanym w
polskim systemie o$wiaty lub §wiadectwem nabycie uprawnien do
wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego wydanego przez Ministra
Sprawiedliwosci.

8) o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystaniu z pelni praw publicznych oraz o braku skazania prawomocnym
wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego

lub umyslne przestepstwa skarbowe,

9) oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

10) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie dodatkowych
kwalifikacji zwigzanych ze stanowiskiem pracy,

11) pisemna koncepcja pracy na stanowisku Zastepcy Dyrektora Domu Pomocy
Spotecznej w Kaliszu oraz wizja realizacji zadan jednostki.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Stanowisko pracy znajduje si¢ w Domu Pomocy Spotecznej ul. Winiarska 26 w
Kaliszu, stanowisko kierownicze urzednicze, praca przy komputerze, praca
administracyjno-biurowa, praca w terenie.

6. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelmosprawnych:

w Domu Pomocy Spotecznej w Kaliszu w miesigcu poprzedzajagcym date
upublicznienia niniejszego ogloszenia, w rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji
zawodowe]j 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych wynosit
powyzej 6%.

7. Miejsce skladania ofert: Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy
sklada¢ w Domu Pomocy Spolecznej, ul. Winiarska 26, 62-800 Kalisz
w Sekretariacie, w terminie do dnia 8 stycznia 2018r

Aplikacje, ktore wptyng do Domu Pomocy Spotecznej w Kaliszu po wyzej
okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
W przypadku ofert wystanych poczta decyduje data stempla pocztowego.

8. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;j
Biuletynu Informacji Publicznej ( www.bip.kalisz) oraz na tablicy
informacyjnej Domu Pomocy Spotecznej , ul. Winiarska 26.



http://www.bip.kalisz/

UWAGA ! Ofert¢ z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w zaklejonej
kopercie, z dopiskiem ,,Oferta na stanowisko Zastgpcy Dyrektora Domu
Pomocy Spotecznej w Kaliszu”

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie

z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz ustawa z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych”

Informacja !

Administratorem danych przetwarzanych w toku prowadzonego naboru jest Dyrektor Domu Pomocy
Spotecznej z siedziba w Kaliszu ul. Winiarska 26. Celem zbierania danych jest przeprowadzenie
naboru na wskazane w ogltoszeniu wolne stanowisko urzgdnicze w Domu Pomocy Spotecznej w
Kaliszu. Zgodnie z art. 13 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych
informacje o kandydatach, ktorzy zglosili si¢ do naboru, stanowig informacj¢ publiczng w zakresie
objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w ogloszeniu o naborze. Kazdy ma
prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania. Dane przekazywane sa dobrowolnie.
Kandydat spetniajacy wymagania formalne jest zobowigzany do zgloszenia si¢ na kolejny etap naboru
(rozmowa lub test) w ustalonym terminie, o ktérym kandydaci zostang powiadomieni mailowo lub
telefonicznie.



