








Ogłoszenie

Prezydent Miasta Kalisza

ogłasza konkurs na stanowisko

Kierownika Dziennego Ośrodka Rehabilitacyjno – Wychowawczego „TULIPAN”  

w Kaliszu

· Kandydat na stanowisko Kierownika powinien spełniać następujące wymogi formalne:

· ukończone studia wyższe na kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia i nauki społeczne, socjologia;

· specjalizacja z zakresu organizacji pomocy społecznej;

· staż pracy 6 lat w tym 3 letni staż pracy w pomocy społecznej;

· posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych;

· stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku Kierownika;

· brak orzeczenia kary zakazu pełnienia funkcji kierowniczych.

Informacji o zakresie działania „TULIPANA” udziela Eugenia Jahura Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kaliszu  lub Hanna Frątczak – Kierownik Działu Specjalistycznej Pomocy Rodzinie MOPS w Kaliszu ul. Kościuszki 1a tel. 76-54-444 
lub 76-74-225.

1) Kandydat na stanowisko Kierownika „TULIPANA” po zapoznaniu się z zakresem działania jednostki jest zobowiązany do:

· złożenia w  terminie do dnia 16 stycznia 2004 r. w Wydziale Organizacyjnym Urzędu Miejskiego w Kaliszu Ratusz pokój 27, w zaklejonej kopercie, oferty zawierającej:

                    -
  pełną informację o kandydacie, z której będzie wynikał fakt spełnienia

·    wszystkich warunków formalnych, popartą niezbędnymi dokumentami 
   (dot. wykształcenia, stażu pracy i stanu zdrowia) i oświadczeniami;

· uzasadnienie decyzji o przystąpieniu do konkursu ,

· koncepcję pracy na stanowisku Kierownika "Tulipana",

· perspektywiczny program działania jednostki 

· curriculum vitae (informację o życiu i pracy zawodowej),

· opinię o pracy z ostatnich dwóch lat.

2) zgłoszenia się na rozmowę z Komisją Konkursową w ustalonym terminie. 

Prezydent Miasta Kalisza zastrzega sobie prawo unieważnienia postępowania konkursowego bez podania przyczyn. Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi w terminie do 26 stycznia 2004 r.

