Dyrektor Zarzadu Drog Miejskich
oglasza nabor na stanowisko Zastepcy Dyrektora
w Zarzadzie Drog Miejskich w Kaliszu

62-800 Kalisz ul. Zlota 43

1. Wymagania niezb¢dne:

» wyksztalcenie wyzsze w zakresie budownictwa
* minimum trzyletni staz pracy w tym staz pracy okreslony w art. 6 ust.. 4 pkt 1 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. Nr 223, poz.1458),

Kandydat na Zastgpcg Dyrektora Zarzadu Drég Miejskich w Kaliszu musi posiada¢ pelna
zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzysta¢ z pelni praw publicznych, nie moze byc¢
karany kara zakazu pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi
oraz nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Kandydat musi cieszy¢ si¢ nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania pozadane:

* wyksztatcenie wyzsze w zakresie budowy drog 1 ulic,
* doswiadczenie zawodowe w zakresie budowy i utrzymania drog.

3. Predyspozycje osobowosciowe:

* dyspozycyjnosé, rzetelno$é, uczciwos$¢, umiejetno$¢ organizacji pracy, umiejgtnosé
pracy w zespole.

4. Zakres zadan na stanowisku:

* nadzor bezposredni nad praca Wydzialow:
Inwestycji; Utrzymania Drég i1 Obiektéw Inzynierskich; Uzgodnien, Infrastruktury
Technicznej 1 Zajg¢ Pasa Drogowego; Inzynierii Ruchu, Ewidencji i Przegladu Drog
1 Obiektow Inzynierskich;

* wnioskowanie o nawigzanie, zmiang lub rozwigzanie stosunku pracy z Kierownikiem
lub pracownikiem podleglego Wydziatu oraz o nagradzanie i karanie podlegtych
Kierownikéw lub pracownikéw,



* ustalanie propozycji praw i obowiazkow dla Kierownikéw podlegltych Wydziatéw oraz
okreslanie odpowiedzialnosci w ramach zakresu obowiazkow w podleglych
Wydziatach,

» akceptacja propozycji zakresOw obowiazkoéw pracownikéw Zarzadu na wniosek
Kierownikoéw w podlegtych Wydziatach,

* nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny pracy, przepiséw o zabezpieczeniu informacji
niejawnych oraz przepisow o ochronie danych osobowych w podleglych Wydziatach,

* nadzor nad przestrzeganiem przepiséw BHP i p. poz. w podlegltych Wydziatach,

* kontrola podleglych Kierownikow Wydzialéw w zakresie merytorycznego wykonania
zadan,

» kontrola przestrzegania ustalonych procedur kontroli finansowej zwiazanych
z gromadzeniem i rozdysponowaniem $rodkow publicznych,

» zatwierdzanie dowodow ksiggowych podczas nieobecnosci Dyrektora ZDM,

* pelienie obowiazkéw Dyrektora podczas jego nieobecnosci na podstawie udzielonego
przez Dyrektora upowaznienia.

5. Wymagane dokumenty:

. zyciorys (CV),

. list motywacyjny,

. dokument potwierdzajacy wymagane wyksztatcenie,

. dokument potwierdzajacy wymagany staz pracy,

. opini¢ o pracy z ostatnich dwoch lat,

. o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystania
z peni praw publicznych,

. o$wiadczenie o braku kary zakazu pehienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi,

. oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwa umyslne
Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwa skarbowe,

. o$wiadczenie o stanie zdrowia.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Zarzadzie Drég Miejskich w Kaliszu, ul. Ztota 43
(sekretariat I pigtro pok. nr 201) w terminie do 30 lipca 2010 r.

Oferty, ktore wptyna do Zarzadu Drdég Miejskich po wyzej okreslonym terminie nie bgda
rozpatrywane. W przypadku ofert wystanych poczta decyduje data stempla pocztowego.

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.kalisz.pl), stronie internetowej Zarzadu Drog Miejskich
( www.zdm.kalisz.pl ) oraz na tablicy ogloszen Zarzadu Drég Miejskich w Kaliszu, ul. Ztota 43.


http://www.zdm.kalisz.pl/

Dokumenty: list motywacyjny, CV, powinny by¢ opatrzone klauzula ,,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych

do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.) oraz ustawa z dnia 21.11.2008 r.
o pracownikach samorzqdowych ( Dz. U. Nr 223 poz. 1458)”".

Dyrektor Zarzadu Drég Miejskich zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru bez podania
przyczyny.

UWAGA! Oferte nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Oferta na stanowisko
Zastepcy Dyrektora Zarzadu Drog Miejskich w Kaliszu”.
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