Zarzadzenie Nr 632/2017
Prezydenta Miasta Kalisza
z dnia 25 pazdziernika 2017 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Osrodka Kultury

Plastycznej ,,Wieza Cisnien” w Kaliszu.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2017 r.,, poz. 1875), 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu

1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2017 r., poz. 862) oraz rozporzadzenia Ministra
Kultury z dnia 30 czerwca 2014 r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na
kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz.U. Nr 154, poz. 1629) zarzadza si¢, co
nast¢puje:

1.

§1.

Postanawia si¢ oglosi¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Osrodka Kultury
Plastycznej ,,Wieza Cisnien” z siedzibg w Kaliszu, ul. Gérnos$laska 66 a.

Ogloszenie o konkursie, zamieszcza si¢ w:

a) dwoch dziennikach o zasiggu regionalnym

b) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Kaliszu

¢) w witrynie internetowej Osrodka Kultury Plastycznej ,,Wieza Cisnien”

d) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Miejskiego, ul. Gléwny Rynek 20.

§ 2.

Kandydat, wytoniony w drodze konkursu, o ktérym mowa w §1 ust.1 i zaakceptowany przez
Prezydenta Miasta Kalisza, zatrudniony zostanie na okres 5 lat.

§ 3.

Ogloszenie o konkursie, stanowigce zalacznik do niniejszego zarzadzenia, zawiera w szczego6lnosci:

1) nazwe 1 adres instytucji kultury,
2) informacje¢ o warunkach, jakie spetni¢ musi kandydat:
a) w zakresie wymogow obowigzkowych,
b) kompletnosci wniosku o przystapienie do konkursu,
¢) terminu 1 miejsca ztozenia wniosku.
3) przewidywany termin rozpatrzenia wnioskow,
4) informacje¢ o sposobie zapoznania si¢ kandydata z warunkami organizacyjno
— finansowymi dziatalno$ci Osrodka Kultury Plastycznej ,,Wieza Ci$nien”.

§ 4.

. W celu przeprowadzenia konkursu, o ktorym mowa w § 1 ust. 1, powolana zostanie

Komisja Konkursowa, zwana dalej ,,Komisjg”.

W sktad Komisji, o ktérej mowa w ust. 1 wejda:

1) Artur Kijewski, Wiceprezydent Miasta Kalisza

2) Grazyna Dziedziak, Naczelnik Wydziatu Kultury i sztuki, Sportu i Turystyki
3) Stefan Ktobucki, Sekretarz Miasta Kalisza,



4) Przemystaw Dunaj, p.o. Dyrektora Osrodka Kultury Plastycznej ,,Wieza Ci$nien”
5) Maria Czyzak, artysta plastyk.

3. Na Przewodniczacego Komisji wyznacza si¢ Artura Kijewskiego, Wiceprezydenta Miasta
Kalisza.

§5.

Do zadan Komisji nalezy przeprowadzenie postepowania konkursowego.
. Ustala si¢ nastepujacy tryb pracy Komisji:

1) postgpowaniem konkursowym kieruje Przewodniczacy Komisji;

2) postepowanie konkursowe przebiega¢ bedzie w dwodch etapach:

N —

a) wl etapie Komisja: dokona oceny ztozonych wnioskéw pod wzgledem
spetnienia przez kandydatow kryteriow formalnych okreslonych w ogloszeniu
konkursowym oraz sprawdzi kompletnos¢ ztozonych wnioskow 1 zakwalifikuje
kandydatow do II etapu konkursu,

b) w II etapie Komisja: przeprowadzi rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami
wylonionymi w I etapie z uwzglgdnieniem przedtozonych przez kandydata
dokumentow, o ktorych mowa w ogloszeniu o konkursie, stanowigcym zatgcznik
do niniejszego zarzadzenia, skieruje, jednakowe dla wszystkich kandydatow,
podstawowe pytania konkursowe oraz pytania odnoszace si¢ do przedstawionej
przez danego kandydata koncepcji organizacyjno — finansowej dzialalno$ci
instytucji oraz programu jej dziatania,

c) w przypadku, gdy kandydat nie spelnia kryteriow formalnych badz nie ztozy
kompletnego wniosku, Komisja odmawia dopuszczenia kandydata do II etapu
konkursu.

3) wylonienie przez Komisj¢ kandydata lub kandydatéw nastepuje po zakonczeniu II etapu
postgpowania konkursowego,

4) kandydat, badz kandydaci, ktorzy uzyskaja najwyzsze oceny Komisji, zostang
zareckomendowani Prezydentowi Miasta Kalisza,

5) postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie roéwniez w przypadku zgloszenia si¢
tylko jednego kandydata,

6) protokot z postgpowania konkursowego, obejmujacy I i I etap, podpisuja wszyscy
cztonkowie Komisji.

§ 6.

1. Komisja, wyraza stanowisko w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszos$cia gtosoéw, przy czym
kazdy z cztonkow Komisji dysponuje jednym glosem.

2. W przypadku rownej liczby glosoéw ,,za” 1,,przeciw”, o dalszym postgpowaniu decyduje
Przewodniczacy Komisji.

§7.

Obstuge Komisji zwigzang z postepowaniem konkursowym oraz jej dziatalno$cig zapewnia
Wydzial Kultury i Sztuki, Sportu i Turystyki Urzedu Miejskiego w Kaliszu.

§ 8.

W sprawach nieuregulowanych maja zastosowanie odpowiednie przepisy prawa, w tym stanowigce
podstawe prawng niniejszego zarzadzenia.



§9.
Komisja ulega rozwigzaniu po przedstawieniu Prezydentowi Miasta Kalisza wynikow
postepowania konkursowego.

§ 10.

Decyzje o zatrudnieniu kandydata na stanowisku dyrektora Osrodka Kultury Plastycznej

1.
,»Wieza Cisnien” podejmuje Prezydent Miasta Kalisza.
2. Prezydent Miasta Kalisza nie jest zobowigzany do zatrudnienia kandydata lub jednego

z przedstawionych przez Komisj¢ kandydatow.
3. Prezydent Miasta Kalisza ma prawo uniewazni¢ postgpowanie konkursowe bez podania

przyczyny.
§ 11.
Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

§ 12.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Kultury 1 Sztuki, Sportu 1 Turystyki
w zakresie ogloszenia konkursu 1 Przewodniczagcemu Komisji w pozostatym zakresie.

§13.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Prezydent Miasta Kalisza

/...
Grzegorz Sapinski



Zalacznik do zarzadzenia nr 632/2017
Prezydenta Miasta Kalisza
z dnia 25 pazdziernika 2017 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Osrodka Kultury

Plastycznej ,,Wieza Cisnien” w Kaliszu.
OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Kalisza

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Os$rodka Kultury Plastycznej

L.

»Wieza Cisnien” w Kaliszu z siedziba w Kaliszu 62-800, ul. Gornoslaska 66a.

Warunkiem przystgpienia kandydata do Konkursu na stanowisko dyrektora OKP ,,Wieza
Cisnien” jest doreczenie wniosku - w terminie i na adres podany w ogloszeniu - oraz
spetnienie nastgpujacych kryteriow formalnych:

. Wymagania obowigzkowe wobec kandydata:

1) ukonczyl studia wyzsze magisterskie,

2) ma udokumentowane, co najmniej 5 - letnie zatrudnienie na stanowiskach zwigzanych
z kulturg badz edukacja artystyczng lub prowadzit przez co najmniej 3 lata
dziatalno$¢ gospodarcza w dziedzinie kultury,

3) posiada znajomos¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalno$ci Osrodka Kultury
Plastycznej ,,Wieza Ci$nien”,

4) posiada wiedz¢ w zakresie przepisOw prawnych dotyczacych instytucji kultury, zar6wno
branzowych, jak i finansowych,

5) legitymuje si¢ stanem zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na stanowisku
kierowniczym,

6) korzysta z petni praw publicznych,

7) posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

8) nie byt karany za przestgpstwo popetnione umyslne oraz nie byl karany zakazem
petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktérych mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych (Dz.U. z 2017 r.,
poz. 1311),

. Wymagania dodatkowe (niecobowigzkowe):

1) ukonczenie kurséw badz studidw podyplomowych z zakresu prowadzenia dziatalno$ci
kulturalnej badz organizacji 1 zarzadzania,

2) udziat w szkoleniach badz doswiadczenie w pozyskiwaniu $rodkéw ze zrodet
pozabudzetowych,

4) znajomos$¢ zagadnien z zakresu realizacji zamowien publicznych w kulturze.

. Whnioski, sktadane przez kandydatow na stanowisko dyrektora Osrodka Kultury Plastyczne;j

»Wieza Ci$nien”, zwanego dalej ,,dyrektorem” musza zawierac:

1) pisemne zgtoszenie do udzialu w konkursie wraz z uzasadnieniem decyzji kandydowania,

opatrzone wlasnorgcznym podpisem,

2) pisemne opracowanie (opatrzone wtasnorecznym podpisem) dot. koncepcji
organizacyjno — finansowej i merytorycznej dzialalnosci Instytucji w perspektywie 5 lat,
uwzgledniajgcej poszerzenie bazy do realizacji zadan statutowych, ze szczegolnym
uwzglednieniem:

a) rozwoju dzialalno$ci w zakresie edukacji artystycznej dzieci, mtodziezy i dorostych



w réznych dziedzinach sztuki,
b) organizowania roznorodnych form aktywizacji kulturalnej spoteczenstwa,
c¢) wspierania lokalnych tworcow i promocji ich dorobku,
3) kwestionariusz osobowy z fotografia,
4) zyciorys lub CV,
5) kserokopie lub odpis dyplomu ukonczenia studidow wyzszych,
6) aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na stanowisku
dyrektora,
7) kserokopie lub odpisy swiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy lub/oraz
zaswiadczenie o zatrudnieniu lub/oraz kserokopie umoéw potwierdzajacych zatrudnienie,
lub/oraz o$wiadczenie o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej, w ktorym podany
zostanie NIP,
8) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestepstwo popetnione umyslnie
oraz o§wiadczenie, ze nie toczy si¢ przeciw kandydatowi postgpowanie karne,
9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi w mysl przepisow
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
10) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 .,
poz. 922) na potrzeby postepowania konkursowego.

4. Do wniosku mogg zosta¢ zataczone: kopie materialéw badz wydruki dokumentujace

zrealizowane projekty (np. zaswiadczenia, recenzje, opinie, rekomendacje), a takze
kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetienie przez kandydata wymogow
dodatkowych.

II. Sktadanie wnioskow.

1. Wnioski, w zamknietych kopertach badz w innych opakowaniach uniemozliwiajacych
wglad do zawartosci przez osoby nieuprawnione, opatrzonych dopiskiem ,,KONKURS NA
DYREKTORA OKP”, nalezy sktada¢ badz przesyta¢ na adres: Wydziatl Kultury 1 Sztuki,
Sportu i Turystyki Urzgdu Miejskiego, ul. Kosciuszki 1A, 62-800 Kalisz w terminie do dnia
30 listopada 2017 roku (wlacznie).

2. O zachowaniu terminu do zlozZenia oferty decyduje data jej wplywu do Wydzialu Kultury

III.

1.

1 Sztuki, Sportu 1 Turystyki.
Informacje dodatkowe.

Warunkiem dopuszczenia kandydata do konkursu jest ztozenie wszystkich wymaganych
dokumentow.

W przypadku sktadania kopii dokumentow, Komisja Konkursowa moze zwroci¢ si¢ do
kandydata o przedtozenie — do wgladu — ich oryginatow.

Informacje dot. warunkdéw organizacyjno — finansowych dziatalnosci Osrodka Kultury
Plastycznej ,,Wieza Cisnien” uzyska¢ mozna kontaktujgc si¢ z Wydziatem Kultury 1 Sztuki,
Sportu 1 Turystyki UM w Kaliszu (gtéwny specjalista Lidia Plajzer, tel. 062/ 50 49 703,

ul. Kos$ciuszki 1A, e-mail: wksit@um.kalisz.pl).

Rozpatrzenie ofert i wylonienie kandydata na stanowisko Osrodka Kultury Plastyczne;j
»Wieza Cisnien” nastagpi w terminie do 11 grudnia 2017 r.

. Prezydent Miasta Kalisza podejmie decyzje o powotaniu na stanowisko dyrektora najpdzniej
do dnia 15 grudnia 2017 r. Od decyzji Prezydenta Miasta Kalisza nie przystuguje odwotanie.

Postepowanie konkursowe przebiegac¢ bedzie w dwoch etapach. W I etapie Komisja: dokona


mailto:wksit@um.kalisz.pl

oceny ztozonych ofert pod wzgledem spetnienia przez kandydatow wymagan okreslonych
w ogtoszeniu konkursowym, sprawdzi kompletno$¢ ztozonych ofert i zakwalifikuje
kandydatoéw do II etapu konkursu. W II etapie odbedg si¢ indywidualne spotkania
kandydatow z Komisja.

7. O dopuszczeniu badz niedopuszczeniu do II etapu Konkursu, kandydaci powiadomieni
zostang indywidualnie w formie pisemnej (e-mail). Kandydaci zakwalifikowani do II etapu
otrzymajg ponadto informacje o terminie i miejscu indywidualnych spotkan z Komisja.

8. Nieobecno$¢ kandydata na spotkaniu z Komisja Konkursowg bedzie rownoznaczna z jego
rezygnacja z udziatu w II etapie.

Prezydent Miasta Kalisza
/...]
Grzegorz Sapinski



