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Zalgcznik do zarzqdzenia Nr 81/2025
Prezydenta Miasta Kalisza
z dnia 30 stycznia 2025 .

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U.
72024 r. poz. 737 z pdzn. zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej  szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
72021 r. poz. 1428)

Prezydent Miasta Kalisza
oglasza konkursy na stanowiska dyrektorow publicznych szko! i publicznej placowki,
dla ktorych organem prowadzacym jest Miasto Kalisz:

. Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 4 w Kaliszu, ul. Augustyna Kordeckiego 34;

. Szkota Podstawowa Nr 11 im. Wojciecha Bogustawskiego w Kaliszu, ul. Pomorska 7;

3. Szkota Podstawowa Nr 12 im. Ksigcia Bolestawa Poboznego w Kaliszu, ul. Jana
Dhugosza 14;

4. Szkota Podstawowa Nr 17 z Oddziatami Integracyjnymi im. Stefana Szolc-Rogozinskiego
w Kaliszu, ul. Prymasa Stefana Wyszynskiego 3b;

5. HOI Liceum Ogodlnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika w Kaliszu, ul. Tadeusza
Kosciuszki 10;

6. Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Kaliszu, ul. Handlowa 9.

N —

1. Zgodnie z wymaganiami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwece (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578), stanowisko dyrektora publicznej szkoty oraz
publicznej placowki moze zajmowaé¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry
spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole Iub placoéwce;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:



- co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,

- w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,

(za spelnienie wymogu uzyskania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy w okresie ostatnich
pigciu lat pracy uznaje si¢ rowniez uzyskanie pozytywnej oceny dorobku zawodowego
w okresie ostatniego roku przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora);

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,;
6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i1 korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pdzn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024
1. poz. 1571 z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn.
zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byl karany zakazem peknienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanso6w publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.
104);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
722024 r. poz. 1556), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym
jezyka polskiego;

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowac rowniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkét lub placéwek moze zajmowad
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inZynier lub
réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole lub placowce wchodzacej w sklad zespotu, w ktérej wymagania
dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze, oraz

2) spetnia wymagania okre§lone w ust. 1 pkt 2-11.

4. Stanowisko dyrektora zespotu, w sktad ktorego wchodzi publiczna szkota podstawowa



i publiczne przedszkole moze zajmowac réwniez nauczyciel mianowany i dyplomowany,
ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole podstawowej, oraz

2) speinia wymagania okre$lone w ust. 1 pkt 2-11.

5. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty i publicznej placéwki oraz zespotu publicznych
przedszkoli, szkot lub placoéwek moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem, ktora spetnia
tacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2,5, 6, 8, 101 11.

6. Stanowisko dyrektora w publicznej szkole 1 publicznej placowce oraz zespole
publicznych przedszkoli, szkot lub placowek moze zajmowac rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowe;j, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzgdzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktorym s3a realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiagzkach
zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854 z p6zn. zm.)

- speliajacy wymagania okreslone w ogloszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

7. Wymagane dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania 1 rozwoju
publicznej szkoty lub publicznej placowki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo



- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- datg 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca — po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopia:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego;

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,;

8) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $ci-
gane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U. z 2024 1. poz. 104);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2024 r. poz. 1632 z pozn.
zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej



mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r.
poz. 986 z pozn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pdzn.
zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z petni
praw publicznych.

8. Oferty nalezy skladaé¢ w terminie do dnia 13 lutego 2025 r.

- osobiscie w siedzibie Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta Kalisza, ul. Jasna 2, 62-800 Kalisz
(I pietro, pokdj 101) od poniedziatku do pigtku w godzinach pracy urzgedu, w zamknietych
kopertach z podanym imieniem i1 nazwiskiem, adresem zwrotnym, numerem telefonu
kandydata i e-mailem oraz dopiskiem "Konkurs na stanowisko dyrektora ... (podacé nazwe
i adres szkoty lub placowki);

- poczta na adres: Urzad Miasta Kalisza Wydziatl Edukacji, ul. Jasna 2, 62-800 Kalisz;

- w postaci elektronicznej przy czym oferta powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym
podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP
1 zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

9. Konkursy przeprowadza komisje konkursowe powotlane przez Prezydenta Miasta Kalisza.
O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowan konkursowych kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie na adres wskazany przy skladaniu oferty. W przypadku ztozenia
oferty drogg elektroniczng informacja zostanie przekazana w postaci elektroniczne;.

10. Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkole lub publiczng placowke kandydat jest
obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentow, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 4-7, 121 13.

11. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

Prezydent Miasta Kalisza

/...
Krystian Kinastowski



Przeprowadzanie konkurséw na dyrektorow szkot lub placowek
(powolywanie na stanowisko dyrektora szkoly lub placéwki).

Informacja dotyczgca przetwarzania danych osobowych:

Administrator danych osobowych.

Administratorem przekazanych we wniosku danych osobowych bedzie Miasto Kalisz jako organ prowadzacy
szkote lub placéwke oswiatowa w imieniu ktorego dziata Prezydent Miasta Kalisza. Z administratorem mozna
kontaktowac sig:

« listownie: 62-800 Kalisz, Gtéwny Rynek 20,

« telefonicznie: +48 62 /765 43 00,

« e-mailowo: umkalisz@um.kalisz.pl.

Inspektor ochrony danych.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD). Z Inspektorem mozna kontaktowac sie:
- listownie: Gléwny Rynek 20 62-800 Kalisz,

- telefonicznie: +48 62 / 765 43 56,

« e-mailowo: iod@um.kalisz.pl.

Cele i podstawy przetwarzania.

Dane osobowe przetwarzane b¢da w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoty/placowki
oswiatowe]j dla ktorej organem prowadzacym jest Miasto Kalisz. Podstawa prawna ich przetwarzania jest
wypelnienie obowigzku prawnego cigzacego na organie prowadzacym w imieniu ktoérego dziala Prezydent
Miasta Kalisza wynikajacego z przepisow ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe oraz
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej w celu przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki o§wiatowe;.

Odbiorcy danych osobowych.
Odbiorcami danych mogg by¢ podmioty uprawnione do ich otrzymania na podstawie przepisOw prawa.
W szczegolnoscei dane zostang udostepnione cztonkom powotanej Komisji konkursowe;.

Przechowywanie danych.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do osiggnigcia celu w ktoérym zostaly zebrane
a nastepnie, przez czas wynikajacy z przepisOw ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach i wydanych na jej podstawie przepisow wykonawczych — dokumentacja nie stanowi
materiatdéw archiwalnych i podlega zniszczeniu za wyjatkiem dokumentéw osoby wybranej i powotanej na
stanowisko dyrektora szkoty/placowki, ktore zostana wiaczone do akt osobowych. Dokumentacja z posiedzen
Komisji konkursowej (protokoty) nie podlega zniszczeniu.

Prawa oséb, ktorych dane dotycza.

W zwigzku z przetwarzaniem przez Prezydenta Miasta Kalisza danych przystuguje Panstwu:

« prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

« prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych jezeli sg nieprawidtowe oraz ich uzupetnienia;

- prawo do ograniczenia przetwarzania danych;

« prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00 - 193
Warszawa).

Szczegdtowych informacji na temat przyshugujacych praw i mozliwosci skorzystania z nich udziela Inspektor
ochrony danych.

Informacja o wymogu podania danych.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencja ich niepodania begdzie brak mozliwo$ci
udziatu w konkursie na dyrektora szkoty/placowki oswiatowej dla ktdrej organem prowadzacym jest Miasto
Kalisz. Dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany oraz nie beda wykorzystywane do profilowania.



