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Radna Rady Miasta Kalisza

Szanowna Pani,
W odpowiedzi na Pani interpelacje wyjasniam co nastepuje:

W dniu 16.05.2019r. w Srodowiskowym Domu Samopomocy ,Tulipan” w Kaliszu
rozpoczela sie kontrola Najwyzszej Izby Kontroli Delegatura w Poznaniu.

W zwiazku z dlugotrwalg nieobecnoscia Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy
,Tulipan” w Kaliszu — Pani Barbary Wojdziak, jak roéwniez osoby pelnigcej obowigzki Kierownika
— Pani Anety Zimoch oraz sygnatami osob zatrudnionych w Domu, w celu zabezpieczenia
prawidlowego funkcjonowania jednostki oraz przygotowania dokumentow i wyjasnien dla
kontroleréw NIK podjatem decyzje o zatrudnienie na zastepstwo Pani Natalii Bukowieckiej.

Zarzadzeniem Nr 220/2019 z dnia 19 kwietnia 2019r. powotalem Referat Zdrowia, Polityki
Spotecznej i Senioralnej. Stanowisko kierownika objela Pani Agnieszka Pawelczyk, wieloletni
pracownik Urzedu Miasta Kalisza, z kierunkowym wyksztalceniem Zdrowia Publicznego.

Juz podczas kampanii wyborczej mowitem jak wazni sq dla mnie seniorzy, zwazywszy na
fakt, zZe w populacji mieszkancéw miasta seniorzy stanowia bez mala 30%, dlatego tez
zdecydowalem o zmianie struktury wewnetrznej w Wydziale Spraw Spotecznych i
Mieszkaniowych.

Ludzie od zawsze sie starzeli i nadal starzejq, jednak w ostatnich latach intensywnos¢ tego
zjawiska znacznie wzrosta. Wobec powyzszego skutki starzenia sie wymagaja wiekszej uwagi
spotecznej, w tym rowniez dzialan o charakterze edukacyjnym stylu zycia z uwzglednieniem
zywienia oraz aktywnosci fizycznej.

Plany zwigzane z realizacja dlugofalowej polityki spotecznej i senioralnej zwigzane sg ze
staltym poszerzaniem oferty w tym zakresie, a to powoduje zwiekszenie zadan do wykonania.
Jednoczes$nie pragne poinformowac, ze polityka spoteczna i senioralna oraz zdrowie sq bardzo
waznymi elementami dla mieszkancow naszego miasta, a powolanie kierownika pozwoli na
zwiekszenie zakresu podejmowanych dziatan w omawianej sferze.
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W ostatnich dniach miat miejsce w jednej z kaliskich jednostek organizacyjnych
miasta osobliwy incydent. Ot6z z uwagi na zwolnienie chorobowe kierownika jednostki,
powotano w to miejsce nowego kierownika. Moze nie bytoby w tym nic dziwnego ale po
pierwsze pani Kierownik jest na czasowym zwolnieniu lekarskim do okreslonego dnia, poza
tym zawsze powotywano osoby z grona pracownikdw, oséb uprawnionych w danej
jednostce nadajgc jej okreslone petnomocnictwa. Dla prawidlowego zabezpieczenia
funkcjonowania jednostki takie zastepstwo zawsze byto mozliwe; bez eksperymentdw, bo
to pracownicy jednostek znajg je najlepiej. Choroba czy inne wypadki losowe mogg sie
zdarzy¢ i takie tymczasowe rozwigzania byty, sg i zapewne bedg stosowane.

Prosze zatem o informacje czy to prawda, ze wykorzystujgc usprawiedliwiong nieobecnos¢
pani Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Tulipan” powotano nowego
kierownika? Czy jest to cdrka pani E. Jahury Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotfecznej, ktdra przeciez odpowiada za nadzdor merytoryczny nad jednostkg i ktéra
rekomenduje dla kierownikéw jednostek pomocy spotecznej w Kaliszu premie i nagrody?
Panie Prezydencie, czy nie byto w jednostce nikogo z pracownikéw kto spetniatby kryteria
kierowania jednostka na ten krotki czas, majgcego zdecydowanie wigksze doswiadczenie i
uprawnienia od powotanej osoby i czy to co zostato zrobione jest etyczne z punktu
widzenia polityki zatrudnienia w Urzedzie Miasta Kalisza i jego jednostkach?

W sprawach zwigzanych ze zmianami organizacyjnymi jednostek oraz Urzedu Miasta
Kalisza, prosze réwniez o informacje jakie waine i znaczne zadania przybyty i co ulegto
zmianom skoro powofat Pan swoim Zarzgdzeniem w Wydziale Spraw Spotecznych i
Mieszkaniowych nowy Referat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Senioralnej i czy powotano
juz osobe na stanowisko kierownika niniejszego referatu.

Prosze o informacje jaka jest przyczyna zmiany wewnetrznej struktury komorki
organizacyjnej a co za tym idzie zwiekszenia kadry administracyjnej Urzedu Miasta?
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