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Załącznik Nr 10
do uchwały Nr XXVIII/425/2000
Rady Miejskiej Kalisza

z dnia 28.12.2000 r.
w sprawie uchwalenia budżetu Kalisza -

- Miasta na prawach powiatu na 2001 r.

· PLAN PRZYCHODÓW  I  WYDATKÓW NA 2001 ROK

ZAKŁADÓW BUDŻETOWYCH

Dział    700  -  Gospodarka mieszkaniowa 

Rozdział  70001  -  Zakłady gospodarki mieszkaniowej

Miejski Zarząd Budynków Mieszkalnych 


Plan

na 2001 rok

I.    Stan funduszu obrotowego  na początek roku
152.000

II.   Przychody 

·        w tym:

· przychody własne

· dotacje z budżetu miasta 
37.523.000

35.319.000

2.204.000

III.  Wydatki

        w tym:

wydatki na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzeń
37.507.000

1.558.000

IV.  Stan funduszu obrotowego na koniec roku
168.000

· Na 2001 rok planuje się uzyskać przychody ogółem w kwocie 37.523.000 zł z tytułu:

· wpływy z usług za lokale mieszkalne i użytkowe – 34.512.300 zł,

· dotacji z budżetu miasta – 2.204.000 zł,

· dochody z administracji zleconej – 431.600 zł

· wpływy z reklam – 140.600 zł,
· odsetki – 234.500 zł,

· Wydatki w kwocie 37.507.000 zł planuje się przeznaczyć na:

· wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń – 1.558.000 zł,

· usługi remontowe i inne - 25.234.200 zł,

· energia elektryczna, co, woda, gaz – 9.211.000 zł
· materiały i wyposażenie – 347.400 zł,

· różne opłaty i składki – 110.500 zł,

· podatki i opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego – 918.000 zł,

· podatek VAT – 90.200 zł,

· podróże służbowe, nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń – 37.700 zł.

Planowane zatrudnienie – 42 etaty .
Dz.710 – Działalność usługowa

Rozdz.71095 – Pozostała działalność

Miejski Zarząd Obiektów Służby Zdrowia

Plan

na 2001 rok
I. 
II. Stan funduszu obrotowego na początek roku
457.100
III. 
IV. Przychody

·        w tym:

· przychody własne
1.026.000

1.026.000
V. 
VI. Wydatki

·        w tym:

· wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń
1.026.000

323.900
VII. 
VIII. Stan funduszu obrotowego na koniec roku
457.100

· Na 2001 rok planuje się uzyskać przychody ogółem w kwocie 1.026.000 zł z tytułu:

· dzierżawy pomieszczeń – 530.000 zł,

· dzierżawy sprzętu – 290.000 zł,

· zwrot poniesionych nakładów za media (c.o., gaz, energia elektryczna, woda) i odsetki bankowe – 206.000 zł.

· Wydatki w kwocie 1.026.000 zł planuje się przeznaczyć na:

· wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń – 323.900 zł,

· remonty i modernizacja – 370.100 zł,

· umowy zlecenia – 80.000 zł,

· ewentualne roszczenia pracownicze byłego SPZOZ – 20.000 zł,

· materiały biurowe i druki, środki czystości – 7.000 zł,

· zakup opału, opłaty za gaz, energię elektryczną, wodę, czynsz – 138.000 zł,

· wywóz nieczystości – 5.000 zł,

· dozór mienia – 72.000 zł,

· usługi transportowe – 5.000 zł,

· archiwowanie dokumentów – 5.000 zł.

Planowane zatrudnienie – 7 etatów.

Dział  926  -  Kultura fizyczna i sport

Rozdział   92604  -  Instytucje kultury fizycznej

Ośrodek Sportu, Rehabilitacji i Rekreacji


Plan

na 2001 rok

I.    Stan funduszu obrotowego  na początek roku
-12.377

II.   Przychody 

       w tym:

· przychody własne

· dotacje z budżetu miasta 
2.960.000

1.510.000

1.450.000

III.  Wydatki

        w tym:

wydatki na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzeń
2.960.000

1.920.000

IV.  Stan funduszu obrotowego na koniec roku
-12.377

W 2001 roku planuje się przekazanie dotacji z budżetu miasta na działalność Ośrodka Sportu, Rehabilitacji i Rekreacji w kwocie ogółem 1.450.000 zł, co stanowi 49 % planowanych na 2001 r. wydatków.

Natomiast przychody własne przewiduje się uzyskać w wysokości 1.510.000 zł, co stanowi 51 % przewidywanych na 2001 r. kosztów  z tytułu:

· odpłatności za wstęp na krytą pływalnię, halę widowiskowo-sportową, stadion, z organizacji imprez sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych, natomiast nie uwzględniono przychodów z Ośrodka Wypoczynkowego w Szale z uwagi na trwające rozmowy dotyczące przejęcia terenu przez gminę Opatówek (z tego też względu nie założono wzrostu przychodów własnych),

· wynajmu pomieszczeń, reklamy,  

· usług i zabiegów leczniczo-rehabilitacyjnych dla grup zorganizowanych i osób indywidualnych. 

Główne wydatki to:

· wynagrodzenia osobowe pracowników wraz z pochodnymi, 

· odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych, 

· zakup materiałów niezbędnych do remontów, oraz oleju opałowego, 

· opłata za energię elektryczną i gaz, 

· udzielanie informacji turystycznej,

· utrzymanie obiektów i terenów sportowych ,

· koszty organizacji imprez masowych oraz przygotowanie obiektów do ich funkcjonowania /koszenie, sprzątanie, nagłośnienie,  itp./, 

· opłata za wodę i środki do jej uzdatniania,

· oraz inne usługi materialne i niematerialne.

Planowane zatrudnienie – 74,8 etatów.

