Uchwała Nr XXXIV/536/2005





Rady Miejskiej Kalisza





z dnia 30.06.2005 roku

w sprawie przekształcenia Medycznego Studium Zawodowego im. Marii Skłodowskiej – Curie w Kaliszu przy ul. Kaszubskiej 13.

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i oraz art. 92 ust.1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z późn. zm.), art.2c ust. 5 ustawy z dnia 8 stycznia 1999 r. Przepisy wprowadzające reformę ustroju szkolnego ( Dz. U. Nr 12, poz. 96 z późn. zm.) oraz art.5 ust.2 pkt 1 i ust 5a, art.9 ust.1 pkt 3 lit. g ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) uchwala się co następuje:

§ 1.

Z dniem 1 września 2005 r. przekształca się Medyczne Studium Zawodowe im. Marii Skłodowskiej – Curie na podbudowie szkoły ponadpodstawowej w Kaliszu przy ul. Kaszubskiej 13 w Szkołę Policealną Nr 7 im. Marii Skłodowskiej – Curie na podbudowie szkoły ponadgimnazjalnej w Kaliszu przy ul. Kaszubskiej 13.

§ 2.

Organizację Szkoły Policealnej Nr 7 im. Marii Skłodowskiej – Curie określa statut, stanowiący załącznik do uchwały.

§ 3.

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Kalisza.

§ 4.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od dnia 

1 września 2005 r.

U Z A S A D N I E N I E

do Uchwały Nr XXXIV/536/05 Rady Miejskiej Kalisza z dnia  30.06.05

w sprawie przekształcenia Medycznego Studium Zawodowego im. Marii Skłodowskiej – Curie w Kaliszu przy ul. Kaszubskiej 13.

Na podstawie art. 2 c ust. 5 ustawy z dnia 8 stycznia 1999 r. Przepisy wprowadzające reformę ustroju szkolnego z dniem 1 września 2005 r. organy prowadzące dotychczasowe szkoły policealne i szkoły pomaturalne przekształcą je w szkoły policealne o okresie nauczania nie dłuższym niż 2,5 roku, których ukończenie umożliwia osobom posiadającym wykształcenie średnie uzyskanie dyplomu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu.

Proponowane przekształcenie jest zgodnie z Procedurą wdrożenia kolejnego etapu reformy ustroju szkolnego z dniem 1 września 2005 r. opracowaną i zalecaną przez Wielkopolskiego Kuratora Oświaty.
Wobec powyższego wywołanie uchwały jest uzasadnione.

  Załącznik 









  do uchwały XXXIV/536/05









  Rady Miejskiej Kalisza









  z dnia 30.06.2005 roku

STATUT

SZKOŁY 

POLICEALNEJ 

Nr 7 

im. Marii Skłodowskiej – Curie

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

1. Szkoła Policealna Nr 7 im. Marii Skłodowskiej – Curie w Kaliszu, zwana dalej „szkołą policealną” jest szkołą publiczną.

2. Nazwa szkoły policealnej brzmi: 

Szkoła Policealna Nr 7

im. Marii Skłodowskiej – Curie

62-800 Kalisz, ul. Kaszubska 13

3. Organem prowadzącym szkołę policealną jest Miasto Kalisz.

4. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Kurator Oświaty w Poznaniu.

5. Podstawę prawną działalności Szkoły Policealnej Nr 7 im. Marii Skłodowskiej – Curie stanowi uchwała Rady Miejskiej Kalisza w sprawie przekształcenia Medycznego Studium Zawodowego im. Marii Skłodowskiej – Curie w Kaliszu przy ul. Kaszubskiej 13 oraz Statut.

§ 2

1. Szkoła jest placówką o okresie nauczania nie dłuższym niż 2,5 roku na podbudowie programowej liceum ogólnokształcącego, liceum profilowanego, liceum uzupełniającego, technikum lub technikum uzupełniającego.

2. Szkoła policealna kształci w zawodach określonych przez Ministra Edukacji Narodowej i Sportu ujętych w „Klasyfikacji zawodów szkolnictwa zawodowego” za zgodą organu prowadzącego po pozytywnym zaopiniowaniu przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny. 

II. CELE I ZADANIA SZKOLY POLICEALNEJ

§ 3

1. Szkoła policealna realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczególności:

1) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności w celu uzyskania dyplomu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu,

2) umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia lub wykonywania wybranego zawodu,

3) przygotowuje do aktywnego wejścia na rynek pracy,

4) kształtuje postawy kreatywne i przedsiębiorcze,

5) kształtuje wszechstronny rozwój osobowości,

6) sprawuje opiekę nad słuchaczami odpowiednio do ich potrzeb i możliwości,

III. ORGANY SZKOŁY POLICEALNEJ

§ 4

Organami szkoły policealnej są:

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorząd Słuchaczy. 

§ 5

Szkołą kieruje Dyrektor.

1. Dyrektor szkoły wykonuje zadania wynikające z przepisów art. 39 Ustawy o systemie oświaty z dnia 7 września 1991r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,  poz. 2572) oraz Rozporządzenia MENiS z dnia 23 kwietnia 2004 r. w sprawie szczegółowych zasad sprawowania nadzoru pedagogicznego,  (Dz. U. Nr 89, poz. 845 z późn. zm):

1) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno- wychowawczą szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz,

2) sprawuje nadzór pedagogiczny nad nauczycielami,

3) sprawuje opiekę nad słuchaczami oraz stwarza warunki do kształtowania prozdrowotnych postaw,

4) kieruje pracami Rady Pedagogicznej szkoły – ustala tematykę i terminarz Rady Pedagogicznej,

5) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji.

6) nadzoruje dokumentację pedagogiczną,

7) pełni nadzór nad  organizacją roku szkolnego,

8) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły policealnej zaopiniowanym przez Radę Pedagogiczną i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie,

9) organizuje administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły policealnej,

10) przyjmuje i skreśla słuchaczy z listy uczniów na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii Samorządu Słuchaczy,

11) zmienia lub wprowadza nowe zawody i profile kształcenia w porozumieniu z Organem Prowadzącym szkołę,

12) przyjmuje słuchaczy na I semestr w przypadku, gdy liczba kandydatów na pierwszy rok jest mniejsza niż liczba miejsc i w szkole nie powołano szkolnej komisji rekrutacyjno – kwalifikacyjnej,

13) uzgadnia z Radą Pedagogiczną przydział stałych prac i zajęć związanych bezpośrednio z dydaktyczną, wychowawczą, opiekuńczą działalnością szkoły, w ramach przysługującego nauczycielowi wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych zajęć dydaktycznych, wychowawczych, opiekuńczych.

14) zapewnia stałe i aktualne informację dotyczące terminów składania podań, terminów egzaminów lub rozmów kwalifikacyjnych, warunków przyjęć, wyników egzaminów i decyzji w sprawie przyjęć,

15) zapewnia słuchaczom oraz pracownikom bezpieczne, higieniczne warunki pracy i nauki w czasie ich pobytu w szkole, jak również podczas odbywania zajęć obowiązujących i nadobowiązujących organizowanych przez szkołę poza jej terenem,

16) decyduje w sprawach rozkładu zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

17) zwalnia uczniów od zajęć szkolnych,

18) wyposaża szkołę w środki dydaktyczne i sprzęt szkolny,

19) zawiesza lub uchyla uchwały i decyzje organizacji uczniów działających w szkole, sprzecznych z obowiązującymi przepisami prawa.

20) współpracuje ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli .      

2. Dyrektor szkoły we współpracy z kierownikiem szkolenia, sprawuje nadzór pedagogiczny oraz wykonuje w szczególności następujące zadania:

1) opracowuje organizację mierzenia jakości pracy szkoły,

2) planuje, organizuje i przeprowadza mierzenie jakości pracy szkoły,

3) inspiruje i  wspomaga nauczycieli w spełnieniu przez nich wymagań w zakresie jakości pracy szkoły oraz podejmowania nowatorstwa pedagogicznego,

4) przekazuje raport o jakości pracy szkoły Radzie Pedagogicznej i Samorządowi Słuchaczy,

5) opracowuje program rozwoju szkoły, wykorzystując wyniki mierzenia jakości pracy,

6) gromadzi informację o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wg zasad określonych w odrębnych przepisach.

3. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracowników szkoły,

2) przyznaje nagrody oraz udziela kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły zgodnie z KN i KP,

3) występuje z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, w  sprawach odznaczeń i nagród dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły.

4) powierza stanowiska kierownicze w szkole po zasięgnięciu opinii Organu Prowadzącego szkołę oraz Rady Pedagogicznej,

5) kieruje nauczycieli na badania przez Komisję Lekarską ds. Inwalidztwa i Zatrudnienia,

6) udziela nauczycielom urlopu dla poratowania zdrowia,

7) informuje na bieżąco organ prowadzący szkołę o stanie szkoły, jej osiągnięciach, trudnościach i potrzebach,

8) przekazuje Organowi Prowadzącemu i nadzorującemu informacje, sprawozdania i analizy z zakresu zadań wynikających z  pracy szkoły, 

9) kieruje szkołą poprzez wydawanie zarządzeń.

4. Dyrektor szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną i Samorządem Słuchaczy.

§ 6

Rada Pedagogiczna.

1. Rada Pedagogiczna szkoły jest organem kolegialnym szkoły w zakresie jej statutowych zadań.

2. Rada Pedagogiczna w formie uchwały zatwierdza, opiniuje i decyduje o sprawach związanych z pracą dydaktyczno – wychowawczą, opiekuńczą oraz inną działalnością statutową szkoły.

3. W skład Rady Pedagogicznej szkoły wchodzą:

1) Dyrektor jako jej przewodniczący,

2) nauczyciele etatowi (zatrudnienie w pełnym wymiarze godzin) i nauczyciele niepełnozatrudnieni,

3) pracownicy uspołecznionych zakładów pracy, pełniących funkcję instruktorów praktycznej nauki zawodu

4) w zebraniach Rady Pedagogicznej lub w określonych punktach programu tych zebrań  mogą uczestniczyć również inne osoby.

4. Do podstawowych zadań Rady należy:

1) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły

2) okresowe, roczne analizowanie i ocenianie wyżej wymienionej pracy,

3) kształtowanie postaw obywatelskich, etycznych i zawodowych zgodnie z  Konstytucją i Powszechną Deklaracją Praw Człowieka,

4) upowszechnienie nowatorstwa pedagogicznego,

5) współpraca z Samorządem Słuchaczy. 

5. Do kompetencji Rady Pedagogicznej należy:

1) zatwierdzenie planów pracy szkoły,

2) zatwierdzenie wyników klasyfikacji i promocji słuchaczy oraz dopuszczenie do egzaminów z przygotowania zawodowego,

3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów  pedagogicznych,

4) zatwierdzenie wniosków opiekuna oddziału, nauczycieli, Samorządu Słuchaczy w sprawie przyznawania słuchaczom nagród i wyróżnień oraz udzielania kar,

5) podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia z listy słuchaczy zgodnie z regulaminem nagród i kar,

6) propozycje  uzupełnienia zbiorów bibliotecznych,

7) ustalenie organizacji doskonalenia nauczycieli szkoły.

6. Rada opiniuje:

1) organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) plan wykorzystania środków finansowych w ramach przyznanych szkole limitów,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,

4) propozycje Dyrektora szkoły w sprawie przydzielania nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

7. Rada obraduje na zebraniach plenarnych. Zebrania Rady organizuje się w czasie pozalekcyjnym. Zebrania plenarne Rady organizowane są przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym semestrze w związku z zatwierdzaniem wyników klasyfikacji  lub promowania uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych oraz w miarę potrzeb.

8. Uchwały Rady obowiązują wszystkich pracowników i słuchaczy.
§ 7

Samorząd Słuchaczy.

1. W szkole działa Samorząd Słuchaczy, który organizuje samorządną działalność młodzieży poprzez: uczestnictwo słuchaczy w samodzielnym rozwiązywaniu własnych problemów, pomoc w realizacji celów wychowawczych szkoły, rozwijaniu demokratycznych form współżycia, współdziałania uczniów i wzajemnego wspierania, kształtowaniu poczucia odpowiedzialności, kształtowaniu umiejętności zespołowego działania, tworzeniu warunków do aktywności społecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny słuchaczy.

2. Samorząd Słuchaczy tworzą wszyscy słuchacze szkoły.

3. Samorząd działa i wybiera swoje organy na podstawie regulaminu uchwalonego przez ogół słuchaczy w równym, tajnym i powszechnym głosowaniu. Nie może on być sprzeczny z regulaminem szkoły.
4. Samorząd w zakresie swoich kompetencji jest samodzielny i autonomiczny. Ma też wyraźnie określoną odpowiedzialność.

5. Zadaniem Samorządu Słuchaczy jest:

1) organizowanie społeczności słuchaczy do jak najlepszego spełnienia obowiązków szkolnych i innych obowiązków zawartych w Statucie Szkoły.

2) przedstawienie władzom szkoły opinii i potrzeb koleżanek i kolegów, spełnienia wobec tych władz rzecznictwa interesów ogółu społeczności słuchaczy,

3) współdziałanie z władzami szkoły w zapewnieniu słuchaczom należytych warunków do nauki, współudział w rozwijaniu, w czasie wolnym od zajęć lekcyjnych, zainteresowań naukowych, kulturalnych, sportowych, turystyczno – krajoznawczych, organizowanie wypoczynku i rozrywki,

4) dbanie o sprzęt i urządzenia szkolne, organizowanie słuchaczy do wykonania niezbędnych prac na rzecz oddziału, szkoły, inspirowanie do udziału w pracy społeczno – użytkowej w środowisku,

5) rozstrzyganie sporów między słuchaczami, zapobieganie konfliktom między uczniami i nauczycielami, w przypadku pojawienia się takiego zgłaszania go poprzez opiekuna samorządu, Dyrektorowi szkoły lub Radzie Pedagogicznej.

6. Samorząd Słuchaczy ma prawo do:

1) zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi  wymaganiami,

2) opiniowania programu wychowawczego - profilaktycznego szkoły,

3) jawnej umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

4) organizacji życia szkolnego pozwalającej na zachowanie właściwych proporcji między pracą  a możliwością rozwijania i zaspakajania własnych zainteresowań,

5) redagowania i wydawania gazetki szkolnej, strony internetowej,

6) organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

7) wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu,

8) wyrażenie opinii w sprawie skreślenia słuchacza z listy słuchaczy.

9) wyrażenie opinii w sprawie wyboru patrona szkoły,

10) zgłaszanie słuchaczy do wyróżnień, nagród oraz prawa do wnoszenia opinii o słuchaczu,

11) wnioskowanie do Dyrektora szkoły w sprawie powołania określonego nauczyciela na opiekuna,

12) dysponowanie w porozumieniu z opiekunem funduszami będącymi w posiadaniu Samorządu,

13) przedstawianie Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi szkoły wniosków i opinii we wszystkich sprawach szkoły.

§ 8

W sytuacjach konfliktowych między organami szkoły w celu ich rozwiązania wewnątrz szkoły stosowane są 

następujące zasady postępowania:

1) jeżeli stroną konfliktu nie jest Dyrektor szkoły, Dyrektor podejmuje działania mediacyjne w celu rozwiązania sporu,

2) jeżeli stroną konfliktu jest Dyrektor, to mediatorem jest Organ Prowadzący i nadzorujący szkołę,

3) w przypadku wstrzymania uchwały Rady Pedagogicznej niezgodnej z przepisami prawa przez Dyrektora szkoły, kierownik placówki zgłasza ten fakt do organu prowadzącego i nadzorującego szkołę. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny w porozumieniu z Organem Prowadzącym szkołę uchyla uchwałę w razie stwierdzenia niezgodności z przepisami prawa. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne.
IV. ORGANIZACJA SZKOŁY POLICEALNEJ

§ 9

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w szkole policealnej w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji Szkoły, opracowany przez Dyrektora, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania – do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji Szkoły zatwierdza Organ Prowadzący do dnia 30 maja danego roku.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoły Dyrektor ustala z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy tygodniowy rozkład zajęć słuchaczy szkoły policealnej.

§ 10

1. Zajęcia edukacyjne w ramach kształcenia zawodowego, stanowiące realizację podstaw programowych kształcenia w poszczególnych zawodach, mogą być organizowane w oddziałach lub w zespołach międzyoddziałowych albo międzyszkolnych,  z zastrzeżeniem ust.3.

2. Nauczanie języków obcych może być organizowane w zespołach międzyoddziałowych, z uwzględnieniem poziomu umiejętności językowych słuchaczy.

3. W uzasadnionych przypadkach poszczególne zajęcia edukacyjne w ramach kształcenia zawodowego mogą być prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczególności szkół wyższych, centrów kształcenia ustawicznego, centrów kształcenia praktycznego, ośrodków dokształcania zawodowego, u pracodawców, w indywidualnych gospodarstwach rolnych, oraz przez pracowników tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiędzy szkołą policealną a daną jednostką.

§ 11

Podstawową jednostką organizacyjną szkoły policealnej jest oddział.

§ 12

1. Zajęcia edukacyjne w szkole policealnej są prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w innym wymiarze, nie dłuższym jednak niż 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć. 

§ 13

1. Cele i zadania szkoła osiąga poprzez:

1) zajęcia lekcyjne obowiązkowe i nadobowiązkowe,

2) ćwiczenia praktyczne w pracowniach nauki zawodu,

3) organizację praktycznej nauki zawodu w zakładach opieki zdrowotnej poprzez współdziałanie z dyrekcjami tych zakładów.

2. Każda pracownia nauki zawodu ma swój regulamin.

3. Szczegółową organizację praktycznej nauki zawodu określają odrębne przepisy.

§ 14

Organizację egzaminów potwierdzających kwalifikacje zawodowe określają odrębne przepisy.

§ 15

Kształcenie w szkole policealnej odbywa się w formie stacjonarnej i zaocznej. 

§ 16

1. Zajęcia ze słuchaczami w szkole policealnej, kształcącej w formie stacjonarnej odbywają się przez pięć dni w tygodniu.

2. Zajęcia ze słuchaczami kształcących się w formie zaocznej:

1) konsultacje zbiorowe dla słuchaczy odbywają się we wszystkich semestrach co dwa tygodnie przez dwa dni,

2) dopuszcza się możliwość organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20 procent ogólnej liczby godzin zajęć w semestrze,

3) organizuje się dwie konferencje instruktażowe w czasie jednego semestru: pierwszą – wprowadzającą do pracy w semestrze, i drugą – przedegzaminacyjną.

§ 17

Do realizacji celów statutowych szkoły policealnej słuchaczom zapewnia się korzystanie z:

1) pomieszczeń do nauki wraz z niezbędnym sprzętem i pomocami dydaktycznymi,

2) biblioteki.

V. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY POLICEALNEJ

§ 18

Zakres zadań nauczycieli szkoły policealnej obejmuje:
1) znajomość programu nauczania przedmiotów i zajęć praktycznych w placówkach kształcenia praktycznego oraz przestrzeganie zasad wewnątrz szkolnego systemu oceniania,

2) kierowanie się w pracy dydaktyczno-wychowawczej dobrem słuchacza, a także poszanowaniem jego godności osobistej,

3) wspieranie swoją postawą i działaniami pedagogicznymi rozwój zdolności i zainteresowań słuchaczy

4) ustawiczne samokształcenie i wzbogacania warsztatu pracy,

5) prowadzenie repetycji wstępnej, bieżącej i końcowej w stosunku do poszczególnych grup słuchaczy. 
6) kontrola wykonywania wszystkich zleceń w stosunku do pacjentów odcinka szkolnego,

7) przestrzeganie tajemnicy zawodowej,

8) zapoznanie słuchaczy z przepisami i przestrzeganiem przepisów BHP, obowiązujących w danej placówce,

9) ponosi odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo słuchaczy,

10) zobowiązany jest znać i prowadzić obowiązującą dokumentację dydaktyczną,

11) podsumowanie i ocenę pracy zespołu i poszczególnych słuchaczy z wystawieniem oceny,

12) zawiadomienie w formie pisemnej i ustnej słuchacza na miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej o zagrożeniu oceną niedostateczną oraz na 2 tygodnie przed klasyfikacją o innych ocenach.

13) udział w roboczych naradach nauczycieli organizowanych przez szkołę oraz uroczystościach,

14) dbanie o właściwe wyposażenie oddziałów w sprzęt dydaktyczny,

15) planowanie własnej pracy,

16) punktualnie rozpoczyna i kończy zajęcia,

17) nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie dla danego oddziału zestawu programów nauczania, obejmującego program nauczania w danym zawodzie oraz programy nauczania z zakresu kształcenia ogólnego,

18) Dyrektor szkoły policealnej może tworzyć zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo-zadaniowe. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez Dyrektora szkoły policealnej, na wniosek zespołu.

19) czuwanie nad prawidłowym przebiegiem procesu dydaktycznego, realizacją programu nauczania,

20) dbać o pomoce dydaktyczno-wychowawcze, sprzęt szkolny, pracownie,

21) wspierać rozwój psychiczny słuchaczy oraz sprawiedliwie traktować wszystkich uczniów, 

22) udzielanie pomocy w przezwyciężeniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb słuchacza,

23) doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

24) przestrzega zasady etyki i godności zawodu nauczyciela,

§ 19

1. Dyrektor powierza każdy oddział szkoły policealnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczącemu w danym oddziale, zwanego dalej „opiekunem”.

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby opiekun zajmował się danym oddziałem w ciągu całego cyklu kształcenia.

3. Zadaniem opiekuna jest sprawowanie opieki dydaktycznej i wychowawczej nad słuchaczami szkoły policealnej.

4. Opiekun w celu realizacji zadań, o których mowa w ust.3 winien:

1) zdiagnozować warunki życia i nauki słuchaczy,

2) utrzymywać systematyczny i częsty kontakt z innymi nauczycielami oraz Dyrektorem w celu koordynacji oddziaływań dydaktycznych wychowawczych,

3) analizować postępy w nauce powierzonych jego opiece słuchaczy,

4) dbać o systematyczne uczęszczanie słuchaczy na zajęcia,

5) kształtować właściwie stosunki pomiędzy słuchaczami.

5. Opiekun odpowiada za właściwe prowadzenie dokumentacji dydaktyczno-wychowawczej.

VI. SŁUCHACZE SZKOŁY POLICEALNEJ

§ 20

Do szkoły policealnej przyjmowani są absolwenci liceum ogólnokształcącego, liceum profilowanego, liceum uzupełniającego, technikum, technikum uzupełniającego. 

§ 21

Rekrutacja słuchaczy do szkoły policealnej odbywa się na podstawie odrębnych przepisów.

§ 22

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie słuchaczy prowadzi się zgodnie z wewnątrzszkolnym systemem oceniania w oparciu o rozporządzenie MENiS w sprawie warunków sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych. 

§ 23

Słuchacze otrzymują indeksy według wzoru ustalonego przez MENiS.

§ 24

1. Słuchacz ma prawo do:

1) informacji na temat zakresu wymagań edukacyjnych oraz metod nauczania,

2) pełnej wiedzy na temat kryteriów oceniania z zajęć edukacyjnych,

3) tygodniowego rozkładu zajęć zgodnego z zasadami higieny pracy umysłowej,

4) poszanowania swojej godności,

5) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów,

6) swobody wyrażania myśli i przekonań, o ile nie naruszają one dobra osobistego osób trzecich,

7) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

8) nietykalności osobistej,

9) bezpiecznych warunków pobytu w szkole, ochronie przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej,

10) korzystania ze wszystkich pomieszczeń i urządzeń szkoły zgodnie z ich przeznaczeniem.

2. Słuchacz ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w statucie, a zwłaszcza:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach edukacyjnych,

2) dbać o wspólne dobro, ład i porządek,

3) wystrzegać się szkodliwych nałogów,

4) naprawiać wyrządzone szkody,

5) przestrzegać zasad kultury współżycia,

6) dbać o honor i tradycje  szkoły,

7) przestrzegać zarządzeń Dyrektora i Rady Pedagogicznej,

8) okazywać szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom administracyjnym i obsługi poprzez społecznie akceptowane formy,

9) identyfikować się ze społeczności szkolną,

10) szanować postawy patriotyczne.

§ 25

1. Słuchacz szkoły policealnej może otrzymywać nagrody i wyróżnienia za:

1) rzetelną naukę i pracę na rzecz szkoły,

2) wzorową postawę,

3) wybitne osiągnięcia.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek opiekuna oddziału, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej.

3. Ustala się następujące rodzaje nagród dla słuchaczy szkoły policealnej:

1) pochwała opiekuna wobec oddziału,

2) pochwała dyrektora wobec całej społeczności szkolnej,

3) dyplom,

4) nagroda rzeczowa

4. Nagrody finansowane są z budżetu szkoły policealnej.

§ 26

1. Ustala się następujące rodzaje kar:

1) upomnienie opiekuna wobec oddziału,

2) upomnienie Dyrektora,

3) upomnienie Dyrektora wobec ogółu słuchaczy,

4) pisemna nagana Dyrektora,

5) skreślenie z listy słuchaczy.

2. Od każdej wymierzonej kary słuchacz może się odwołać do Dyrektora szkoły, w ciągu trzech dni, za pośrednictwem opiekuna lub Samorządu Słuchaczy, z zastrzeżeniem ust.1 pkt 5.

3. Dyrektor szkoły może, w drodze decyzji, skreślić ucznia z listy uczniów. Skreślenie następuje na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii Samorządu Słuchaczy.

4. Skreślenie słuchacza z listy słuchaczy może nastąpić z pominięciem kolejności rodzajów kar zawartych w ust.1 pkt 1-4.

VII POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 27

Szkoła policealna używa pieczęci urzędowej, zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 28

Szkoła policealna może posiadać własny sztandar, godło oraz ceremoniał szkolny.

§ 29

1. Szkoła policealna prowadzi i przechowuje dokumentację, zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoły policealnej określają odrębne przepisy.

3. Szkoła policealna jest jednostką budżetową w rozumieniu ustawy o finansach publicznych

