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| WSTEP

Rodzina jest podstawawkomorks spoteczg i naturalnym srodowiskiem dziecka, w ktorym
zaspakajane gs jego podstawowe potrzeby. Jest niezwykkspolnog, stanowica model i normg
dla wszystkich innych grup spotecznych. To w nigjedko zdobywa pierwsze élsiadczenia, doznaje
pierwszych odcziti emocjonalnych, przyswaja sobie obemijace wzorce i zasady wspgktia, a take
utozsamia s} ze swoim najbfiszym otoczeniem, szukgj w nim miejsca dla siebie. Rodzina jest
najwazniejszym elementem wii spotecznej dziecka. Ta, ktéra funkcjonuje prdasia stanowi dla swych
cztonkow, przede wszystkim dzie¢iddto poczucia wiasnej wada i bezpieczastwa.

W celu przywrocenia rodzinie prawidtowych funkcjialezy jg wspierg i wspomagé,

a nie zastppowa w wypeianiu jej roli opiekticzo-wychowawczej. | dlatego e Program Wspierania
Rodziny na lata 2016-2018 dla miasta Kalisza zwdalgj ,Programem” opracowany zostat w zzku

z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodzinysitegnie pieczy zagpczej (Dz. U. z 2015r. poz.
332 z pén. zm.). Wmysl w/w ustawy na jednostki samadu terytorialnego nakmny zostat obovaizek

wspierania rodziny przgwajacej trudndci w wypetnianiu funkcji opiekficzo-wychowawczych oraz
organizacji pieczy zagbczej.

Gtébwnym zalaeniem Programu jest wsparcie rodziny naturalnej wmencie, gdy zaczyngj
pojawia si¢ problemy. Przeciwrnmi z jakimi st zmaga & czsto zt@wone i wymaga podefcia
interdyscyplinarnego. Uzateienia, rodzina niepetna, niezaradfiozta sytuacja materialna, bezrobocie,
brak umiegtnosci wychowawczych to gtdwne przyczyny dezorganjzej rodzig. Dlatego srodowiska
dysfunkcyjne wymaggj stalego monitorowania przez pracownikdw socjalnyelsystentow rodziny,
pedagogdéw szkolnych, policji, kuratorowdswych oraz przedstawicieli innych instytucji cauzb, ktére
majg kontakt z rodzig. Podejmowania dziatawobecsrodowiska rodzinnego w oparciu o ustalony plan.

Wsparcie rodziny to profilaktyka i zadania m@g na celu ochr@enrodziny przed dysfunkgj
Ztozonas¢ i roznorodnadé zada, ktdre wynikaj z ustawy wymagaj dlugoletniego zaangawania oséb
i érodkbébw. Z tego powodu istotnym elementem pracy llokegh samorzdéw, powinny by dzialania
pomocowe skierowane na rodgiW tym celu naleatloby wykorzysta wkasne zasoby rodziny i wzmacéia
ja w wypetnianiu funkcji opiekaczo — wychowawczej.

Zadania ujte w Programie zmierzajw kierunku wspierania rodziny praavajacej trudndci, celem
przywrécenia zdolriei do wypeiania prawidtowych rél spotecznych.

W trosce o rodzigii w przekonaniuze najlepszym podi@m rozwoju dla dziecka jestodowisko

naturalne zostat stworzony pasty Program.
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Il DIAGNOZA SPOLECZNA

Analizujac sytuac rodzinry i srodowiskowg mieszkacédw Kalisza, naley zwrock uwag na
réznego rodzaju zaggenia. Rodziny nat@mne @ na wiele destrukcyjnych czynnikow, z ktérymi
niejednokrotnie rodzina nie jest w stanie sobieagat i ich pokong. Dlatego wymaga specjalistycznej
pomaocy.

Wickszas¢ rodzin obgtych pomog to srodowiska, ktore zmagajsic z r&znorodnymi problemami,
czsto ze sofp sprzzonymi. Dotkngte ubostwem, bezrobociem, brakiem posiadania gmusgi
opiekuiczo — wychowawczych, deficytami intelektualnymi, alenieniami, niezaradrigia zyciowa,
brakiem odpowiednich wzorcéw, co skutkuje nielstyym petnieniem rol spotecznych. Gtownig ®
rodziny niepetne, ale réwniezrekonstruowane. Zjawiska te powagujezorganizagj w prawidtowym
funkcjonowaniu rodziny.

Rodzina zaburzona nie spetnia swych Aadagledem dzieci. W takiej rodzinie na pierwszym
miejscu zaspakajane potrzeby rodzicow, a nie dzieci. Zaburzona jesiniéz wi¢z emocjonalna ngidzy
cztonkami rodziny —gosoby waniejsze, ktorym pozostali cztonkowie rodziny musk podporadkowsat.
Atmosfera w rodzinie jest petna napla. Nie mana wyraaé swoich uczd, mysli, pragnie.
Taka dysfunkcja nafa dziecko na szereg negatywnych emociji. Niejedrinlealzieci w takich rodzinach
odbierane § jako balast dla rodzicow ograniczey ich swobod. Wobec dzieci stosowane surowe
kary, nieadekwatne do stopnia przewinienigilze drugiej strony gbagatelizowane przez rodzicéw.

Pracownicy socjalni, jak i réwnieasystenci rodziny Miejskiego stddka Pomocy Spotecznej
w Kaliszu w ramach wykonywania swoich obgekéw podejmuj dziatania na rzecz rodzin
dysfunkcyjnych, borykagych sé z r&znorodnymi problemami. Praca z takimi rodzinami wgaad kadry
pomocy spotecznej wysokiego profesjonalizmu i zaamgania w podejmowanych dziataniach.

Na okoto 4 tysice rodzin korzystgpych zeswiadczé Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej
w Kaliszu, okotlo 800 rodzin korzysta z pomocy MORS powodu bezradhoi w sprawach

opiekwczo-wychowawczych.
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TABELA 1: Liczba rodzin korzystajacych z pomocy Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej
w Kaliszu w latach 2012-2015 z powodu bezradic w sprawach opiekuiczo-wychowawczych.

2012 2013 2014 2015 *
BEZRADNOSC 787 867 793 608
W SPRAWACH
OPIEKU NCZO-
WYCHOWAWCZYCH

* Dane do 30 czerwca 2015 .

ZRODLO: Dane Miejskiego odka Pomocy Spotecznej w Kaliszu
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1. ASYSTENT RODZINY

Wyprzedzajc ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastzej z dnia 9 czerwca 2011 r.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaliszu pierwsze probyierania rodziny poprzez asystenta
rodziny rozpocgt w 2010 roku. Pierwszych asystentéw zatrudniorzy pealizacji projektu ,,B§ albo nie
by¢ na rynku pracy” finansowanego zgodkoéw Unii Europejskiej. Wowczas wspolpraca asytste
Z wyznaczonymi rodzinami byla realizowana z kilkesicznymi przerwami, ktére negatywnie wptywaty
na realizagj wyznaczonych celéw. Wraz z wejem wzycie w/w ustawy, od 1 stycznia 2012 r. w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Kaliszu zatrudniono asystv rodziny w systemie zadaniowego czasu
pracy, co umdiwito prace asystentow w sposobagty.

Sq to osoby w rénym wieku. Wszyscy asystenci rodziny to osoby iEi@e wysze
wyksztatcenie, wiedz oraz odpowiednie predyspozycje do zajmowania wama@viska. Dotychczasowe
doswiadczenia wynikajce z pracy asystentow rodziny pozwalajwierdze, ze asystentamigsnajczscie]
ludzie miodzi, ta po skaczeniu studiéw, ale nie tylko. Wcadejsze obawy dotygze malego
doswiadczenia os6b mtodych nie majdzwierciedlenia w rzeczywistci. Osoby teswietnie sprawdzaj sie
w roli asystentéw rodziny wykazj dwe zaangzowanie, determinacje we wspieraniu rodzin
w rozwigzywaniu ich probleméw. W Miejskim &@odku Pomocy Spotecznej w Kaliszu w charakterze
asystentow rodziny zatrudniong ®wniez osoby déwiadczonezyciowo pod wzgidem petnienia rinych
rél spotecznych. Zrinicowana wiekowo kadra asystentow wynika przedeystkian z szerokiego
wachlarza potrzeb rodzin.

Rodzinie przydziela gi asystenta rodziny na podstawie wywiadsrodowiskowego
przeprowadzonego przez pracownika socjalnego. Rddc jednak,ze rodzina zawsze musi wyréazi
zgod: na wspotprag z asystentem. Tak wd, asystent pracuje z rodzima zasadzie dobrowolém.
Zadaniem asystenta jest towarzyszenie rodzinie wzydowaniu rozwjzan trudnej sytuacjizyciowej
z wykorzystaniem ich wtasnych zasobow.

Asystenci rodziny podejmagjdziatania na rzecz rodzin pezsvajacych trudnéci w wypetnianiu
funkcji opiekuthczo—wychowawczych. Asystent rodziny zajmujee §pra@ z rodzirg niezalenie
od pracy, ktég na rzecz rodziny wykonuje pracownik socjalny. Zgiedz ustaw o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zagiczej od 1 stycznia 2015 roku asystent rodzinygenaracowa maksymalnie na rzecz

15 rodzin. Liczb&rodowisk uzaleniona jest od stopnia trudéw i nasilenia probleméw w rodzinie.
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TABELA 2: Zestawienie

rodzin korzystajacych ze wsparcia asystenta rodziny w latach

2012-2015.
ROK LICZBA RODZIN LICZBA DZIECI LICZBA
ASYSTENTOW
RODZINY
2012 96 209 9
2013 111 268 9
2014 110 253 10
2015 * 96 221 10

* Dane do 30 czerwca 2015 .

ZRODLO: Dane Miejskiego odka Pomocy Spotecznej w Kaliszu

TABELA 3: Wiek dzieci z rodzin objetych asystentug rodziny w latach
2014-2015.

ROK 0-6r. z. 7-15r.% 16 <r.z.
2014 110 116 27
2015 * 103 99 19

* Dane do 30 czerwca 2015 .

ZRODLO: Dane Miejskiego odka Pomocy Spotecznej w Kaliszu

Nadrzdnym celem pracy asystenta rodziny jest pomoc niglaiv zachowaniu jej integraléa.
Na prae z rodziny sklada si ocena jej sytuacji, planowanie i realizacja Zadsmjgcych na celu popragv
funkcjonowania rodziny w obszarze ekonomiczno—s$ogja, opiekuiczo—wychowawczym spotecznym.
W tym celu asystent rodziny wspolnie z czlonkamilziay opracowuje plan pracy rodziny, ktéjgst

nastpnie realizowany. Z planem pracy zapoznagetaize pracownik socjalny. Elastyczny i nienormowany
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czas pracy asystenta gjurealnym potrzebom i rytmowiycia rodziny.

Asystent rodziny pracuje z rodzinami, w ktérychusgja dziecka matoletniego wymaga wsparcia
z zewntrz. Efektem powinno hy odzyskanie przez osoby przyjmog pomoc kontroli nad wilasnym
zyciem. Pozwoli to im by samodzielnym oraz tak wypeldiaole rodzica, abysrodowisko rodzinne
sprzyjato bezpieczsstwu i rozwojowi dzieci. Efekt ten jest miwy do osigniecia, przy wspoétudziale
rodziny na kadym etapie metodycznego dziatania.

Asystenci rodziny w ramach swojej pracy orgarjadjwniez warsztaty dla rodzin wspétpragajch
Z asystentem rodziny. Dki nim srodowiska objte asystentarmogy dodatkowo zaznajorfisie i poprawi

swoje umiegtnosci z r&nych dziedzirvycia.

TABELA 4: Wykaz warsztatow prowadzonych przez asystntéw rodziny w 2014 roku dla rodzin
objetych asystentus.

WARSZTAT CEL EFEKT
DOSKONALENIE - Prawidtowe funkcjonowanie wyciu |- Wykonywanie obowizkéw
UMIEJ ETNOSCI PLANOWANIA [codziennym. domowych.

DNIA | ORGANIZACJI CZASU
- Nabycie umiegjtnosci prowadzenia |- Zwigkszona dbal& o gospodarstwo

gospodarstwa domowego. domowe i cztonkow rodziny.

MOTYWOWANIE RODZICOW - Nabycie umiegjtnosci aktywnego i |- Animacja czasu wolnego dzieciom.,
DO AKTYWNEGO SPEDZANIA |kreatywnego sglzania czasu wolnego

CZASU WOLNEGO Z DZIE CMI |z dzigmi - Pogtbienie wizi emocjonalne;
migdzy cztonkami rodziny.

ZARZ ADZANIE BUD ZETEM - Nabycie umigjtnosci - Poprawa umiegnosci
DOMOWYM gospodarowania budtem domowymlgospodarowania budtem domowym
rodziny.

ZRODLO: Dane Miejskiego odka Pomocy Spotecznej w Kaliszu

Gléwnymi problemami, z jakimi spotykaesasystent wsrodowisku rodzin oljtych wspoétprag
jest: bezrobocie, niezaraditozyciowa, niepetnosprawié, ubéstwo, dysfunkcje umystowe, uzaienia
od alkoholu,srodkéw psychoaktywnych, powielanie negatywnych waer zachowania, brak kompetenciji
wychowawczych, rinego typu choroby (w tym choroby psychiczne), praerw rodzinie, ubdstwo, brak
nawykow dotycacych higieny osobistej, nieracjonalne gospodarowabudetem domowym oraz
niedbaté¢ o wyglhd zamieszkatych lokali. Celem pracy asystenta rodjest podicie dziata, ktére
zmierzay do wwiadomienia i zaegnania problemom w rodzinie. Bki temu maliwe bgdzie osigniecie
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przez rodzin podstawowej stabilizacjizyciowej, ktora umeliwi prawidiowe wychowywanie dzieci.

TABELA 5: Dziatania poprawiaj gce sytuacg rodzin objetych asystentu w latach 2014 -2015.

DZIALANIA 2014 (110 srodowisk) 2015 * (96 srodowisk)
SAMODZIELNE ZAEATWIANIE SPRAW 61 72
URZEDOWYCH
PODJECIE TERAPII UZALEZNIEN 23 21
POPRAWA SYTUACJI MIESZKANIOWEJ 27 27
POPRAWA SYTUACJI SZKOLNEJ DZIECI 49 63
UTRZYMANIE ABSTYNENCJI 22 20
ZAPISANIE DZIECI DO PRZEDSZKOLA 18 30
POPRAWA KONTAKTOW ZE SZKOLA DZIECI 41 57
PODJECIE TERAPII PSYCHOLOGICZNEJ, 32 36
LOGOPEDYCZNEJ
ZWIEKSZENIE DBAEOSCI O ZDROWIE 56 65
UREGULOWANIE PRAWNE SYTUACJI 26 21
ZYCIOWEJ
POZYSKANIE INNEGO LOKALU 14 5
MIESZKALNEGO
POZYSKANIE PRACY ZAROBKOWEJ 30 33
POPRAWA KOMPETENCJI 50 57
WYCHOWAWCZYCH
ZAPISANIE DZIECI DO SWIETLICY 29 20
SOCJOTERAPEUTYCZNEJ

* Dane do 30 czerwca 2015 .

ZRODLO: Dane Miejskiego odka Pomocy Spotecznej w Kaliszu

Asystenci rodziny w ramach pracy na rzecz rodzingpéipracyy z wieloma instytucjami.
Sa to przede wszystkim szkoly i przedszkola, do ktbryiczszczag dzieci rodzin ohjtych wspotprag.

Duzym wsparciem dla rodzin afiych asystentur 3 funkcjonupce na terenie miasta Kaliszwietlice
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socjoterapeutyczne, w ktérych m. in. wprowadzane elementy profilaktyki uzahéen. Asystenci rodziny
wspotpracyj rowniez z Sdami, Policj, Rodzinnym GQrodkiem Diagnostyczno-Konsultacyjnym, Biurem
Swiadczé Rodzinnych, Zespotem Interdyscyplinarnym, poradmispecjalistycznymi, Miejskim Zagdem
Budynkéw Mieszkalnych i Wydziatem Spraw Spotecznydlieszkaniowych. Asystenci rodziny w méar
mozliwosci biorg czynny udziat w zespotach oceny sytuacji dziediare odbywaj sie w placowkach

opiekwczo-wychowawczych.

TABELA 6: Zestawienie przedstawiapce liczke dzieci z miasta Kalisza przebywajcych

w instytucjonalnej pieczy zasépczej w latach 2012-2015.

LICZBA
WYCHOWANKOW W
PLACOWKACH
OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZYCH

2012

2013

2014

2015 *

DOM DZIECKA W
KALISZU (SREDNIA
MIESIECZNA LICZBA
DZIECI)

44

45

39

41

PLACOWKI
OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZE
POZA KALISZEM

52

53

45

34

* Dane do 30 wrzesnia 2015.

ZRODLO: Dane Miejskiego odka Pomocy Spotecznej w Kaliszu

Praca asystenta ma charakter kompleksowy. Osolgageetfunkcg asystenta dba o rozygianie
podstawowych probleméw socjalnych rodzin  (opigkao—wychowawczych, mieszkaniowych,
materialnych, zdrowotnych itp.), a takwspiera w podejmowaniu aktywdod spotecznej i zawodowej. Ich
sytuacja jest wynikiem kilkuletnich, a nawet killagtoletnich zaniedida czy tez zaniecha, czsto
zachowa przekazywanych pokoleniowo. Do warunkéw koniecingsystentury naty nawizanie relaciji
Z rodzirg, dlugofalowad¢ pracy, dostosowanie stylu komunikacji i metod &uiga do faz procesu zmiany.
Na uwag zastuguje faktze do pracy z asystentem rodziny w gtdbwnej mierarddiane s te rodziny,

u ktérych wystpuje zagraenie umieszczenia dzieci w pieczy zasizej. Tym bardziej cieszye w latach
9
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2012-2015 (od stycznia do czerwca) udatozsikoczy¢ wspotprae juz z 21rodzinami, u ktorych nagpita
realizacja planu pracy i rodziny zostaly usamodiaie. Srodowiska te mog liczy¢ na wsparcie

i sg monitorowane. W obecnej chwili przydzielenie aspsh do rodzin odbywaesha biezaco.

TABELA 7: Rodziny usamodzielnione, ktére zakaczyly z pozytywnym wynikiem wspéiprae
Z asystentem rodziny w latach 2012-2015.

ROK 2012 2013 2014 2015 *
LICZBA 4 9 6 2
RODZIN

* Dane do 30 czerwca 2015 r.

ZRODLO: Dane Miejskiego odka Pomocy Spotecznej w Kaliszu

2. WYDATKI MIASTA KALISZA NA
WSPOLFINANSOWANIE UTRZYMANIA DZIECKA W
PIECZY ZASTEPCZEJ

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wgpier rodziny i systemie pieczy zgstzej nalayta na gminy
obowigzek partycypowania w kosztach z@énych z umieszczeniem dziecka w pieczy ¢paziej
instytucjonalnej i rodzinnej. Wydatki na opiekwychowanie dziecka wynogav pierwszym roku pobytu
dziecka w pieczy zagtczej 10 % , 30% w drugim roku pobytu dziecka wcpjezastpczej, 50% w trzecim
roku i nasgpnych latach pobytu dziecka w pieczy zpstej.

Instytucjonalna piecza zagicza to: placowki opiekiczo-wychowawcze, regionalne placowki
opiekwczo—terapeutyczne, interwencyjngramki preadopcyjne. Przez rodzinpiecz zastpcz rozumie

sie rodziny zas{pcze (spokrewnione, niezawodowe, zawodowe) orazimod domy dziecka.

TABELA 8: Wspdifinansowanie z budzetu miasta Kalisza utrzymania dziecka w pieczy zagbczej
w latach 2012-2015.

WYDATKI MIASTA 2012 2013 2014 2015*
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10% 10% i 30% 10%, 30% i 50% 10%. 30% i 50 %
RODZINNA PIECZA 13 329,28 zi 52 043, 24 zt 108 287,40 zt 81 061,02 zt
ZASTEPCZA
INSTYTUCJONALNA 39 944,93 zi 183 781,79 zt 357 524,70 zt 265 098,70 zt
PIECZA ZAST EPCZA
RAZEM: 53 274,21 zi 235 825,03 zt 465 812,10 zt 346 159,72 zi

* Dane do 30 czerwca 2015 r.

ZRODLO: Dane Miejskiego odka Pomocy Spotecznej w Kaliszu

Powyzsze dane wskazyjze od momentu wégia wzycie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zasfpczej wydatki miasta za wspétfinansowanie pobytiedav pieczy zagpczej g coraz wysze
I beda w dalszym cigu wzrastaty. W przypadku pobytu dziecka w piecagtpczej przez okres povrgj 3
lat, wydatki miasta dda wynost 50 % i 50 % wydatki powiatu.

3. RODZINA WSPIERAACA

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczygastej z 9 czerwca 2011 roku.

JArt. 29. 1. W celu wspierania rodziny pggsvajgcej trudnagci w wypetnianiu funkcji opieliezo-wycho-

wawczych rodzina nde zostd objeta pomog rodziny wspierajce;.

2. Rodzina wspieraga, przy wspotpracy asystenta rodziny, pomaga roelzirzeéywajcej trudngci w:
1. Opiece i wychowaniu dziecka
2. Prowadzeniu gospodarstwa domowego;

3. Ksztattowaniu i wypetnianiu podstawowych rél spahych.
Art. 30. 1. Petnienie funkcji rodziny wspieyegj mae by powierzone osobom z beZpminiego otoczenia

dziecka.

2. Rodzie wspierajicg ustanawia wojt wiéciwy ze wzgidu na miejsce zamieszkania rodziny wspieranej po
uzyskaniu pozytywnej opinii kierownikéradka pomocy spotecznej wydanej na podstawie poreqizone-
go rodzinnego wywiadfrodowiskowego.
Art. 31. 1. Z rodzig wspierajcg wojt wiasciwy ze wzgldu na miejsce zamieszkania rodziny wspieranej za-
wiera umow, ktéra okréla zasady zwrotu kosztow zwanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art.
29 ust. 2.
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2. Wojt meée upowanic¢ kierownika érodka pomocy spotecznej do ustanawiania rodzinyiesajpcej lub

zawierania i rozwjzywania umow, o ktérych mowa w ust.'1.”

Z analizy srodowisk obgtych wsparciem asystenta rodziny wynike, trudno jest im wskaza
rodziny z najbliszego otoczenia, ktore mogtyby péhfunkcie rodziny wspierajcej. Ponadtogsrodki
bedace w dyspozycji Miejskiego €odka Pomocy Spotecznej w Kaliszu nie pozwalatywpaowadzenie
tej fakultatywnej pomocy na rzecz rodziny.

Rodziny wspierajce potrzeby finansowania i szkolenia ze wgdu na funkcje,
jakie miatyby peint. Dod& nalery, ze forma tej pomocy jest bardzo rzadko stosowanatenanie

catego kraju.

Il CEL GLOWNY

Wspieranie rodzin w wypetnianiu i przywracaniu fejilopiekuaczo — wychowawczych.

IV CELE SZCZEGOLOWE

1. Wspieranie rodzin w przywracaniu im zdalaiodo petnienia ich zada
2. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowychinod
3. Profilaktyka prozdrowotna.

4. Praca zespotowa na rzecz rodziny

TABELA 9: Cele, zadania oraz sposob realizacji Progmu Wspierania Rodziny w migcie Kaliszu na
lata 2016-2018.

Lp.

CEL ZADANIE SPOSOB REALIZACJI

' Dz.U. z 2015 1. poz. 332 z p6zn. zm., Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze;j.
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PROGRAM WSPIERANIA RODZINY W MIESCIE KALISZU NA LATA 2016-2018

WSPIERANIE RODZIN W
PRZYWRACANIU IM
ZDOLNOSCI DO PELNIENIA
ICH ZADAN

- wzrost kompetencji
opiekwczo- wychowawczyc

rodzin

- dziatania zmierzage do
odzyskania zdolniei do
prawidtowego

funkcjonowania rodziny

- poszerzenie wiedzy na ter|
wiasciwych postaw
rodzicielskich

- nabycie umiegjtnosci
organizowania czasu wolneg

rodziny

- poprawa sytuacji szkolnej

dzieci

- umozliwienie dostepu do
poradnictwa

specjalistycznego

- rozpowszechnienie wiedzy
na temat pracy asystenta

rodziny

hwspieranie rodziny poprzez
prag; socjalm oraz wspétprag

z asystentem rodziny

- modelowanie i instruowanie
wiasciwych wzorcow

wychowawczych

- udziat w warsztatach i
I%{mleniach podnoseych
kompetencje rodzin

- uczestnictwo dziecka

w zafciach dydaktycznych
w placowkach éwiatowych
BPazswietlicach

socjoterapeutycznych

- angaowanie rodziny w
poprave sytuacji szkolnej

dzieci
- pomoc specjalistow

- opracowanie ulotki
dotyczcej wspotpracy z

asystentem rodziny

ZABEZPIECZENIE
PODSTAWOWYCH
POTRZEB BYTOWYCH
RODZIN

- zdobycie zatrudnienia

- nabycie niezédnych
swiadcze przystugugcych

rodzinie

- racjonalne gospodarowanie

- aktywizacja zawodowa

- wskazaniezroédet
pozyskiwaniagwiadcze

niezlednych rodzinie

- zmniejszenie zobowzan

budzetem domowym

ciazacych na rodzinie
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- poprawa warunkow

mieszkaniowych

- uzyskanie/ zamiana lokalu

mieszkaniowego

- wskazanie odpowiedniej

instytucji pomocowe;j

- pomoc w dopetnieniu

formalnaici urzgdowych

- pokazanie wigciwego
zagospodarowania przestrze

mieszkalnej

- motywowanie i instruowani

do dbatdci o lokal mieszkaln

ni

11}

PROFILAKTYKA

- objecie pomog
terapeutycza

| specjalistyczg

- nabycie umiegjtnosci dbanis

0 zdrowie i higieg osobisi

- podgcie terapii/leczenia

- utrzymanie statej wspotprag

- iInstruowanie zachowa

sprzyjapcych dbatéci o

ze specjalistami i terapeutami

LY

PROZDROWOTNA zdrowie i higieg osobisj
- poprawa estetyki wygtiu
- wskazanie instytucji oraz
- wdrazenie profilaktyki pomoc w dopetnieniu
prozdrowotnej formalnaci
PRACA ZESPOLOWA NA - wzbudzanie i podtrzymanie |- wsparcie ze strony

RZECZ RODZIN

motywacji rodzin do ich
prawidlowego

funkcjonowania

specjalistow

- wspolpraca asystenta
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rodziny z instytucjami
dziatajacymi na rzecz dziecka

i rodziny

- utrzymywanie kontaktu z
dzieckiem umieszczonym w
pieczy zastepczej i dazenie do

jego powrotu do rodziny

biologicznej

V ADRESACI PROGRAMU

Program wspierania rodziny kierowany jest do rndzmapcych trudndci
w wypetianiu funkcji opiekaczo — wychowawczej, rodzin dysfunkcyjnych, z probéeni

przemocy, niezaradnymiciowo, z uzalenieniami, zagrgonymi wykluczeniem spotecznym.

VI REALIZATOR PROGRAMU

Zgodnie ze statutem Miejskis®dek Pomocy Spotecznej w Kaliszu, jako gtéwny izedibr
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy gaste] lzdzie korzystat z wiedzy, dwiadczenia

I kompetencji innych skb pracujcych na rzecz rodziny.

VIl PRZEWIDYWANE REZULTATY

Wzmocnienie roli opiekiczej rodziny.

Poprawa spotecznego funkcjonowania rodziny.

Wzrost kompetencji opiekiazo — wychowawczych.
Podniesieniéwiadomdaci w zakresie funkcjonowania rodziny.

Zapobieganie dezintegracji rodzin i umieszczaizieci w pieczy zagpcze).

o a0k~ w b RE

Zacignienie wspotpracy mgdzy instytucjami i organizacjami dziadgymi na rzecz dziecka

I rodziny w obszarze realizacji zadeynikajacych ze wspierania rodziny.

N

Profesjonalizacja asystentow rodziny.
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VIII ZRODEO FINANSOWANIA

Finansowanie Programu wspierania rodziny w soiee Kaliszu na lata 2016 — 2018
odbywa si¢ bedzie w ramach bugtu miasta, znajdagego st w planie finansowym Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaliszu. Zexvenesrodki finansowe pozyskiwanextis w ramach
resortowego programu wspierania rodziny i systemozy zasipcze;.

Przede wszystkim natatoby zabezpieczysrodki na finansowanie zatrudnienia i szkolenia

asystentow rodziny oraz finansowanie rodzin wspieyeh.

IX MONITOROWANIE PROGRAMU

Realizatorem Programu jest Miejski $si©@dek Pomocy Spotecznej w Kaliszu.
Monitorowanie programu wspierania rodziny w fcie Kaliszu na lata 2016 — 2018 odbywsk
bedzie na podstawie spadzanej sprawozdawcga z wykonania zadaoraz analizy zbieranych
informacji na temat realizacji dzigtaijctych w programie. Informacje te przedktadagdapRadzie
Miejskiej Kalisza w corocznym sprawozdaniu z dZiadéci Miejskiego Grodka Pomocy
Spotecznej w Kaliszu. Program ma charakter otwaity bedzie podlegat ewaluacji
w zaleznosci od pojawiagcych sg potrzeb i maliwosci finansowych gminy w zakresie wspierania

rodziny.
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